PREFEITURA
SANTA LUZIA

TRABALHO E RESPEITO

AnoV e N. 00929

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

APOSTILAMENTO REAJUSTE CT N° 111/2022 — PE 106/2021. Objeto: Reajuste
previsto em contrato, conforme IPCA acumulado de novembro/2021 a outubro/2022, levando em
consideragdo a data da proposta, no percentual de 4,70%, com aplicacdo retroativa a agosto/2023.
Contratado: Sigma Engenharia Industria e Comércio Ltda. Valor: R$179.089,50. Data da assinatura:
24/01/2024. Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br.

EXTRATOS DE CONTRATOS

CT N° 003/2024 — Pregdo Eletronico n® 088/2023. Objeto: Aquisicdo de equipamentos de
odontologia, de fisioterapia ¢ mobilidrio de ginecologia que sera importante para melhoria do
atendimento aos usuarios nas unidades de satde, que serdo contempladas com os equipamentos
objeto deste. Empresa: Sdo Bernardo Comércio de Produtos para Saude Ltda. Valor: R$1.219,99.
Vigéncia: 22/01/2024 at¢ 21/12/2025. Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br .
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE, AGRICUL-
TURA E ABASTECIMENTO

INDEFERIMENTO E ARQUIVAMENTO DE PROCESSO DE
LICENCIAMENTO AMBIENTAL

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento — SMMA, no uso de
suas atribuigdes legais, torna publico e para conhecimento dos interessados, nos termos do Art. 22
e do Art. 53 do Decreto Municipal n® 4.209 de 08 de Agosto de 2023 e conforme Oficio indicado,
que houve o INDEFERIMENTO e ARQUIVAMENTO dos seguintes processos de Licenciamento
Ambiental:

FCE N° OFICIO N° EMPRENDIMEN- CNPJ/CPF N° INDEFERIDO
TO EM:
SEI - SMMA CERNE CONS- 09.240.616/0001-
12567/2020 20/2024 TRUCOES LTDA. 04 24/01/2024

Wagner Silva da Conceigdo

Secretario Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

I ——
SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITACAO E REGULA-
RIZACAO FUNDIARIA

DECLARACAO DE CLASSIFICACAO TACITA

Declaro para os devidos fins de direito que a Reurb da area denominada Taquaracu de Baixo,
foi instaurada em 16/06/2023 (Instauragdo n° 046/2023). Tendo em vista o decurso de prazo para
a classificacdo formal, a luz da Lei 13.465/2017 (art.30) e Decreto 9.310 (art. 23), com a mesma
redagdo, conforme descrito abaixo:

Art. 30 - Compete aos Municipios nos quais sejam situados os nucleos urbanos informais a
serem regularizados:

I — Classificar, caso a caso, as modalidades de REURB

. 3° - A inércia do Municipio implica a automatica fixagcdo da modalidade de classificagdo
da Reurb indicada pelo legitimado em seu requerimento, bem como o prosseguimento do procedi-
mento administrativo da Reurb, sem prejuizo de futura revisao dessa classificagdo pelo Municipio,
mediante estudo técnico que justifique.

A Secretaria de Habitagdo e Regularizacdo Fundiaria classifica tacitamente a REURB supraci-
tada como Reurb S.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.
Santa Luzia, 26 de Janeiro de 2024.

Marlon Resende

Secretaria Municipal de Habitag@o e Regularizagao Fundiaria

DECLARACAO DE CLASSIFICACAO TACITA

Declaro para os devidos fins de direito que a Reurb da area denominada Distrito Industrial 2,
foi instaurada em 10/06/2023 (Instauragdo n° 050/2023). Tendo em vista o decurso de prazo para
a classificacdo formal, a luz da Lei 13.465/2017 (art.30) e Decreto 9.310 (art. 23), com a mesma
redagdo, conforme descrito abaixo:

Art. 30 - Compete aos Municipios nos quais sejam situados os nucleos urbanos informais a
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serem regularizados:
I — Classificar, caso a caso, as modalidades de REURB

. 3° - A inércia do Municipio implica a automatica fixacdo da modalidade de classificacao
da Reurb indicada pelo legitimado em seu requerimento, bem como o prosseguimento do procedi-
mento administrativo da Reurb, sem prejuizo de futura revisdo dessa classificacdo pelo Municipio,
mediante estudo técnico que justifique.

A Secretaria de Habita¢do ¢ Regularizagao Fundiaria classifica tacitamente a REURB supracita-
da como Reurb S, conforme indicado no requerimento sob o protocolo 20722/2023.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.
Santa Luzia, 25 de Janeiro de 2024.

Marlon Resende

Secretaria Municipal de Habitagdo e Regularizacdo Fundiaria

DECLARACAO DE CLASSIFICACAO TACITA

Declaro para os devidos fins de direito que a Reurb da area denominada Belo Vale, foi instaura-
daem 11/07/2023 (Instauragdo n° 051/2023). Tendo em vista o decurso de prazo para a classificacao
formal, a luz da Lei 13.465/2017 (art.30) e Decreto 9.310 (art. 23), com a mesma redagao, conforme
descrito abaixo:

Art. 30 - Compete aos Municipios nos quais sejam situados os nucleos urbanos informais a
serem regularizados:

1 — Classificar, caso a caso, as modalidades de REURB

. 3° - A inércia do Municipio implica a automatica fixagdo da modalidade de classificacao
da Reurb indicada pelo legitimado em seu requerimento, bem como o prosseguimento do procedi-
mento administrativo da Reurb, sem prejuizo de futura revisdo dessa classificagdo pelo Municipio,
mediante estudo técnico que justifique.

A Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria classifica tacitamente a REURB supracita-
da como Reurb S, conforme indicado no requerimento sob o protocolo 22303/2023.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.
Santa Luzia, 26 de Janeiro de 2024.

Marlon Resende

Secretaria Municipal de Habitag@o e Regularizagdo Fundiaria

EDITAL DE NOTIFICACAO DO TITULAR DO DOMINIO DO IMO-
VEL, CONFRONTANTES E DEMAIS INTERESSADOS (ARTIGO 31,
§5. DA LEI FEDERAL 13.465/2017)

REURB 024/2021 - FRIMISA - Continuag¢do da Rua Armando Pinto Monteiro

O Municipio Santa Luzia-MG, entidade de direito publico, inscrita no CNPJ sob o nimero
18.715.409/0001-50, com sede Administrativa na Av. VIII, 50 - Carreira Comprida, Santa Luzia -
MG, 33045-090, por intermédio da Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria, por meio
deste edital, NOTIFICA a todos os titulares de dominio, confrontantes e terceiros eventualmente
interessados, que o nucleo urbano informal consolidado, denominado FRIMISA - Continuagao da
Rua Armando Pinto Monteiro encontra-se em processo de Regularizagdo Fundiaria, por meio da
Instauracdo n° 024/2022, na modalidade REURB-S, conforme dispde a Lei Federal n® 13.465/2017.

O perimetro abrangido pela regularizacéo ¢ o seguinte:

Inicia-se a descri¢do deste perimetro no vértice I, de coordenadas (Longitude: -43°52°38,856”,
Latitude: -19°45°44,847”; deste, segue confrontando com Av. ALVARO SALES, com os se-
guintes azimutes e distancias: 117°50” e 0,86 m até o vértice 2, (Longitude: - 43°52°38,830”,
Latitude: -19°45°44,860” ; 185°39’ ¢ 21,85 m até o vértice 3,(Longitude: -43°52’38,904”,
Latitude: -19°45°45,567” ; 193¢10” e 11,75 m até o vértice 4, (Longitude: -43°52°38,996”, La-
titude: -19°45°45,939” ; 197¢14° e 27,89 m até o vértice 5, (Longitude: -43°52°39,280”, La-
titude: -19°45°46,805” ; deste, segue confrontando com MAURO NOGUEIRA REIS/NU-
MERO DE ORDEM: 20.751, com os seguintes azimutes ¢ distancias: 171°26° ¢ 65,78 m até o
vértice 6, (Longitude:-43°52°38,944”, Latitude: - 19°45°48,920” ; 197°27°e 8.83 m até o vér-
tice 7, (Longitude: -43°52°39.035”, Latitude: - 19°45°49,194” ; 197°17° ¢ 24,19 m até o vérti-
ce 8, (Longitude: -43°52°39,282”, Latitude: - 19°45°49,945” ; 175°19’ ¢ 7,50 m até o vértice 9.
(Longitude: -43°52°39,261 ”, Latitude: - 19°45°50,188” ; 167°49’ ¢ 10,22 m até o vértice 10,
(Longitude: -43°52°39,187”, Latitude.- -19°45°50,513” ; 185°46’ ¢ 19,38 m até o vértice 11,
(Longitude: -43°52°39,254”, Latitude: - 19°45°51,140” ; 219°47° ¢ 6,00 m até vértice 12, (Lon-
gitude: -43°52°39,386”, Latitude: -19°45°51,290”; deste, segue confrontando com ESPOLIO
DE ALZIRA CRISTINA MOREIRA., com 0s seguintes azimutes e distancias: 273°51 * e 21,48
m até o vértice 13, (Longitude: -43°52 40,1227, Latitude: -19°45°51,243” ; 243°55’ ¢ 14,13 m
até vértice 14, (Longitude: -43°52°40,558”, Latitude: -19°45°51,445” ; 305°41 ’e 7,06 m até o
vértice (Longitude: -43°52°40,755”, Latitude: -19°45°51,311” ; 273°07" e 42,25 m até o vér-
tice 16, (Longitude: -43°52°42,204”, Latitude: - 19°45°51,236; 03°12’ ¢ 1,05 m até o vértice
17, (Longitude: -43°52°42,202”, Latitude: -19°45°51,202” ; 271°32” ¢ 6,90 m até o vértice 18,
(Longitude: -43°52°42,439”, Latitude: -19°45°51,196” ; 04°26’ ¢ 30,82 m até o vértice 19, (Lon-
gitude: -43°52°42,357”, Latitude: -19°45°50,197” ; 268°35’ € 9,99 m até o vértice 20, (Longitu-
de: -43°52°42,700”, Latitude: -19°45°50,205” ; 273°54° e 15,35 m até o vértice 21. (Longitude:
-43°52°43,226”, Latitude: -19°45°50,171” ; deste, segue confrontando com ODILON OTONI
DOS SANTOS/MATRICULA: 34.021, com os seguintes azimutes e distancias:

04°00’e 12,92 maté o vértice 22, (Longitude: -43°52°43,195”, Latitude: - 19°45°49,752”;03°59’
¢ 5,03 m até o vértice 23, (Longitude:-43°52°43,183”, Latitude: -19°45°49,589” ; deste, segue con-
frontando com ODILON OTONI DOS SANTOS/MATRICULA : 34.022, com os seguintes azimutes
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e distancias: 03°57” e 3,79 m até o vértice 24, (Longitude: -43°52°43,174”, Latitude: -19°45°49,466”
; 05°36” ¢ 10,72 m até o vértice 25, (Longitude: -43°52°43,138”, Latitude: -19°45°49,119” ; 05°45°
e 16,54 m até o vértice 26, (Longitude: -43°52°43,081”, Latitude: -19°45°48,584” ; 05°06’ e 5,22
m até o vértice 27, (Longitude: -43°52°43,065”, Latitude: - 19°45°48,415” ; deste, segue confron-
tando com ODILON OTONI DOS SANTOS/MATRICULA : 34.023, com os seguintes azimutes
distancias: 04756’ e 32,84 m até o vértice 28, (Longitude: -43°52°42,968”, Latitude: - 19°45 *47,35
17 ;04°15” e 53,38 in até o vértice 29, (Longitude: -43°52°42,832”, Latitude: -19°45°45,620” ;
deste, segue confrontando com F RIGORIFICOS MINAS GERAIS S/A/MATRICULA : 6.896, com
os seguintes azimutes e distancias: 81°39’ e 36,67 m até o vértice 30, (Longitude: -43°52°41,586”,
Latitude: - 19°45 *45,447” : ; deste, segue con- frontando com RUA Dr. ARMANDO PINTO MON-
TEIRO, com os seguintes azimutes e distdncias: 74°49 e 10,35 m até o vértice 31, (Longitude:
-43°52°41,243”, Latitude: - 19°45°45,359” ; deste, segue confrontando com RUA Dr. WASHING-
TON PLORIANO, com os seguintes azimutes e distancias: 77°14” ¢ 71,26 m até o vértice 1, ponto
inicial da descri¢do deste perimetro.

Todas as coordenadas descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro tendo
como datum as SIRGAS 2000. A area foi obtida pelas coordenadas cartesianas locais, referenciada
ao Sistema Geodésico Local (SGL-SIGEF). Todos os azimutes foram calculados pela formula do
Problema Geodésico Inverso (Puissant). Perimetro e Distancias foram calculados pelas coordenadas
cartesianas geocéntricas.

Abaixo, limite da area objeto de regularizagao fundiaria:

Todos os titulares de dominio, confrontantes e terceiros eventualmente interessados sdo, neste
ato, notificados por este edital, inclusive os nominalmente abaixo listados, cuja:

1. Frigorifico Minas Gerais — Matricula 6896

Ronald Inacio — Matricula 21.556

Marcia Angelita — Matricula 31.434

Mauro Nogueira Reis — Matricula 20.751

Odilon Otoni dos Santos — Matricula 34.021

SL Participa¢des — Matricula 34.022

Luiz Antonio de Barros Guerra — Matricula 34.023

Espolio de Alzira Cristina Moreira — Quinhao 2

o ® 2w

Emilio Moreira — Numero de Ordem 1187 e 9485

_
e

Maria Moreira — Numero de Ordem 20.723 € 20751

Ju—,
—_

Amaro Lara — Numero de Ordem 24899

._.
N

Waldir Barbosa — Numero de Ordem 29.635

Ju—
w

Hemergildo Barbosa — Nimero de Ordem 30.206

14. Josefino José — Nuimero de Ordem 33.644

Estando em termos, expediu-se o presente edital para notificagdo do supramencionado, advertin-
do-se que ndo apresentada a discordancia perante o Municipio, em 30 (trinta) dias subsequentes ao
decurso do prazo do edital publicado, podera implicar em concordéancia e a perda de eventual direito
que o notificado titularize sobre o imdovel objeto da Reurb.

As eventuais impugnagdes ofertadas devem ser protocoladas na, Secretaria Municipal de Habi-
tacdo e Regularizagao Fundiaria com as devidas justificativas plausiveis que serdo analisadas pelos
setores responsaveis, priorizando o procedimento extrajudicial para solug@o dos conflitos, conforme
artigo 31, §3° da Lei Federal 13.465/2017. Os documentos referentes a regularizagdo fundiaria estdo
a disposi¢@o para consulta na referida Secretaria, localizada na sede da Prefeitura Municipal de
Santa Luzia, localizada na Av. VIII, 50 - Carreira Comprida, sala 31 - Santa Luzia - MG, 33045-090.

Santa Luzia, 26 de janeiro de 2024.

Marlon Resende

Secretario de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

ATO DE COMUNICACAO - 001/2024

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, no uso de suas atribui¢des legais, e:

CONSIDERANDO que as comunicagdes dos atos dos processos administrativos em ambito
municipal serdo realizadas por meio idoéneo, conforme paragrafo 3° do artigo 40 da Lei 4.055/2019;

CONSIDERANDO a admissibilidade de comunica¢@o dos atos processuais por meio eletroni-
co, conforme artigo 75 da Lei 4.055/2019;

CONSIDERANDO a possibilidade de consulta do andamento processual por parte do interessa-
do através do site http://sistemas.santaluzia.mg.gov.br:8080/protocolo/#home;

CONSIDERANDO a determinac¢do de comunicagao por meio de publicagdo oficial para inte-
ressados que se encontrem em lugar ignorado ou inacessivel, conforme paragrafo 4° do artigo 40
da Lei 4.055/2019;

Convoca para a retirada do oficio para trazer as devidas corre¢des:

ANO PROCESSO NOME

2022 4065 Vera Lucia Guimaraes Gabrich Fonseca
2023 2050 Next Comercio de Eletro EIRELI

2023 8505 Next Comercio de Eletro EIRELI

2023 229 Sub Santa Luzia Comécio de Alimentos Ltda

Poder Executivo
Sexta - feira, 26 de janeiro de 2024

2023 19555 Otica Prisma Ltda
2023 58 Evolution Biomedicina Estética
2022 22223 Prevenir Assistencial Ltda

CONSIDERANDO a aplicagdo subsidiaria dos prazos processuais fixado pelo art. 25 da Lei
Municipal 4.055/2019, caso o requerente intimado por este Ato de Comunicag@o ndo faga a retirada
do oficio no prazo de 10 dias, resultard no indeferimento do processo.

Santa Luzia, 25 de Janeiro de 2024.

Andréa Claudia Vacchiano

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

e ]
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

Resolu¢io CMDM N° 02/2023

Aprova a prorrogacao do mandato 2021 a 2023 dos atuais conselheiros do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher de Santa Luzia/ CMDM — MG.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher do Municipio de Santa Luzia/
CMDM - MG, no uso de suas atribuigdes, delibera. RESOLVE:

Art. 1°- Aprova a prorrogacao/reconducdo de 04 (quatro) meses do mandato dos atuais conse-
lheiros do CMDM, sendo de 29/12/2023 a 30/04/2024, continuando assim, com a mesa diretora
representante do governo.

Art. 2° - A prorrogagdo/recondugdo excepcional do mandato se faz necessario devido ao baixo
numero de inscri¢do para o Edital 01/2023 CMDM, que dispde sobre a “clei¢do da sociedade civil
para conselheiros”. A auséncia de inscri¢do impede que o pleito siga em frente.

Art. 3° - As inscrigdes serdo reabertas para elei¢do da sociedade civil dos conselheiros do refe-
rido conselho.

Art. 4° - Esta resolugdo retroage seus efeitos a data de assinatura.

Santa Luzia, 20 de Dezembro de 2023.

Amanda Rodrigues de Almeida
Conselheira Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Gestdo 2021-2023

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO

PORTARIA SMCT N° 4/2024, DE 26 DE JANEIRO

A Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo de Santa Luzia torna publica a Portaria SMCT
N° 4/2024, de 26 de janeiro, que dispde sobre a nomeacdo de servidores para cumprimento do dis-
posto no Art. 11 da Portaria SMCT n° 115/2023 que “Regulamenta o Sistema Municipal de Infor-
magdes e Indicadores Culturais de Santa Luzia — SMIIC / Cadastro Cultural do Municipio — CCM,
institui a Plataforma Mapa Cultural como ferramenta de inscrigao no Cadastro Cultural do Munici-
pio — CCM de Santa Luzia/MG e da outras providéncias”.

Portaria SMCT N° 4 DE 26 DE JANEIRO DE 2024

GABINETE

DECRETO N° 4.279, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Institui o Regimento Interno e regulamenta as atividades e atribui¢des do Conselho Municipal
de Satide do Municipio de Santa Luzia - MG.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos do inciso VI do caput do art. 71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que “Dispde sobre a
participacio da comunidade na gestio do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da satide e da outras providéncias”;

CONSIDERANDO a Resolugao Federal n° 453, de 10 de maio de 2012, que aprova as diretrizes
para instituigdo, reformulacdo, reestruturagao e funcionamento dos Conselhos de Satde;


https://dom.santaluzia.mg.gov.br/wp-content/uploads/2024/01/Portaria-SMCT-No-4-DE-26-DE-JANEIRO-DE-2024-1.pdf

Poder Executivo
Sexta - feira, 26 de janeiro de 2024

CONSIDERANDO que, de acordo com a Resolugdo Federal n° 453, de 2012, os Conselhos de
Saude tem como objetivos consolidar, fortalecer, ampliar e acelerar o processo de Controle Social
do SUS, por intermédio dos Conselhos Nacional, Estaduais, Municipais, das Conferéncias de Saude
e Plenarias de Conselhos de Saude;

CONSIDERANDO o inciso III do caput do art. 2° da Lei n® 2.907, de 01 de dezembro de 2008,
que dispde que o Conselho Municipal de Satde de Santa Luzia - CMS/SL se trata de 6rgéo perma-
nente, deliberativo, colegiado e vinculado a Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a Resolug@o n° 015, de 27 de outubro de 2022, do Conselho Municipal de
Saude de Santa Luzia, que dispde sobre a aprovagdo das propostas de alteracdes do Regimento In-
terno do Conselho Municipal de Satde de Santa Luzia; e

CONSIDERANDO a solicitacdo[ 1] da Secretaria Municipal de Saude acerca da necessidade de
regulamentagdo do Conselho Municipal de Saude de Santa Luzia,

DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde de Santa Luzia.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde de Santa Luzia consti-
tui-se como parte integrante deste Decreto, na forma de seu Anexo Unico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Luzia, 25 de janeiro de 2024.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

ANEXO UNICO
(a que se refere o pardgrafo unico do art. 1°)
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA LUZIA
CAPITULO 1
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 1° Este regimento interno dispde sobre as normas de composi¢ao, organizagdo, competén-
cias, regéncia e funcionamento do Conselho Municipal de Satde de Santa Luzia/MG — CMS/SL, em
consonancia com a Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, com a Resolugdo do Conselho
Nacional de Satde n° 453, de 10 de maio de 2012 e a Lei n® 2.907 , de 01 de dezembro de 2008.

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude de Santa Luzia ¢ 6rgdo colegiado, permanente e deli-
berativo vinculado a Secretaria Municipal de Saude e ao Fundo Municipal de Saude, nos termos da
Lein®2.907 , de 2008.

Art. 3° O Conselho Municipal de Satde de Santa Luzia observara as diretrizes basicas do Sis-
tema Unico de Saude — SUS e o principio constitucional, insculpido pelo art. 196 da Constitui¢io
Federal de 1988, de que “A saude ¢ direito de todos e dever do Estado”, visando garantir, mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco da doenga e outros agravos, o acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para promog¢ao, protecdo, recuperacdo e reabilitagdo da
saude.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO E DA ORGANIZACAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Satde de Santa Luzia sera composto por 28 (vinte e o0ito)
conselheiros, paritariamente de acordo com o § 2° do art. 1° da Lei Federal n® 8.142, de 1990, a Re-
solucdo n® 453 do Conselho Nacional de Satide, ¢ a Lei Municipal 2.907 de 2008, a saber:

I - Administragdo Municipal:

a) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

b) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;
¢) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

d) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Obras ou da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Agricultura e Abastecimento; e

e) 01(um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania;
11 - prestadores de servico filantropico e privado contratados pelo SUS Municipal:

a) 01(um) representante dos prestadores de servigo filantropico; e

b) 01(um) representante dos prestadores de servigo privado;

[II - trabalhadores do SUS:

a) 01(um) representante de sindicatos, entidades ou conselhos profissionais de trabalhadores da
saude;

b) 02 (dois) representantes dos trabalhadores com formacdo de nivel superior;
¢) 02 (dois) representantes dos trabalhadores com formagao de nivel técnico; e
d) 02 (dois) representantes dos trabalhadores com formagédo de nivel médio;
IV - usudrios do SUS:

a) 05 (cinco) representantes das Regionais Sede, Sul, Norte, da Mata e Bicas, distribuidos em 01
(um) representante para cada regional;

b) 06 (seis) representantes da Regional Sao Benedito; e

¢) 03 (trés) representantes que pertencam a algum dos seguintes grupos:

1. sindicatos ou entidades de trabalhadores;

2. associacdes de pessoas com deficiéncia, patologia cronica e/ou doengas raras;
3. entidades de aposentados e pensionistas;

4. entidades ambientais ndo governamentais;

5. entidades religiosas de apoio social;
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6. povos e comunidades tradicionais;

7. movimentos sociais e populares organizados;

8. entidades de defesa do consumidor; e

9. comunidade cientifica.

Art. 5° O Conselho Municipal de Satde de Santa Luzia tera a seguinte organizagao:
1 - Plenaria;

1I - Mesa Diretora;

III - Comissoes e Grupos de Trabalho;

IV - Secretaria Executiva; e

V - Conselhos Regionais ¢ ou Locais de Saude do CMS/SL.

Art. 6° A Plenaria, de acordo do os incisos I a IV do caput do art. 4°, serd composta pelos se-
guintes membros:

I - representantes da Administragdo Municipal;

II - prestadores de servigos filantropicos e privados contratados do SUS Municipal;
III - trabalhadores do SUS; e

IV - usuarios do SUS.

Art. 7° A Mesa Diretora ¢ o 6rgao executor do Conselho Municipal de Saude de Santa Luzia,
com composigdo paritaria da seguinte forma:

1 - Presidente;

II - Vice-Presidente;

III - Primeiro Secretario; e
IV - Segundo Secretario.

Art. 8° As Comissdes do Conselho serdo compostas por Comissdes Intersetoriais ¢ Comissoes
Internas Permanentes ou Transitorias.

§ 1° As Comissdes Intersetoriais serdo criadas por resolucdo e terdo carater transitorio, com a
seguinte composi¢ao:

I - 6rgdos da Administracdo Publica, observando a pertinéncia do assunto a ser debatido pela
comissao formada;

II - ONGs;
III - entidades de qualquer natureza, em observancia a pertinéncia ao tema a ser tratado; e

IV - entidades de setores da iniciativa privada aptas a atuar na melhoria de problemas relaciona-
dos a saude municipal que ndo sejam de competéncia do SUS.

§ 2° As Comissdes Internas Permanentes ou Transitorias serdo constituidas por Conselheiros
titulares e seus respectivos suplentes, eleitos pelos segmentos, com prioridade para os conselheiros
com maior disponibilidade de tempo, devendo participar de no minimo de uma reunido da comissao
por més, dispondo da seguinte organizagao:

I - Comissdes Internas Permanentes:

a) Comissdo de Recursos Humanos;

b) Comissao de Fiscalizag@o e Contas;

¢) Comissdo de Avaliagdo da Gestdo e do modelo técnico assistencial do SUS;
d) Comissdo de Comunicagao e Divulgagdo; e

¢) Comissdo de Meio Ambiente e Saneamento;

II - Comissoes Internas Transitorias:

a) Comissio de Etica;

b) Comissao de Revisdo de Regimento Interno; e

¢) Comissdo de Organizag@o da Conferéncia Municipal de Satde ou Comissdo de Organizacao
da Plenaria Municipal de Saude.

§ 3° E vedada a participag@o simultanea em mais de uma das Comissdes Internas Permanentes,
exceto quando nao houver habilitados suficientes para o preenchimento das vagas e os membros que
ndo fazem parte de nenhuma destas Comissdes ndo se habilitem para tal.

Art. 9° As Comissdes Internas Permanentes ou Transitorias serdo formadas por representantes
escolhidos dentre os membros titulares e suplentes do Conselho, mantendo a paridade, com a se-
guinte disposi¢ao:

I - 02 (dois) representantes dos usuarios do SUS;
I - 01 (um) representante da Administragdo; e
IIT - 01 (um) representante dos trabalhadores da saude.

Paragrafo unico. Cada comissdo terd um coordenador e um relator que serdo definidos por seus
integrantes na primeira reunido apos a sua formagdo, e exercerdo suas fun¢des por 01 (um) ano,
podendo ser reeleitos para um tnico periodo subsequente.

Art. 10. Os Grupos de Trabalho serfo formados ocasionalmente sendo que sua composi¢do
dispensara a paridade, estando abertos a ndo conselheiros que poderdo ser indicados pela Plenaria
ou pela Mesa Diretora.

Art. 11. A Secretaria Executiva, como 6rgio de assessoramento, sera subordinada a Plenaria do
CMS/SL que definira sua estrutura, dimensdo e funcionamento:

I - a Secretaria Municipal de Saude e Fundo Municipal de Satde fornecerdo a estrutura necessa-
ria ao pleno funcionamento da Secretaria Executiva e do CMS/SL;

II - a Secretaria Executiva sera composta por funcionarios contratados ou cedidos pela Secreta-
ria Municipal de Satde mediante a aprovacdo da plenaria do CMS/SL, a qual avaliara e deliberara
pela admisséo ou dispensa dos funcionarios; e

III - a Secretaria Executiva com toda a sua estrutura fisica e de recursos humanos sera coorde-
nada pela Mesa Diretora e funcionara em tempo integral, em horario comercial, na sede do CMS/SL
para assessoramento a todos os 6rgdos do conselho e atendimento ao publico.

Art. 12. A composicao dos Conselhos Regionais e ou Locais de Saude do CMS/SL deve ser
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paritaria, possuindo 03 (trés) membros da Administragdo Publica, 03 (trés) representantes dos traba-
Ihadores do SUS e 06 (seis) usuarios do SUS, contando com a estrutura descentralizada da seguinte
forma:

I - Unidade basica de referencia em Satde da Familia;
II - Regionais da Sede;
[II - Regional Sao Benedito; e

IV - Unidades de Média e Alta Complexidade situadas dentro da area de cobertura da unidade
a qual estardo vinculados.

CAPITULO III

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Secgdo I

Do Conselho Municipal de Saude

Art. 13. Sao atribuigdes do Conselho Municipal de Satude:

I - atuar na formulag@o, acompanhamento e controle da execugdo da politica municipal de saude;
II - atuar na aplicagdo dos recursos humanos;

III - atuar nos aspectos econdmicos, financeiros e na fiscalizagdo da movimentagao dos recursos
repassados ao Fundo Municipal de Saude;

IV - solicitar do Governo Municipal a convocagdo e realizagdo da Conferéncia Municipal de
Saude, conforme determina o inciso I do caput do art. 1° da Lei Federal n°® 8.142, de 1990;

V - solicitar do Governo Municipal a convocagao e realizacao da Plenaria Municipal de Saude,
que se reunira a cada 04 (quatro) anos, intercalando-se com a Conferéncia Municipal de Saude;

VI - solicitar do Governo Municipal a realizagdo de Conferéncias e/ou Plenarias Tematicas
determinadas pelo Ministério da Satde, Conselho Nacional da Satde ou a Plenéria do Conselho
Municipal de Saude para debater e deliberar sobre questdes cuja importancia e magnitude indiquem
a necessidade de um debate mais amplo e imediato com a sociedade;

VII - elaborar regulamento e proposta de regimento para Conferéncias e Plenarias de Saude,
bem como, proposta de regimento interno para os Conselhos Regionais e/ou Locais de Saude;

VIII - avaliar, debater, propor alteragdes, aprovar acompanhar e controlar a execug@o do Plano
Municipal de Saude que sera revisto anualmente e quando for o caso, propor novas estratégias para
alcance dos objetivos formulado a partir das diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Sau-
de e/ou Plenaria Municipal de Saude.

IX - definir prioridades de a¢des e investimentos e deliberar sobre planos, programas e projetos
especificos de aplicagdo de recursos or¢amentarios, bem como acompanhar e fiscalizar a sua im-
plantagdo e execugao;

X - participar da elaboragdo e deliberar sobre a proposta orcamentaria do Fundo Municipal de
Saude - FMS que sera encaminhada anualmente a Camara Municipal de Santa Luzia pelo Poder
Executivo Municipal,

XI - propor o equacionamento de questdes de interesses municipais na area de saude definindo
as prioridades da mesma;

XII - discutir e aprovar critérios para quaisquer servigos publicos e privados de saude a serem
instalados no Municipio, que mantenham ou venham a manter contratos com o FMS-SUS, bem
como definir e aprovar critérios para elaboracdo e manutenc@o de contratos e convénios com a rede
privada do nivel municipal e fiscalizar a qualidade e funcionamento desses servigos;

XIII - definir critérios de qualidade nas prestagdes de servigos publicos e privados e apurar irre-
gularidades no ambito do SUS;

XIV - acompanhar o desenvolvimento das politicas de satide a nivel nacional, estadual, regional
e municipal;

XV - elaborar o regimento interno do CMS/SL e as diretrizes da Mesa Diretora bem como as
atribuigdes das Comissdes criadas neste Conselho e da Secretaria Executiva;

XVI - promover a integragao entre as instituigdes do SUS e integragdo intersetorial com demais
institui¢des e setores afins;

XVII - solicitar a manutengao de uma politica sanitaria eficiente de acordo com as complexida-
des e especificidades do Municipio;

XVIII - estabelecer diretrizes quanto a localizagao e o tipo de unidades prestadoras de servigo
publico e privado no ambito do SUS;

XIX - estabelecer critérios para contratagdo de recursos humanos conforme a Norma Operacio-
nal Basica dos Recursos Humanos - NOB/RH do SUS e demais normas, portarias e decretos do SUS
e Ministério da Saude;

XX - promover e incentivar a pesquisa e estudos sobre preven¢ao da doenca e medicina preven-
tiva e curativa;

XXI - divulgar todas as matérias a serem debatidas e decisdes emanadas do CMS/SL;

XXII - avaliar o funcionamento das Comissdes e prestar contas das suas atividades a sociedade
anualmente;

XXIII - acompanbhar, assistir e coordenar os Conselhos Regionais e ou Locais de Saude.

XXIV - publicar no minimo 01 (um) jornal e 03 (trés) boletins periddicos por ano, os quais
deverdo divulgar as acdes do CMS/SL, das comissdes e dos Conselhos Regionais ¢ ou Locais de
Saude, devendo ser afixado um exemplar em cada Unidade de Satide do SUS municipal ¢ na sede
do CMS/SL.

Subsegao |
Da Plenaria

Art. 14. A Plenaria ¢ o forum de deliberagdo maxima e conclusiva do CMS/SL, competindo aos
seus membros:

I - examinar, avaliar, deliberar e propor solugdes as pautas e aos problemas submetidos ao CMS/
SL conforme suas atribui¢des e competéncias;

II - solicitar fundamentadamente, revisdo dos processos submetidos a aprovagio da Plenaria que
ndo estejam suficientemente instruidos;

III - realizar votagdo para definir a participacdo em 6rgaos do CMS/SL;
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IV - propor alteragdes ao presente Regimento Interno; e

V - criar outras Comissdes Internas que se fizerem necessarias ou dissolver Comissdes Internas
ja existentes, visando o pleno funcionamento do Conselho.

Art. 15. A Plenaria Municipal de Saude se reunird ordinariamente no més de julho do segundo
ano apo6s a Conferéncia Municipal de Satde, tendo a atribui¢do de avaliar a execugdo do Plano
Municipal de Saude - PMS e os resultados das agdes em Satde, discutir outras questdes eminentes
e, se for o caso, formular a partir das diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Satide novas
estratégias para alcance dos objetivos tragados no PMS, ou propor alteragdo dos objetivos em fungéo
de novas prioridades.

Art. 16. Cabe a Plenaria do Conselho, em decisoes fundamentadas, definir quais os conselheiros
que participardo dos eventos destinados a Conselhos de Saude.

Subsegao 11
Da Mesa Diretora
Art. 17. A Mesa Diretora tera as seguintes atribuigdes:

I - convocar para reunides, das quais, quando se tratar de reunido extraordinaria, devera convo-
car com antecedéncia minima de 04 (quatro) dias corridos;

II - realizar e coordenar todas as reunides ordinarias e extraordindrias do Conselho Municipal
de Saude de Santa Luzia;

III - registrar os 6rgdos integrantes do CMS/SL;

IV - responder por todos os assuntos administrativos, econdmicos, financeiros e operacionais a
serem submetidos a apreciagdo e deliberag@o da Plenaria do CMS/SL;

V - encaminhar todas as providéncias e recomendag¢des determinadas pela Plenaria;
VI - organizar as pautas das reunides do CMS/SL;

VII - realizar convengdo pelo menos uma vez por més posteriormente as reunides preestabele-
cidas em calendario;

VIII - dar destino as correspondéncias recebidas e expedidas; e

IX - elaborar a agenda anual com indicativo de datas e periodos para a apreciagdo de questdes e
pontos fundamentais para o desenvolvimento de uma boa gestao em satde.

Art. 18. E de competéncia dos membros da Mesa Diretora:

I - Presidente:

a) presidir o Conselho Municipal de Saude de Santa Luzia e a sua Mesa Diretora;
b) cumprir e fazer cumprir este Regimento e as resolucdes do CMS/SL;

¢) convocar reunides da Mesa Diretora;

d) representar o CMS/SL judicialmente e extrajudicialmente;

e) presidir as reunides, assembleias, plenarias municipais e as Conferéncias Municipais de Sau-
de;

f) assinar documentos, emitir documentos e assumir compromissos em nome da entidade apro-
vada pela Plenaria;

g) destituir os conselheiros em falta com o CMS/SL e providenciar a substituicado dos mesmos;

h) na auséncia do membro titular, convocar o membro suplente para substitui-lo na reunido em
questdo; e

i) encaminhar as Comissdes questdes que lhe forem especificas;

II - Vice-Presidente:

a) assessorar o Presidente do Conselho; e

b) substituir o Presidente, em sua auséncia ou impedimento em cumprir suas atividades;
III - Primeiro Secretario:

a) encarregar-se de relacionar as correspondéncias a Secretaria Executiva e promover o expe-
diente CMS/SL;

b) responsabilizar-se pela guarda da documentagdo CMS/SL;
c) lavrar as atas e fazer a leitura das mesmas;

d) receber as inscri¢des para o pronunciamento nas reunides e determinar o tempo de fala dos
conselheiros e usuarios;

e) controlar a presenga dos membros em livro proprio e receber suas justificativas por escrito e
assinadas;

f) verificar o quoérum das reunides; e

g) substituir o Presidente e o Vice-Presidente nas reunides na auséncia dos mesmos;
IV - Segundo Secretario:

a) assessorar o Primeiro Secretdrio em suas atribuigoes; e

b) substituir o Primeiro Secretario na sua auséncia ou impedimentos.

Paragrafo unico. A documentacdo de que trata a alinea “b” do inciso I1I do caput ndo podera ser
mantida em locais particulares e podera ser acessada pelos membros do Conselho, desde que haja o
conhecimento da Secretaria Executiva, ou qualquer outro membro da Mesa Diretora.

Subsegao 111
Das Comissdes e Grupos De Trabalho

Art. 19. As Comissdes Internas Permanentes ou Transitorias terdo como finalidade otimizar e
agilizar o funcionamento do Conselho Municipal de Satde, apreciar as questdes referentes a cada
tema e propor solugdes que serdo apresentadas a Plenaria Municipal, 6rgdo de deliberacdo maxima.

Art. 20. Sdo atribui¢des das Comissdes Internas Permanentes ou Transitorias:

[ - analisar, pesquisar, investigar, propor solugdes e sugestdes para questdes especificas que lThe
forem encaminhados pela mesa diretora do CMS/SL;

II - emitir pareceres e/ou relatorios sobre os assuntos que lhes forem solicitados; encaminhando
o relatorio final 8 Mesa Diretora para ser submetida a apreciagdo da Plenaria; e

III - demais atribui¢des atribuidas pela Mesa Diretora ou pela Plenaria do CMS/SL de acordo
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com a necessidade e pertinéncia da demanda;

Paragrafo unico. Em se tratando das Comissdes Permanentes também competem as mesmas,
analisar, pesquisar, investigar e propor solu¢des e sugestdes para questdes diversas que apos apre-
sentada a Mesa Diretora essa obrigatoriamente delegara a Comissdo pertinente que inicie os traba-
lhos, com apoio da Secretaria Executiva do CMS/SL para o cumprimento das atividades.

Art. 21. Os membros das Comissdes Internas Permanentes ou Transitdrias terdo as seguintes
competéncias:

[ - dirigir os trabalhos da Comissao;

II - convocar os membros da Comissdo para as reunides ordindrias e extraordindrias, com quatro
dias corridos de antecedéncia e por escrito; e

III - votar.
§ 1° Compete ao relator da Comissao:
I - lavrar a ata de todas as reunides, em livro proprio da Comissao;

II - encaminhar as decisdes da Comissdo a Mesa Diretora para ser levada a aprecia¢do da Ple-
naria;

III - substituir o Coordenador na sua auséncia; e

1V - votar.

§ 2° Compete aos membros da Comissao:

I - comparecer as reunides previamente convocadas;
1I - debater as matérias em discussao; e

III - votar.

§ 3° E direito de qualquer membro da comissao, solicitar reunido interna para discutir assuntos
pertinentes a sua comissao, podendo requerer que a Mesa Diretora faca a convocagao.

Art. 22. As Comissdes se reunirdo ordinariamente todo o més e extraordinariamente quantas
vezes se fizer necessario.

Art. 23. O membro da Comissdo que tiver 03 (trés) faltas consecutivas nas reunides da mesma
sera substituido, salvo quando a falta for plenamente justificada e aceita.

Art. 24. As decisdes nas Comissdes serdo tomadas por votacdo da maioria simples de seus
integrantes.

Art. 25. Os Grupos de Trabalho terdo como competéncia:

1 - discutir temas diversos e internos a esfera do CMS/SL; e

II - apresentar relatorio do objeto de estudo com sugestdes de encaminhamento.
Subsegao IV

Da Secretaria Executiva

Art. 26. A Secretaria Executiva terd como atribuigdes:

I - organizar o expediente interno do CMS/SL;

II - despachar correspondéncias;

[1I - organizar e manter a guarda de toda a documentagdo do CMS/SL;

IV - agendar os espagos fisicos adequados para as reunides das plenarias, comissdes e grupos
de trabalho; e

V - outras atribui¢des dirimidas pela Mesa Diretora ou pela Plenaria.
Subsegdo V

Dos Conselhos Regionais ou Locais de Satide:

Art. 27. Sao atribuigdes dos Conselhos Regionais ou Locais de Satde:

I - acompanhar, fiscalizar e propor diretrizes das politicas de saude, em fun¢do das caracte-
risticas socioecondmicas, sanitarias, epidemiologicas, ecologicas e de organizagdo da populacio
residente na regido;

II - atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execug@o da politica regional de saude,
inclusive nos aspectos economicos e financeiros;

III - propor critérios para defini¢do de padrdes e parametros assistenciais de acordo com as ne-
cessidades de satde, incluindo planos de agdes preventivas e educativas para a populagio da regido;

IV - acompanhar, controlar, avaliar ¢ fiscalizar o planejamento e execugdo das agdes de atengao
a saude da Regional;

V - avaliar e fiscalizar a atuagdo do setor publico e do setor privado credenciado mediante con-
trato ou convénio da area de satide na sua jurisdigao;

VI - propor ¢ acompanhar as politicas de ateng@o a saide do Conselho Regionais de Saude;

VII - promover e manter interlocugdo entre os Conselhos Regionais de Satde e o Conselho
Municipal de Satide com o objetivo de trocar informagdes e experiéncias;

VIII - estimular a participacdo da comunidade no planejamento e nas politicas da Satide publica
municipal;

IX - convocar a Conferéncia Regional de Satide ou Plenaria Regional em carater ordinario ou
extraordinario quando necessario e sempre em consonancia com o CMS/SL;

X - aprovar o regimento, a organizagao, a convoca¢ao extraordindria e as normas de funciona-
mento da Conferéncia Regional de Saude, bem como das plendrias de satde;

XI - seguir as diretrizes do SUS a nivel municipal, estadual e nacional;

XII - o Conselho Regional, quando entender oportuno, podera convidar para participar de suas
reunides e atividades técnicos ou representantes de institui¢des ou da sociedade civil organizada;

XIII - apreciar quaisquer outros assuntos que lhes forem submetidos dentro de sua competéncia,
desde que relacionados a area de satude; e

XIV - encaminhar as atas de reunides para apreciagdo do CMS/SL.

Paragrafo tinico. Os Conselhos Regionais ou Locais de Satide terdo carater permanente, consul-
tivo, propositivo e fiscalizador, devendo ser regulados por Regimento Interno préprio e coordenados
pelo CMS/SL.
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CAPITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 28. A Comissdo Organizadora do Processo Eleitoral atuara junto a Mesa Diretora e tera
composicao paritaria, eleita em plenaria.

§ 1° A eleicdo da Comissdo sera realizada com antecedéncia minima de 100 (cem) dias da
realizagdo da Conferéncia Municipal de Saude de Santa Luzia e de 80 (oitenta) dias da Plenaria
Municipal de Saude.

§ 2° Cabera a Comissdo de que trata o caput regulamentar e coordenar o Processo Eleitoral além
de organizar, divulgar e desenvolver as seguintes agoes:

1 - definir tema;
II - elaborar regimento interno;
III - realizar pré-conferéncias ou plenarias regionais ou distritais;

IV - avaliar a legitimidade dos candidatos para cada um dos seguimentos a serem representados;

V - emitir relatorio final.

Art. 29. O processo eleitoral dos membros do Conselho Municipal de Satide de Santa Luzia se
dara da seguinte forma:

I - a Conferéncia Municipal de Saude ou Plenaria Municipal de Satde sera realizada no més de
julho dos anos impares;

II - os membros da Administragdo Municipal serdo indicados pelo Prefeito na Conferéncia Mu-
nicipal de Satide ou Plenaria Municipal de Saude, e empossados em reunido especifica na primeira
quinzena de agosto, com mandato vigente por 02 (dois) anos, e poderao ser substituidos ou recondu-
zidos ao término do mandato, quando convier ao Chefe do Executivo;

IIT - os representantes dos prestadores de servico filantropico e privado contratados pelo SUS
Municipal e os representante de sindicatos, entidades ou conselhos profissionais de trabalhadores da
saude poderao ser eleitos em assembleias das respectivas entidades representativas, com atas validas
e apresentadas ao Conselho;

IV - os representantes dos usuarios do SUS das Regionais da Sede e do Sao Benedito serdo
eleitos nas Pré-Conferéncias, Plenarias Regionais ou Distritais;

V - os representantes dos trabalhadores da satide de niveis médio, técnico e superior serdo elei-
tos em assembleia especialmente convocadas para este fim ou na Conferéncia/Plenaria de Saude; e

VI - O Secretario Municipal de Saude serda membro nato como titular no Conselho.

Art. 30. Os membros da Mesa Diretora serdo eleitos anualmente, no més de agosto, pelo voto
direto da Plenaria mediante os seguintes critérios:

I - para garantir a legitimidade de sua representagdo, cada segmento se reunira em separado para
eleger e indicar seus candidatos a Mesa Diretora de acordo com a seguintes cotas de vagas:

a) 02 (dois) membros representantes dos usuarios do SUS;
b) 01 (um) membro representante dos trabalhadores do SUS; e
¢) 01 (um) membro representante dos servidores da Administragdo Municipal;

II - os representantes indicados pelos segmentos concorrerdo entre si e pelo voto direto da Ple-
naria aos cargos da Mesa Diretora, salvo se houver acordo entre os segmentos; e

IIT - somente os conselheiros titulares poderdo ser indicados e votados para a composi¢do da
Mesa, e, ndo havendo acordo entre os segmentos para a composi¢cdo da Mesa Diretora, a votacao
obedecera a ordem hierarquica decrescente dos cargos a serem ocupados.

Art. 31. A formagdo das Comissoes Intersetoriais e Comissdes Internas Permanentes ou Transi-
torias obedecerd a seguinte ordem:

I - apresentagdo da Mesa Diretora sobre os tipos de comissdes ¢ a forma de composi¢do das
mesmas; e

II - reunido de cada comissao para eleger os seus representantes devendo a inscri¢do ser indi-
vidual;

§ 1° Na hipdtese de um nimero maior de candidatos do que de vagas disponiveis, 0 membros
deverdo buscar consenso dentro do segmento.

§ 2° Nao havendo consenso o seguimento devera realizar votagdo para escolher o representante
de cada comissdo,obedecendo a cota de vagas que nela ocupara.

§ 3° Somente serdo preenchidas as vagas das Comissdes Permanentes, visto que as Transitorias
somente quando necessario, serdo instaladas.

Art. 32. Toda representagdo dos prestadores de servigos filantropicos e servigos privados con-
tratados pelo SUS, dos trabalhadores do SUS e dos usuarios do SUS, no ambito do Municipio, deve
seguir os seguintes critérios:

I - ser definida por elei¢do na Conferéncia Municipal de Saude ou Plenaria Municipal de Satde
mediante defesa de proposigdo e situagdo de representagao;

II - ser composta exclusivamente de pessoas residentes no Municipio e que ndo possuam vin-
culos de prestacdo de servicos com a Administra¢gdo Municipal; devendo fazer cadastro em ficha
especifica do Conselho; e

IIT - o nimero de representantes de usudrios do SUS ndo serd inferior a 50% (cinquenta por
cento) dos membros do Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO V

DO MANDATO E DAS SUBSTITUICOES
Secgao |

Das disposicdes gerais

Art. 33. Os membros do Conselho Municipal de Satde de Santa Luzia serdo indicados e/ou
eleitos para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos para mais um mandato com
0 mesmo prazo.

Paragrafo unico. Na hipotese de exercicio de 02 (dois) mandatos consecutivos, 0 membro ficara
impedido de ocupar qualquer cargo do mesmo segmento, pelo periodo equivalente a 02 (dois) anos.

Art. 34. As fungdes dos membros do CMS/SL ndo serdo remuneradas. sendo seu exercicio
considerado relevante para a preservagao da satide no Municipio.
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Art. 35. As posses de substituicdes dos membros efetivos e seus suplentes, dispostos no inciso
I do caput do art. 4°, ¢ de competéncia da Mesa Diretora do CMS/SL na pessoa de seu Presidente
em sessdo ordinaria.

Art. 36. Determina-se que cada conselheiro suplente acompanhe a todas as reunides ordinarias
e extraordinarias e que se mantenha informado de todas as matérias discutidas em reunides do CMS/
SL.

Secéo I1
Das Substituigdes

Art. 37. Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Satide de Santa Luzia,
enquadrados no art. 4°, serdo substituidos mediante os seguintes critérios e condigdes:

I - quando deixar ou assumir cargo, fun¢ao ou qualquer outra situa¢do que o deixe incompativel
com a representacdo original;

II - quando mudar de regido ou do Municipio em caso de representantes de usuarios especial-
mente de representagdo comunitaria;

III - caso falte a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou intercaladas no periodo de 360
(trezentos e sessenta) dias sem justificativa formal ou, caso a justificativa ndo seja aceita pela ple-
naria do Conselho;

IV - mediante solicitagdo devidamente justificada por parte da entidade que representa, desde
que aprovada pela Plenaria do Conselho apds apresentacao de relatorio de apuragao de motivo feito
por comissdo pertinente;

V - quando a julgamento da Plenaria, ap6s apuragdo por parte da Comissio de Etica, ficar con-
cluido que o individuo esteja fazendo mau uso de sua posi¢do de conselheiro e/ou maculando a
imagem do Conselho;

VI - temporariamente pelo prazo de 05 (cinco) meses antes de eleicdo quando se candidatar a
cargo eletivo para o poder legislativo ou executivo de qualquer nivel de governo;

VII - tendo o suplente assumido a titularidade ou perdido o mandato, sua substitui¢do se dara
pelo critério de ter participado como Delegado na ultima Conferéncia Municipal de Satude ou Plena-
ria Municipal de Satde representando o mesmo segmento, mesma classe de entidade representada
ou, mesma regido do conselheiro que sera substituido em caso de representagdo comunitaria, deven-
do o substituto ter recebido o maior niimero de votos entre os Delegados de mesma representativi-
dade e/ou regiao;

VIII - ao completar 03 (trés) faltas em reunides ordinarias o conselheiro titular que ndo incorrer
em perda do mandato perdera a titularidade para o suplente em inversao dos papéis;

IX - o conselheiro que solicitar licenga superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo por motivo
pessoal de satde, também incorrera em inversdo de papéis com o suplente, exceto se o suplente
encontrar-se em igual situacdo; ou

X —na inversdo de papéis de que tratam os incisos VIII e IX do caput, o suplente ndo podera ter
mais que 05 (cinco) faltas em reunides ordinarias.

CAPITULO VI

DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 38. Sao direitos do conselheiro do Conselho Municipal da Satude de Santa Luzia:

I - discordar das decisdes da Plendria e fazer constar em ata o motivo pelo qual discordou;

I - votar ou abster se de votar nas propostas submetidas a deliberagdo do Conselho, e fazer
constar em ata;

III - apresentar proposi¢des, requerimentos, mogdes e questdes de ordem;

IV - as inscri¢des serdo feitas pela ordem e somente serdo concedidas questdo de ordem por
descumprimento do regimento interno ou para corrigir encaminhamentos ou a reconducao dos tra-
balhos pela mesa;

V - apresentar retificagdes ou propor a Plenaria impugnagdo das atas;
VI - justificar o voto ou abstengdo quando for o caso;

VII - requerer da Mesa Diretora apuragio de irregularidades de que tenha conhecimento, no
que se refere as agdes e servigos do SUS, e que posteriormente devera ser levado para apreciacido
da plenaria;

VIII - ter acesso e examinar a presta¢do de contas do Fundo Municipal de Satide, que sera apre-
sentado pelo Secretario Municipal de Satide e/ou Coordenador do FMS, a ser elaborado de forma a
permitir o amplo entendimento dos conselheiros;

IX - ausentar-se de suas atividades sem prejuizo de sua remuneragdo ou direitos trabalhistas caso
seja representante dos trabalhadores da Secretaria Municipal de Saude de Santa Luzia no Conselho
Municipal de Saude, para desenvolver atividades para as quais tenha sido indicado pelo Conselho
sempre que a atividade coincidir com o horario de trabalho em Unidade da Secretaria Municipal de
Saude de Santa Luzia, mediante comprovagdo por escrito, a ser fornecida pelo Conselho;

X - ter o cracha de conselheiro para identificacdo; e
XI - exercer qualquer atribuicdo e ou atividades inerentes a sua func¢@o de conselheiro.

Paragrafo tinico. Nos eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Satde de Santa Luzia
— MG, de interesse local ou regional, poderdo representar o Conselho o seu Presidente ou, na sua
auséncia, qualquer outro membro da Mesa Diretora, ou ainda, o(s) conselheiro(s) representante(s)
dos usuarios na regido onde o evento esteja ocorrendo.

Art. 39. Sdo deveres do Conselheiro:

I - comparecer as reunides do Conselho, nas datas e horarios prefixados, bem como nas reunides
extraordinarias desde que convocados com antecedéncia de 04 (quatro) dias corridos;

11 - participar de todas as decisdes e deliberacdes emanadas do Conselho;

IIT - desempenhar com zelo e dedicagdo as fungdes para as quais foi designado;
IV - elaborar relatorio das tarefas que lhe forem atribuidas;

V - cumprir e fazer cumprir este Regimento e as normas vigentes;

VI - assinar a ata das reunides e o livro de presenca;

VII - justificar por escrito sua auséncia nas reunides para ser lida pela Mesa Diretora ou apresen-
ta a justificativa no maximo em 03 (trés) dias apds a reunido;

VIII - contribuir para o bom funcionamento e o fortalecimento do Conselho;
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IX - acompanhar e trazer para o Conselho questdoes e propostas relativas a implementagao e
funcionamento do SUS na regido ou segmento que representa; e

X - respeitar a opinido dos demais conselheiros;

XI - acompanhar e fiscalizar se as agdes propostas no Plano Municipal de Saude e Relatorio de
Gestdo estdao sendo cumpridas, se os trabalhadores tém as condi¢des necessarias para o desempenho
de suas fungdes e se estdo atuando com responsabilidade e respeito ao usudrio; e

XII - portar seu cracha de identificagdo e obrigatoriamente apresenta-lo quando em visitas como
conselheiro a qualquer unidade de saide do SUS no Municipio;

Art. 40. E proibido ao membro do Conselho Municipal de Satide:

I - utilizar-se da condicdo de conselheiro para impor atendimentos ou prioriza-lo para parentes
€ amigos ou a si proprio;

I - fazer criticas in loco perante funcionarios e usuarios quando em visita nas Unidades de
Saude, devendo o conselheiro, quando identificar infragao, redigir relatdrio da visita realizado a uni-
dade e apresenta-lo a mesa diretora para providéncias e assim, caso sejam apontadas irregularidades
havera apuragdo por parte da comissdo a que for pertinente;

III - entrar em uma unidade de satde para exigir que os funcionarios desempenhem suas fungdes
desta ou daquela maneira; e

IV - praticar agressdes fisicas ou verbais ou proferir palavras que firam a ética ou a moral, po-
dendo a mesa ou qualquer membro da Plenaria aplicar adverténcia verbal solicitar que coloque em
votacdo a retirada desse conselheiro que esteja perturbando os trabalhos.

Art. 41. Qualquer conselheiro que se sentir agredido ou ofendido com a manifestacdo de outro
membro podera apresentar denuncia por escrito a Mesa Diretora que devera instalar Comissdo de
Etica da Plenaria, de carater temporario, para apuragdo dos fatos, com os seguintes procedimentos:

I - ao final deve apresentar relatorio para apreciagdo da plenaria; a comissao tera 60 (sessenta)
dias para concluir os trabalhos, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias;

I - apds leitura do relatdrio final da Comissao qualquer punigdo a ser aplicada devera ser pro-
posta pela Plenaria e aprovada por maioria dos membros do Conselho, observando a isonomia a
todos os membros da Mesa Diretora, sujeitos as mesmas punigoes; e

111 - fica facultado & Comissdes de Etica o direito de trabalhar em cada caso que lhes for enca-
minhado com metodologia definida pela comissao.

Paragrafo unico. A retirada do conselheiro podera ser temporaria e a Plenaria podera propor que
o conselheiro permaneca fora da reunido até que se conclua o ponto de pauta que gerou o comporta-
mento antiético, ou até que o conselheiro recobre sua condi¢do emocional.

CAPITULO VIII
DAS REUNIOES

Art. 42. O Edital de Convocacao da Conferéncia Municipal de Saude devera ser publicado no
minimo 90 (noventa) dias antes do evento, e o Edital de Convocagao da Plenaria Municipal de Satude
de Santa Luzia devera ser publicado no minimo 60 (sessenta) dias antes da sessd@o, com publicacdo
no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Santa Luzia e na imprensa local.

Art. 43. As segdes plenarias do Conselho ocorrerdo ordinariamente 01 (uma) vez a0 més com
agenda preestabelecida e, extraordinariamente, quando necessaria.

§ 1° Asecgdo plenaria extraordinaria devera ser convocada por membro da Mesa Diretora, ou por
requerimento da maioria simples dos seus membros.

§ 2° As sessoes plenarias terdo duragdo de 2 (duas) horas, podendo ser estendida por mais 1
(uma) hora.

§ 3° A secdo plenaria do Conselho ocorrera as 09:00 horas em primeira chamada, ou com
segunda chamada as 09:30 horas, desde que haja a presenca da maioria simples de seus membros
com direito a voto.

Art. 44. Os atos da secdo plendria serdo os seguintes, devendo obedecer a ordem elencada:
[ - abertura

II - verificag@o do quérum com chamada nominal do titular e, na sua auséncia, do suplente.
III - inscri¢do do publico em geral;

IV - aprovag@o da ata da reunido anterior, devendo observar os seguintes critérios:

a) a ata devera ser entregue aos membros com 10 (dez) dias de antecedéncia das reunides; e

b) havendo a necessidade de corregio, deverdo encaminhar a proposta com a corre¢ao necessaria
no prazo de até 05 (cinco) dias antes das reunides plenarias a fim de ser colocada em votacao;

V - leitura do expediente, podendo ser composto pelos seguintes documentos:
a) comunicagoes;

b) requerimentos;

¢) mogdes;

d) indicagdes; e

e) proposi¢des das Comissdes Internas, Grupos de Trabalho ¢ Conselhos Regionais e ou Locais
de Saude, que deverdo ser protocoladas até 05 (cinco) minutos antes da reunido;

VI - discussdo e deliberagdo da Plenaria sobre as matérias em pauta;

VII - distribui¢do pela Mesa Diretora de processos as respectivas Comissoes, Grupos de Traba-
lho ou Conselhos Distritais e ou Locais de Saude; para analise e elaboragio de pareceres;

VIII — apresentacdo pelos membros de sugestdes de temas a serem incluidos na pauta para a
reunido subsequente; e

IX - apresentacdo dos Informes Gerais.

Art. 45. Nas reunides, fica assegurado ao conselheiro titular o direito & voz e ao voto e ao su-
plente somente o direito a voz.

§ 1° Apds a Mesa Diretora convocar o conselheiro suplente para ocupar a condicdo de titular,
esse devera permanecer nesta condi¢do até o final da reunido,salvas situagdes em que o suplente se
manifeste pela assuncdo de seu posto.

§ 2° Serdo reservados os 15 (quinze) minutos iniciais de cada reunido ordindaria para o pronun-
ciamento de qualquer cidaddo, permitido no maximo 05 (cinco) inscritos para tal.
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§ 3° A ata devera ser entregue aos membros com 10 (dez) dias de antecedéncia das reunides.

Art. 46. Na falta de quérum necessario para se¢do plenaria, sera convocada automaticamente
nova se¢do, que devera ocorrer em até 07 (sete) dias.

Art. 47. O Conselho deliberard por maioria simples dos conselheiros presentes com direito a
voto, e todos os assuntos e matérias em discussdo receberdo votos abertos, com as seguintes con-
digdes:

[ - ndo sera permitido voto por procuragio; e

II - cada membro, na condi¢do de titular, tem direito a 01 (um) Ginico voto por matéria em vo-
tagdo.

Art. 48. Os conselheiros presentes assinardo o livro de presenca e a lista de conselheiros, indi-
cando sua condigdo de titular ou suplente antes de iniciar a reunido.

Art. 49. O Conselho podera convidar para participar de suas reunides e atividades represen-
tantes de institui¢des, da sociedade civil e técnicos de outros 6rgdos, com o intuito de apresentar e
discutir matérias pertinentes e relevantes ao assunto tratado.

Paragrafo tinico. O convite previsto no caput podera ocorrer de acordo com a conveniéncia e
oportunidade entendida pelo Conselho, mediante decisdo fundamentada, por escrito, apresentando a
Mesa Diretora e registrada em ata.

Art. 50. Podero ser discutidas e deliberadas matérias fora da pauta previamente estabelecidas,
entregues a Mesa Diretora em até 05 (cinco) minutos antes do inicio da reunido ordinaria, desde que
seja apds o esgotamento da pauta principal.

Paragrafo inico. A discuss@o dos temas fora da pauta apenas podera ocorrer caso sejam apro-
vados pela maioria simples dos conselheiros, devendo respeitar o limite de 60 (sessenta) minutos
de extensao.

Art. 51. A Plenaria podera propor inclusdo, substitui¢do ou inversdo de pauta desde que bem
fundamentada e aprovada pela maioria dos conselheiros presentes.

Art. 52. As intervengdes verbais em Plendria terdo duracao de 03 (trés) minutos, podendo ser
prorrogadas pela Mesa Diretora.

Paragrafo inico. O limite de intervengdes em cada ponto de pauta sera de 03 (trés) por conse-
lheiro, excetuando-se questoes de ordem e de encaminhamento.

Art. 53. As dentincias que chegarem ao Conselho serdo distribuidas pela Mesa Diretora para as
Comissdes, de acordo com a pertinéncia do tema.

Art. 54. As deliberagdes da Plenaria do Conselho serdo consubstanciadas em resolugdes e en-
caminhadas para homologacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal, que devera fazé-lo em até
30 (trinta) dias.

Paragrafo tinico. As resolucdes homologadas pelo Gestor da Secretaria Municipal de Satide e
deverdo ser publicadas em veiculo oficial de divulgagdo do Municipio de Santa Luzia.

Art. 55. A data e a localizagio das sessdes plenarias, ordinarias ou extraordinarias do Conselho,
e deverdo ser divulgadas juntamente as suas pautas em todas as unidades municipais de satde do
SUS.

Paragrafo inico. A divulgagdo prevista no caput devera ser feita com antecedéncia minima de
04 (quatro) dias da realizag@o da se¢@o, sujeita a alteragdo proposta pela Mesa Diretora ou por qual-
quer conselheiro presente desde que aprovado em plenaria.

Art. 56. Os informes gerais para reunides do conselho deverdo ser entregues por escrito na
secretaria do Conselho até 05 (cinco) minutos antes do inicio de cada reunido e lidos ao final de da
reunido.

Art. 57. As minutas de atas das reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho serao redigi-
das pelo Primeiro Secretario e enviadas suas copias aos conselheiros a fim de que facam a leitura e
apresentem propostas de corregdo a serem efetuadas para que se mantenha a maior fidelidade ao que
tenha sido discutido e deliberado na reunido em questio.

Art. 58. Para toda votagdo que terminar em empate o assunto devera continuar em debate na
mesma reunido ou na reunidio seguinte para facilitar a vota¢ao, conforme decisdo da Plenaria.

Paragrafo tinico. Na reunido subsequente, permanecendo o empate, serdo convocados os con-
selheiros suplentes presentes na mesma para votarem, deixando claro que conselheiros suplentes
somente poderdo votar na presenca do titular como critério de desempate.

Art. 59. Fica assegurado a cada conselheiro o direito de se manifestar sobre o assunto em dis-
cussao, porém, quando encaminhado para votag@o o assunto nao podera voltar a ser discutido.

Paragrafo tinico. Toda matéria a ser votada devera ser amplamente debatida para que nao haja
duavida sobre o voto.

Art. 60. As sessdes plenarias serdo gravadas ou filmadas e ficarao arquivadas pelo periodo de 06
(seis) meses na Secretaria Executiva do Conselho.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 61. Este Regimento Interno podera ser alterado parcial ou totalmente por proposigio apre-
sentada por qualquer Conselheiro e aprovada em reunido com maioria simples dos membros do
Conselho Municipal de Satide de Santa Luzia.

Paragrafo unico. As propostas de alteracao total ou parcial deste Regimento Interno poderao ser
apreciadas em reunido ordindria ou extraordinaria.

Art. 62. O Conselho mantera suas dependéncias a disposi¢ao dos Conselheiros e das Comissdes
para realizagdo de reunides, desde que sejam pertinentes aos trabalhos do Conselho.

Art. 63. O Gestor do SUS de Santa Luzia apresentara ao Conselho, quadrimestralmente, rela-
torio detalhado contendo entre outros, dados sobre o montante ¢ a fonte de recursos aplicados, as
auditorias concluidas ou iniciadas no periodo, bem como dados sobre a oferta e produgao de servi-
¢os na rede propria, contratada ou conveniada em audiéncia publica na Camara Municipal de Santa
Luzia para analise ¢ ampla divulgagao.

Art. 64. O conselheiro em missdo de representagdo oficial do Conselho tera assegurado o trans-
porte de ida até o local do evento e de volta a Santa Luzia, devendo ser avaliado em cada caso, o
tipo ou o meio de transporte adequado, assegurada também a sua inscri¢do para eventos, estadia e
alimentagdo

Paragrafo unico. Os custos das atividades elencadas no caput serdo assegurados pelo Fundo
Municipal de Satde.
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Art. 65. Sera assegurado aos conselheiros o transporte para as sessdes Ordinarias, Extraor-
dinarias e reunides das Comissoes, através de recursos do Fundo Municipal de Satide, bem como
o transporte e alimentagdo para conselheiros em trabalho de campo (supervisdo das Unidades de
Saude) ou qualquer outra atividade.

Art. 66. Os casos ndo previstos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Conselho em
sessdo plenaria.

Art. 67. O presente Regimento Interno foi aprovado em sessdo plendria no dia 27 de outubro
de 2022.

Art. 68. O Regimento Interno devera ser publicado, para fins de divulgagao, em veiculos oficiais
de divulgacao da Prefeitura Municipal, conforme o art. 11 da Lei n° 2907, de 01 de dezembro de
2008.

Art. 69. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Luzia, 25 de janeiro de 2024.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

[1] Comunicag@o Interna n° 1.282/2022/SEMSA..

DECRETO N° 4.280, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Regulamenta o recolhimento do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, de que
trata o item 12 do Anexo I da Lei Complementar n° 3.160, de 23 de dezembro de 2010, e revoga o
Decreto n° 2.861, de 12 de julho de 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos
termos do inciso VI do caput do art. 71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO que o art. 62 da Lei Complementar n°® 3.160, de 23 de dezembro de 2010,
que “Dispoe sobre o Codigo Tributario do Municipio de Santa Luzia/MG e d4 outras providéncias”,
determina que o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN tem como fato gerador a
prestacao de servicos constantes nos itens da lista de servigos, prevista no Anexo I do mencionado
diploma legal, ainda que esses ndo se constituam como atividade preponderante do prestador;

CONSIDERANDO que o item 12 do Anexo I da Lei Complementar n° 3.160, de 2010, dispde
sobre a Tabela de Aliquotas do ISSQN, em relagdo aos servigos de diversdes, lazer, entretenimento
e congéneres;

CONSIDERANDO que se encontram dentre as competéncias da Secretaria Municipal de Finan-
cas elaborar e propor ao Prefeito as politicas fiscal e financeira do Municipio, bem como promover
estudos e projetos para elevagdo e otimizag@o da receita municipal, nos termos, respectivamente, dos
incisos I e IX do caput do art. 23 da Lei Complementar n° 4.570, de 30 de margo de 2023;

CONSIDERANDO a manifesta¢ao da Secretaria Municipal de Finangas[1] no sentido que o De-
creto n® 2.861, de 12 de julho de 2013, se encontra desatualizado, principalmente, no que concerne
a exigéncia de cheque caugdo para solicitacdo da autorizagdo de venda de ingressos, haja vista que,
atualmente, a utilizagdo do protesto extrajudicial tem sido mais efetivo e eficiente; e

CONSIDERANDO que “o licenciamento de atividades de diversdo ptblica e congénere se divi-
de em licenciamento permanente e licenciamento eventual”, nos termos do caput art. 2° do Decreto
n°®2.794, de 17 de janeiro de 2013,

DECRETA:

Art. 1° O levantamento e a apura¢do do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS-
QN, de que trata o item 12 do Anexo I da Lei Complementar n°® 3.160, de 23 de dezembro de 2010,
observarao o disposto neste Decreto.

Art. 2° O promotor de eventos, antes de iniciar o requerimento do licenciamento eventual,
previsto no § 2° do art. 2° do Decreto n°® 2.794, de 17 de janeiro de 2013, devera apresentar, junto
a Geréncia Tributaria, setor afeto a Secretaria Municipal de Finangas, a solicitacdo de Autorizagdo
para Impressdo de Documentos Fiscais — AIDF, devidamente assinada e instruida das seguintes
informagdes e dos seguintes documentos:

I - estimativa do publico e o valor estimado do ISSQN correspondente a incidéncia da aliquota
de 2% (dois por cento) sobre 100% (cem por cento) do montante de ingressos estimados;

II - indicagdo da grafica que emitira os ingressos fisicos ou empresa responsavel pela plataforma
de venda eletronica, com todos os dados cadastrais;

III - contrato de locagdo do espago, com firma reconhecida do locador, na hipotese de ser reali-
zado em local particular, ou documento equivalente, na hipotese de ser realizado em local publico; e

IV - endereco do sitio eletronico responsavel pela venda dos ingressos eletronicos, com login e
senha para acompanhamento das vendas pela Fiscalizag@o Tributaria.

Art. 3° O ingresso fisico reservado exclusivamente as atividades de diversdo, lazer, cultura,
entretenimento e congéneres, sera impresso em, no minimo, 2 (duas) partes separadas por picote,
devendo conter:

I - o nimero de ordem, a identificagdo e a destinacdo das partes do documento;

II - a descri¢ao dos servigos, com os dados do evento com nome, local e duragdo, quando for o
caso;

III - o prego do ingresso; e
IV - data e nimero da AIDF.

Paragrafo inico. As informagdes contidas nos incisos I a IV do caput devero ser impressas
tipograficamente ou pelo sistema de off-set, de forma igual nas 2 (duas) partes do ingresso, com
excecdo da identificacdo e respectiva destinagdes, que deverao estar dispostas de forma distinta e
exclusiva.

Art. 4° O ingresso ndo devera ser inferior a 50 mm x 100 mm (cinquenta milimetros por cem
milimetros), serd enfeixado em taldes uniformes de 50 (cinquenta) jogos, com, no minimo, 2 (duas)
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partes separadas por picote, que terdo as seguintes destinagdes:
I - primeira parte: para a fiscalizagdo tributaria; e
II - segunda parte: para o usudrio dos servigos.

Art. 5° O contribuinte ou responsavel utilizara subséries distintas, quando, num mesmo evento,
forem praticados pregos diferenciados em razdo da meia-entrada, do tipo de diversdo oferecida, do
horario ou dia da apresentagdo, da localizagao do assento, ou, sendo o caso, em virtude da existéncia
de outros servigos agregados.

Paragrafo tnico. O contribuinte ou responsavel devera descrever detalhadamente esta situagdo
no ingresso fisico.

Art. 6° O ingresso fisico podera ser substituido por sistema de bilhetagem eletronica para ge-
racdo dos ingressos e apuracdo da base de célculo, desde que cumpridas as seguintes exigéncias:

I - solicitagdo prévia com apresentacdo do contrato de prestacdo de servigos firmado entre a
fornecedora do software, equipamentos, bilhetes e o contribuinte;

II - utilizag@o do software, equipamentos e bilhetes nos termos previstos no contrato de presta-
¢ao de servigos;

11T - apurac@o da base de céalculo feita com base nos ingressos gerados;

IV - ingressos emitidos ou validados eletronicamente pelo requerente no ato da venda, numera-
dos sequencialmente e contendo informagdes distintivas do evento;

V - emissdo, por meio eletrdnico, de borderd contendo as seguintes informagdes:
a) identificagdo ¢ data do evento;
b) data e hora da emissdo do relatorio;

¢) indicagao dos setores do local do evento disponiveis, com respectivos pregos € tipos de bi-
lhetes;

d) total de bilhetes vendidos e cortesias por ponto de venda (filial, telefone, internet e bilheteria),
discriminados por tipo, quantidade vendida por setor, niimero de cortesias distribuidas e o valor total
arrecadado em cada ponto de venda;

e) total geral de bilhetes vendidos e cortesias do evento, discriminados por tipo, quantidade ven-
dida por setor, nimero de cortesias distribuidas e o valor total arrecadado no evento;

f) quantidade de bilhetes nao vendidos por setor; e
g) capacidade total do local do evento por setor;

VI - disponibilizacao a fiscalizagdo tributaria de acesso online, em tempo real, das informagdes
dos borderds, por meio de link enviado por e-mail, contendo usudrio e senha de acesso, antes do
inicio das vendas; ¢

VII - apresentagdo impressa de borderds e demais documentos a fiscalizagdo tributaria, quando
solicitados.

Paragrafo tinico. A solicitagéo de que trata o inciso I do caput devera anteceder o inicio da venda
de ingressos para o evento.

Art. 7° Durante o horério de funcionamento das bilheterias, postos de venda e similares, o con-
tribuinte franqueara suas dependéncias aos agentes da fiscalizagdo tributaria municipal, ali manten-
do, para eventual analise, todos os ingressos colocados a disposi¢ao do publico.

Art. 8° Para fins de levantamento e apura¢do do ISSQN incidente sobre os eventos decorrentes
de licenciamento eventual, nos termos do § 2° do art. 2° do Decreto n° 2.794, de 2013, o promotor
de eventos ou responsavel legal devera apresentar a Fiscalizagdo Tributaria, até 02 (dois) dias uteis
apos a realizag¢@o do evento, os seguintes documentos:

I - relatérios atualizados das vendas dos respectivos ingressos;

II - canhotos dos ingressos, bilhetes, convites ou congéneres vendidos, organizados e separados
de 50 (cinquenta) em 50 (cinquenta) unidades em ordem numérica crescente; e

III - ingressos, bilhetes, convites ou congéneres ndo vendidos.

§ 1° Na hipotese de que trata o inciso I do caput, no caso de venda eletronica, ¢ vedada a atuali-
zacdo dos relatorios apos o inicio da contagem efetivada pelos fiscais tributérios.

§ 2° No prazo de até 02 (dois) dias Uteis apos a realizagdo do evento, se o responsavel pelo even-
to identificar a impossibilidade de apresentagdo dos canhotos dos ingressos, bilhetes, convites ou
congéneres, podera requerer, por escrito, a dilagdo do prazo, caso em que a Fiscalizagdo Tributaria,
apos analisar o pedido, emitira parecer fiscal.

Art. 9° Em se tratando de atividades ou eventos que possuam licenciamento permanente, nos
termos do § 1° do art. 2° do Decreto n° 2.794, de 2013, o promotor ou responsavel devera apresentar
mensalmente os canhotos dos ingressos, bilhetes, convites ou congéneres vendidos a cada evento.

Paragrafo tinico. Poderdo ser utilizados os ingressos de um evento em outro em se tratando de
atividades de diversao publica que possuam licenciamento permanente desde que haja requerimento
prévio, seguida de autorizagao, por escrito da Fiscalizag@o Tributaria.

Art. 10. A base de calculo do ISSQN, de que trata o item 12 do Anexo I da Lei Complementar
n® 3.160, de 2010, sera obtida da seguinte forma:

I - quando se tratar de execucdo ou fornecimento de musica por qualquer processo, valor da
ficha ou taldo; e

I - nos demais casos, o prego dos servigos compreendido pelo valor global total dos ingressos,
bilhetes, convites, reservas de mesas, passaportes acrescidos do montante dos ingressos de cortesia.

§ 1° Na hipétese de que trata o inciso I do caput, ndo havendo o valor da ficha ou do taldo, a base
de calculo sera obtida por meio do processo do contrato pela execug@o ou fornecimento da musica.

§ 2° A base de calculo da tributagdo dos ingressos de cortesia sera obtida sob o menor valor do
ingresso de inteira referente a cada categoria.

§ 3° Os valores adicionais cobrados a titulo de hospitalidade, consumagio e congéneres, em
eventos em geral, integram o prego do servigo e se incorporam na base de calculo do imposto.

Art. 11. O recolhimento do ISSQN de que trata o item 12 do Anexo I da Lei Complementar n°
3.160, de 2010, na hipdtese de licenciamento eventual, devera ser procedido por ocasido do acerto
final, que se realizara em até 02 (dois) dias uteis do fim do evento, com a conclusao do levantamento
realizado pela Fiscalizag¢ao Tributaria, devendo ser emitida a guia correspondente do imposto devi-
do, salvo se os eventos forem de entrada gratuita.

§ 1° O promotor de eventos devera comprovar que efetuou o recolhimento parcial do ISSQN
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sobre as operacdes de montagem de palcos ou de estruturas, vigilancia e outros servicos.

§ 2° Na hipotese de o ISSQN ndo ser quitado, este sera automaticamente inscrito em divida
ativa e, posteriormente, enviado para cobranga extrajudicial (protesto em cartorio), ou judicial, nos
termos da legislagao.

Art. 12. A Fiscalizacdo Tributaria promovera o arbitramento do valor devido a titulo de ISSQN
na hipdtese de o promotor de eventos ndo proceder o acerto final de que trata o art. 6°, sem prejuizo
da imposi¢ao da multa devida.

Art. 13. O sujeito passivo, cadastrado no Municipio na descri¢ao do servico de que trata o item
12 do Anexo I da Lei Complementar n® 3.160, de 2010, que possuir alvara de licenga, localizagdo e
funcionamento, recolhera o ISSQN até o dia 15 (quinze) do més subsequente a realizagdo do evento.

Art. 14. O promotor de eventos, proprietario, arrendatario ou qualquer pessoa que seja respon-
savel, individual ou coletivamente, por qualquer casa de divertimento ptiblico ou centro de eventos,
seja qual for a natureza do licenciamento, respondera pela perda, extravio, deterioragdo, destaque
ou separagdo dos documentos autorizados, como se vendidos fossem, obrigando-se a recolher os
tributos devidos.

Art. 15. A cessdo de ingressos de cortesia ndo desconfigura o carater de servigo prestado para
fins de configuragdo do fato gerador do ISSQN, integrando, portanto a base de calculo do imposto,
nos termos do art. 62 da Lei Complementar n°® 3.160, de 2010, e do art. 1° da Lei Complementar
Federal n° 116, de 31 de julho de 2003.

Art. 16. Os tomadores de servigos de diversdo publica deverdo reter o ISSQN na fonte, confor-
me dispoe a legislagdo vigente.

Art. 17. As atividades previstas nos subitens 12.03 (espetaculos circenses) e 12.05 (parque de
diversdes) da Lista de Servicos anexa a Lei Complementar n°® 3.160, de 2010, podem ficar sujeitas
ao regime de estimativa da base de célculo, para efeito de apuragdo do ISSQN.

§ 1° O regime de estimativa de base de calculo previsto no caput fica sujeito a requisi¢do do
contribuinte, e posterior analise da Fiscalizagao Tributaria Municipal.

§ 2° A Fiscalizag@o Tributaria Municipal devera observar os seguintes critérios na analise da
requisi¢ao:

I - valor dos ingressos;

II - quantidade de ingressos;

III - quantidade de cortesias; e
IV - prazo de duragdo do evento.

§ 3° A decisdo da Fiscalizagdo Tributaria Municipal sobre o requerimento feito pelo contribuinte
devera ser fundamentada e justificada com os critérios elencados nos incisos I, I, Il e IV do § 2°
deste artigo.

Art. 18. Para os eventos com publico igual ou superior a 5.000 (cinco mil) pessoas, 0 acesso se
dara, exclusivamente, por equipamento eletronico ou mecanico de controle de acesso individual —
catracas ou roletas, com registrador do numero de pessoas ingressantes, aferida pelo INMETRO e,
se necessario for, pela Prefeitura Municipal.

§ 1° Os equipamentos deverdo ser instalados nas entradas referentes a cada setor.

§ 2° A Fiscalizagdo Tributaria Municipal aferird os equipamentos de controle de acesso antes e
depois da realizagdo do evento.

§ 3° E dever do promotor do evento manter os equipamentos de controle de acesso inviolados
durante a realizacdo do evento.

§ 4° A critério da Fiscalizagdo Tributaria, o uso obrigatorio do equipamento eletronico de acesso
podera ser dispensado, sendo adotadas outras medidas de controle, de acordo com a especificidade
do evento.

Art. 19. Fica revogado o Decreto n° 2.861, de 12 de julho de 2013, que “Regulamenta o re-
colhimento do Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza - ISSQN para atividades de Diversao
Publica e congénere e da outras providéncias”.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santa Luzia, 25 de janeiro de 2024.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

[1] CI 150/2022

DECRETO N° 4.281, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Altera dispositivos do Decreto n® 4.182, de 13 de junho de 2023, que “Dispde sobre a nomeagao
dos membros da Junta de Recursos Fiscais do Municipio de Santa Luzia, e revoga o Decreto n°
3.785, de 30 de abril de 2021”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, no uso de suas atribuicdes legais, nos
termos do inciso VI do caput do art. 71 da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 2.628, de 30 de dezembro de 2005, que institui a Junta
de Recursos Fiscais do Municipio de Santa Luzia, 6rgdo jurisdicional administrativo fiscal em se-
gunda instancia, cujas competéncias encontram-se descritas nos incisos do caput do art. 2° da citada
norma;

CONSIDERANDO o Decreto n° 1.746, de 13 de fevereiro de 2006, que regulamenta a institui-
¢do da Junta de Recursos Fiscais do Municipio de Santa Luzia, nos termos da Lei n° 2.628, de 2005;

CONSIDERANDO que conforme dispde o art. 3° do Decreto n® 1.746, de 2006, a Junta de Re-
cursos Fiscais sera composta pela Camara de Julgamento e pela Secretaria; e

CONSIDERANDO a solicitag@o[1] da Junta de Recursos Fiscais do Municipio de Santa Luzia
acerca da necessidade de alteracdo de membros,
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DECRETA:

Art. 1° O art. 4° do Decreto n° 4.182, de 13 de junho de 2023, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 4° Fica nomeada como Presidente da Junta de Recursos Fiscais, a servidora municipal Ni-
cibel Edvania da Silva, matricula n® 35.403, nos termos do § 3° art. 4° do Decreto n° 1.746, de 2006.”

Art. 2° O art. 6° do Decreto n® 4.182, de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 6° Fica nomeada como Secretaria da Junta de Recursos Fiscais, a servidora Erica Gisele
Reis, matricula n® 36.042, conforme art. 18 do Decreto n® 1.746, de 2006.”

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Santa Luzia, 25 de janeiro de 2024.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

[1] Oficio n® 001/2024.

DECRETO N° 4.282, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Dispde sobre o pagamento e o prazo de vencimento do Imposto sobre a Propriedade Predial
Territorial Urbana - IPTU, da Taxa De Coleta de Residuos Sélidos - TCRS e da Contribui¢do para
Custeio do Servigo de Iluminagdo Publica - CIP, referentes ao exercicio de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do inciso VI do caput do art. 71 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO que a arrecadagdo do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Ur-
bana - IPTU ¢ anual, podendo ser efetuado o pagamento em cota inica ou em parcelas, a critério
da Administracdo Publica, na forma e prazos dispostos em regulamento, nos termos do art. 40 da
Lei Complementar n° 3.160, de 23 de dezembro de 2010, que “Dispde sobre o Codigo Tributario do
Municipio de Santa Luzia/MG e da outras providéncias™;

CONSIDERANDO que a Taxa de Coleta de Residuos Sélidos - TCRS sera devida anualmente,
langada de oficio pela autoridade competente e cobrada em conjunto com o IPTU, na forma e prazos
previstos em regulamento, nos termos do art. 3° da Lei n°® 3.455, de 18 de dezembro de 2013;

CONSIDERANDO que o valor da Contribuigdo para Custeio do Servi¢o de [luminagdo Publica
- CIP sera cobrado anualmente, por lote vago, no montante de % (trés quartos) de 01 (uma) unidade
padrdo da Tarifa B4* ou outra que a venha substituir, de acordo com a determinagdo da Agéncia
Nacional de Energia Elétrica — ANEEL ou anualmente, por lote vago com metragem da testada
principal igual ou inferior a 20 m (vinte metros) lineares, no montante de R$ 105,00 (cento e cinco
reais), sendo que neste caso o langamento sera feito por meio da guia do IPTU, nos termos do inciso
1T do caput do art. 3° ¢ do art. 6° da Lei n® 2.414, de 27 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO que o crédito tributario e ndo tributario ndo quitado até o seu vencimento
fica sujeito a incidéncia de juros, multa e atualizagdo monetaria na forma prevista no art. 294 da Lei
Complementar n° 3.160, de 2010;

CONSIDERANDO que o caput do art. 506 da Lei Complementar n® 3.160, de 2010, determina
que “os tributos instituidos e arrecadados pela Administracdo Publica Municipal serdo atualizados
pelo indice Geral de Precos de Mercado da Fundagio Getiilio Vargas - IGP-M/FGV, na insubsistén-
cia deste, por outro indice oficial que for adotado pelo Municipio”;

CONSIDERANDO que se encontram, dentre as competéncias da Secretaria Municipal de Fi-
nangas, elaborar e propor ao Prefeito as politicas fiscal e financeira do Municipio, nos termos do
inciso I do caput do art. 23 da Lei Complementar n® 4.570, de 30 de margo de 2023;

CONSIDERANDO que sao atribuigdes da Geréncia Tributaria, setor afeto a Secretaria Munici-
pal de Finangas, gerenciar todas as atividades relativas a tributagdo municipal, desenvolver politicas
com o objetivo de incrementar a receita municipal, planejar e avaliar as atividades relacionadas com
o lancamento, arrecadacdo e classificagdo de receitas, administra¢do do crédito tributario, atendi-
mento ao contribuinte e administragdo de cadastros, bem como melhorar a eficiéncia e eficacia na
arrecadagdo, utilizando plenamente o potencial arrecadatério do municipio, nos termos, respectiva-
mente, dos incisos I, X, XI e XII do § 1° do art. 23 da Lei Complementar n°® 4.570, de 2023; e

CONSIDERANDO a solicitacdo da Secretaria Municipal de Finangas[1] no sentido de elaborar
0 presente ato normativo,

DECRETA:

Art. 1° O pagamento e o prazo de vencimento do Imposto sobre a Propriedade Predial Territorial
Urbana - IPTU, da Taxa de Coleta de Residuos Sélidos - TCRS e da Contribui¢do para Custeio do
Servigo de Iluminagdo Publica - CIP, referentes ao exercicio de 2024, serdo estabelecidos por meio
deste Decreto.

Art. 2° O contribuinte, pessoa fisica ou juridica, que optar pelo pagamento a vista dos valores
referentes aos tributos de que trata o art. 1° devera realiza-lo em cota unica até o dia 10 de abril de
2024.

Paragrafo unico. A opgao pelo pagamento na forma estabelecida no caput importara na redugao
de 10% (dez por cento) sobre o valor da prestagdo pecunidria tributaria devida, a titulo de desconto.

Art. 3° O contribuinte, pessoa fisica, que ndo optar pelo pagamento a vista dos valores referentes
aos tributos dispostos no art. 1°, podera realiza-lo em 08 (oito) parcelas, respeitada a parcela minima
de R$ 50,00 (cinquenta reais), venciveis nas seguintes datas:

I- 1% parcela em 10 de abril de 2024;

II - 2% parcela em 10 de maio de 2024;
III - 3 parcela em 10 de junho de 2024;
IV - 4* parcela em 10 de julho de 2024;
V - 5% parcela em 12 de agosto de 2024;
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VI - 6* parcela em 10 de setembro de 2024;
VII - 7 parcela em 10 de outubro de 2024; e
VIII - 8 parcela em 11 de novembro de 2024.

Paragrafo unico. O contribuinte, pessoa juridica, que ndo optar pelo pagamento a vista dos
valores referentes aos tributos dispostos no art. 1° podera realiza-lo em 08 (oito) parcelas, respeitada
a parcela minima de R$ 100,00 (cem reais), venciveis nas datas de que tratam os incisos I ao VIII
do caput.

Art. 4° Considerando que o fndice Geral de Pregos de Mercado da Fundagio Getiilio Vargas
- IGP-M/FGYV, acumulado no exercicio de 2023, foi de -3,18% (menos trés, virgula dezoito por cen-
to), ndo ha atualizacdo monetaria da base de calculo dos tributos municipais anuais.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Luzia, 25 de janeiro de 2024.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

[1] Processo SEI n°® 24.7.000000042-3.

DECRETO N° 4.283, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Altera dispositivo do Decreto n® 3.901, de 25 de outubro de 2021, que “Nomeia a Equipe
Técnica Multidisciplinar instituida nos termos do art. 56 da Lei n° 4.270, de 25 de maio de 2021,
que ‘Dispde sobre o Estudo de Impacto de Vizinhan¢a no Municipio de Santa Luzia, e da outras
providéncias’”’.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, no uso de suas atribuicdes legais, nos
termos do inciso VI do caput do art. 71 da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei n° 4.270, de 25 de maio de 2021, que “Dispde sobre o Estudo de Im-
pacto de Vizinhanga no Municipio de Santa Luzia, e da outras providéncias”;

CONSIDERANDO que o art. 56 da Lei n® 4.270, de 2021, institui a Equipe Técnica Multidis-
ciplinar, cuja composi¢@o sera definida por meio de Decreto e possuira técnicos integrantes dos
quadros efetivos das Secretarias elencadas em seus incisos;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 3.900, de 22 de outubro de 2021, que “Regulamenta a Lei n°
4.270, de 25 de maio de 2021, que “Dispoe sobre o Estudo de Impacto de Vizinhanga no Municipio
de Santa Luzia, e da outras providéncias”; e

CONSIDERANDO a solicitagao[1] da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano acer-
ca da necessidade de atualizagdo de membro representante da Equipe Técnica Multidisciplinar,

DECRETA:

Art. 1° A alinea “a” do inciso III do caput do art. 1° do Decreto n°® 3.901, de 25 de outubro de
2021, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Santa Luzia, 25 de janeiro de 2024.

LUIZ SERGIO FERREIRA COSTA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

[1]Enviada pelo Sistema Eletronico de Informagdes processo n° 24.17.000000014-9.

NOTA DE ESCLARECIMENTO

Considerando o problema técnico ocorrido em 25/01/2024, o Decreto n® 4.283, de 25 de janeiro
de 2024, que foi protocolado e publicado no Mural da Prefeitura do Municipio de Santa Luzia na
mesma data, ndo constou nas publica¢des do Diario Oficial Eletronico - DOE do Municipio de Santa
Luzia. Dessa forma publica-se no DOE na presente data, 26/01/2024.
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EXTRATO DE 4° ADITIVO- CONTRATO N° 006/2022.

Processo Licitatorio n® 006/2021. Pregdo Presencial n°® 006/2021. Contratante: Cadmara Municipal de Santa Luzia/MG. CNPJ: 22.429.823/0001-70. Contratada: Posto Via Veneza Ltda. CNPJ: 27.541.602/0001-02.
Objeto: Alteragdo, na forma de reequilibrio econdomico-financeiro, dos valores de combustiveis.

25 de janeiro de 2023.

Wagner de Andrade Pereira

Presidente da Camara Municipal

TERMO DE CESSAO PELO USO DA TECNOLOGIA

TERMO DE CESSAO PELO USO DA TECNOLOGIA. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2024. PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 001/2024. CESSIONARIA: Camara Municipal de Santa Lu-
zia/MG- CNPJ n° 22.429.823/001-70. CEDENTE: Licitar Digital Servicos em Tecnologia da Informagao LTDA. CNPJ: 35.125.567/0001-79. OBJETO: Uso de sistema eletronico de licitagdes disponibilizado pela
LICITAR DIGITAL, denominado PLATAFORMA LICITAR DIGITAL, que possibilita realizar, por intermédio da internet, processos licitatorios eletronicos para a aquisi¢ao de bens e servigos comuns, bem como
de credenciamento eletronico de servicos. O termo de cessdo ficara disponivel no site www.cmsantaluzia.mg.gov.br . Santa Luzia, 26 de janeiro de 2024. Wagner de Andrade Pereira — Presidente.
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QUANDO DEVO ACIONAR

A DEFESA CIVIL

@ Alagamentos;

@ [Desastres com vitimas e desabrigados;

SOLICITACAO
DE VISTORIA EM A ® Inundacoes:
IMOVELS EM S

ATENDIMENTO DE @ Desabamentos:

EMERGENCIA QUANDO
VERIFICADO AS
SEGUINTES OCORRENCIAS

E RISCOS: /

@ Incéndios e explosoes;

® Deslizamentos:

@ (olisdes;

® Rachaduras, trincas e fissuras;
® Emergéncias envolvendo produtos perigosos:

@ Incéndios em vegetagao;

Ouem pode solicitar: proprietrio do imovel, representante legal ou locatario.
Como: Pelo WhatsApp & (31) 99187-6329
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