PREFEITURA
SANTA LUZIA

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

Portaria N° 1/2025

Dispde sobre a nomeagdo de servidor como fiscal de contrato titular da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania e seu respectivo suplente e da outras providéncias.

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania, Leticia Luisa Braz Braganca,
no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Nomear as servidoras Mariana Stefani dos Santos Silva (36674) e Josiane Moreira de
Oliveira (38863), como fiscais titular e suplente, respectivamente, do contrato 061/2020, celebrado
entre o municipio de Santa Luzia e a Igreja Batista no Bom Destino, cujo objeto ¢ a locacdo na
Rua dos Ipés Brancos, n° 36, Bom Destino, CEP: 33.060-090, na cidade de Santa Luzia- MG
para o atendimento a Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, conforme especificagdes e
documentagdes contidas na Dispensa de Licitagdo n° 016/2020.

Art. 2° Os nomeados tém competéncia para responder pela fiscalizagdo em nome da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania ao que compete a esta pasta, em aten¢do ao
Decreto Municipal 3378/2018, que aprova a Instru¢do Normativa n° 003, de 31 de outubro de 2018,
da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico: De acordo com os arts. 9° e 16, IN 003/ 18), compete aos fiscais de contratos,
dentre outras obrigagdes:

I - Conhecer do objeto do contrato;

II - Verificar o cumprimento das clausulas;

III - Acompanbhar e fiscalizar a execug@o do objeto;

IV - Produzir relatério e outros documentos relativos a fiscalizacdo dos contratos;

V - Conferir as medi¢des e cronogramas de fornecimento;

VI - Conferir e atestar as Notas Fiscais entregues;

VII - Propor a aplicac@o de sangdes administrativas ou a rescisao contratual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do municipio.

Art. 4° Revogam-se disposi¢cdes em contrario.

Santa Luzia, em 06 de margo de 2025.

Leticia Luisa Braz Braganca
Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania

.|
Portaria N° 2/2025

Dispde sobre a nomeagdo de servidor como fiscal de contrato titular da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania e seu respectivo suplente e da outras providéncias.

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania, Leticia Luisa Braz Braganga,
no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Nomear os servidores Euler Rodrigues Santana (38865) e Mariana Stefani dos Santos
Silva (36674), como fiscais titular e suplente, respectivamente, dos contratos 084/2020 e 113/2020,
celebrados entre o municipio de Santa Luzia e a Método System Comércio de Equipamentos
para Telecomunicagdes e Servigos LTDA, cujo objeto ¢ a locagdo de equipamentos de seguranga
eletronica, prestagdo de servigo de monitoramento de sistema de alarme, monitoramento de
imagens através de CFTV IP, 07 (sete) dias por semana, 24 (vinte e quatro ) horas por dia, incluindo
instalagdo, manutengdo preventiva e corretiva de componentes, remanejamento com ronda
eletronica e motrorizada, conforme especificagdes e documentagdes contidas no Pregdo Eletronico
n° 021/2019.

Art. 2° Os nomeados tém competéncia para responder pela fiscalizagdo em nome da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania ao que compete a esta pasta, em aten¢do ao
Decreto Municipal 3378/2018, que aprova a Instru¢do Normativa n® 003, de 31 de outubro de 2018,
da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico: De acordo com os arts. 9° e 16, IN 003/ 18), compete aos fiscais de contratos,
dentre outras obrigagdes:

I - Conhecer do objeto do contrato;

II - Verificar o cumprimento das clausulas;

III - Acompanbhar e fiscalizar a execug@o do objeto;

IV - Produzir relatério e outros documentos relativos a fiscalizagdo dos contratos;

V - Conferir as medigdes e cronogramas de fornecimento;

VI - Conferir e atestar as Notas Fiscais entregues;

VII - Propor a aplicacdo de sang¢des administrativas ou a rescisdo contratual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Diario Oficial do municipio.

Art. 4° Revogam-se disposi¢cdes em contrario.

Santa Luzia, em 06 de margo de 2025.

Leticia Luisa Braz Braganca

Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania
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Portaria N° 3/2025

Dispde sobre a nomeagdo de servidor como fiscal de contrato titular da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania e seu respectivo suplente e da outras providéncias.

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania, Leticia Luisa Braz Braganca,
no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Nomear os servidores Euler Rodrigues Santana (38865) e Mariana Stefani dos Santos
Silva (36674), como fiscais titular e suplente, respectivamente, do contrato 086/2021, celebrado
entre o municipio de Santa Luzia e a Link Card Administradora de Beneficios Eireli, cujo objeto ¢ a
contratacdo eventual e futura de empresa especializada na prestacao de servigo de gerenciamento do
ABASTECIMENTO de combustiveis (gasolina, etanol, arla 32, diesel comum e S10) com utilizacdo
de etiqueta com tecnologia RFID ou NFC (ou tecnologia similar) e servigo de gerenciamento da
MANUTENCAO preventiva e corretiva da frota de veiculos da Prefeitura Municipal de Santa
Luzia- MG, conforme especifica¢des e documentagdes contidas no Pregdo Eletronico n°® 066/2020.

Art. 2° Os nomeados t€ém competéncia para responder pela fiscalizagdo em nome da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania ao que compete a esta pasta, em atencdo ao
Decreto Municipal 3378/2018, que aprova a Instrugdo Normativa n® 003, de 31 de outubro de 2018,
da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico: De acordo com os arts. 9° e 16, IN 003/ 18), compete aos fiscais de contratos,
dentre outras obrigagdes:

I - Conhecer do objeto do contrato;

II - Verificar o cumprimento das clausulas;

III - Acompanbhar e fiscalizar a execug@o do objeto;

IV - Produzir relatério e outros documentos relativos a fiscalizagdo dos contratos;

V - Conferir as medi¢des e cronogramas de fornecimento;

VI - Conferir e atestar as Notas Fiscais entregues;

VII - Propor a aplicacdo de sangdes administrativas ou a rescisao contratual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do municipio.

Art. 4° Revogam-se disposi¢des em contrario.

Santa Luzia, em 06 de margo de 2025.

Leticia Luisa Braz Braganca
Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania

.|
Portaria N° 4/2025

Dispde sobre a nomeagdo de servidor como fiscal de contrato titular da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania e seu respectivo suplente e da outras providéncias.

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania, Leticia Luisa Braz Braganca,
no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Nomear as servidoras Josiane Moreira de Oliveira (38863) e Mariana Stefani dos Santos
Silva (36674), como fiscais titular e suplente, respectivamente, do contrato 150/2024, celebrado
entre o municipio de Santa Luzia e a Instituigdo De Cooperagao Intermunicipal Do Médio Paraopeba
— ICISMEDP, cujo objeto ¢ a prestagdo de servigo de apoio técnico e operacional, administravo e de
servigos gerais, conforme especificagdes ¢ documentagdes contidas na Dispensa de Licitagdo n°
050/2024.

Art. 2° Os nomeados tém competéncia para responder pela fiscalizagdo em nome da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania ao que compete a esta pasta, em aten¢do ao
Decreto Municipal 3378/2018, que aprova a Instrugdo Normativa n® 003, de 31 de outubro de 2018,
da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico: De acordo com os arts. 9° e 16, IN 003/ 18), compete aos fiscais de contratos,
dentre outras obrigagdes:

I - Conhecer do objeto do contrato;

II - Verificar o cumprimento das clausulas;

III - Acompanbhar e fiscalizar a execug@o do objeto;

IV - Produzir relatério e outros documentos relativos a fiscalizagdo dos contratos;

V - Conferir as medi¢des e cronogramas de fornecimento;

VI - Conferir e atestar as Notas Fiscais entregues;

VII - Propor a aplicacdo de sangdes administrativas ou a rescisao contratual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Diario Oficial do municipio.

Art. 4° Revogam-se disposi¢des em contrario.

Santa Luzia, em 06 de margo de 2025.

Leticia Luisa Braz Braganca
Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania

Portaria N° 5/2025

Dispde sobre a nomeagdo de servidor como fiscal de contrato titular da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania e seu respectivo suplente e da outras providéncias.

Elizabeth Lucide do
Nascimento:00653869657

Lucide do Nascimento:00653869657
Dados: 2025.03.06 19:54:27 -03'00'

Assinado de forma digital por Elizabeth
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A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania, Leticia Luisa Braz Braganga,
no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Nomear os servidores Euler Rodrigues Santana (38865) e Mariana Stefani dos Santos
Silva (36674), como fiscais titular e suplente, respectivamente, do contrato 138/2024, celebrado
entre o municipio de Santa Luzia ¢ a Forseti Locag@o de Veiculos LTDA, cujo objeto ¢ a locacao
de veiculo 1.0 Hatch sem condutor, conforme especificagdes e documentagdes contidas no Pregao
Eletronico n® 019/2024.

Art. 2° Os nomeados t€ém competéncia para responder pela fiscalizagdo em nome da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania ao que compete a esta pasta, em aten¢do ao
Decreto Municipal 3378/2018, que aprova a Instrugdo Normativa n® 003, de 31 de outubro de 2018,
da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico: De acordo com os arts. 9° e 16, IN 003/18), compete aos fiscais de contratos,
dentre outras obrigacdes:

I - Conhecer do objeto do contrato;

II - Verificar o cumprimento das cldusulas;

III - Acompanhar e fiscalizar a execug@o do objeto;

IV - Produzir relatério e outros documentos relativos a fiscalizagdo dos contratos;

V - Conferir as medigdes e cronogramas de fornecimento;

VI - Conferir e atestar as Notas Fiscais entregues;

VII - Propor a aplicacdo de sang¢des administrativas ou a rescisdo contratual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do municipio.

Art. 4° Revogam-se disposi¢des em contrario.

Santa Luzia, em 06 de margo de 2025.

Leticia Luisa Braz Braganca

Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania

Portaria N° 6/2025

Dispde sobre a nomeacdo de servidor como fiscal de contrato titular da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania e seu respectivo suplente e da outras providéncias.

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania, Leticia Luisa Braz Braganga,
no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Nomear as servidoras Mariana Stefani dos Santos Silva (36674) ¢ Gizela Beatriz de
Almeida (37674), como fiscais titular e suplente, respectivamente, do contrato 190/2024, celebrado
entre o municipio de Santa Luzia e o Consorcio de Bilhetagem Eletronica - OTIMO, cujo objeto
¢ o fornecimento de Vale Social de Transporte Metropolitano - "Vale Social", destinado ao
deslocamento aos usuarios no Servico de Transporte Metropolitano da Regido Metropolitana de
Belo Horizonte - RMBH, especialmente nos programas socais desenvolvidos por 6rgdos publicos,
conforme especificagdes e documentagdes contidas na Inexigibilidade de Licitagdo n° 071/2020.

Art. 2° Os nomeados tém competéncia para responder pela fiscalizagdo em nome da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania ao que compete a esta pasta, em aten¢do ao
Decreto Municipal 3378/2018, que aprova a Instrugdo Normativa n® 003, de 31 de outubro de 2018,
da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico: De acordo com os arts. 9° e 16, IN 003/18), compete aos fiscais de contratos,
dentre outras obrigacdes:

I - Conhecer do objeto do contrato;

II - Verificar o cumprimento das cladusulas;

IIT - Acompanhar e fiscalizar a execug@o do objeto;

IV - Produzir relatério e outros documentos relativos a fiscalizagdo dos contratos;

V - Conferir as medi¢des e cronogramas de fornecimento;

VI - Conferir ¢ atestar as Notas Fiscais entregues;

VII - Propor a aplicagdo de sangdes administrativas ou a rescisdo contratual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do municipio.

Art. 4° Revogam-se disposi¢des em contrario.

Santa Luzia, em 06 de margo de 2025.

Leticia Luisa Braz Braganca

Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania

Portaria N° 7/2025

Dispde sobre a nomeacdo de servidor como fiscal de contrato titular da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania e seu respectivo suplente e da outras providéncias.

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania, Leticia Luisa Braz Braganga,
no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Nomear as servidoras Raphaela Dias Fernandes (38793) e Mariana Stefani dos Santos
Silva (36674), como fiscais titular e suplente, respectivamente, da Ata de Registro de Pregos 153/2024,
celebrada entre o municipio de Santa Luzia e a Dinamica Comercio e Distribuidora de Alimentos
LTDA, cujo objeto ¢ a aquisi¢do eventual e futura de cestas basicas, conforme especificagdes e
documentagdes contidas no Pregdo Eletronico n® 018/2024.

Art. 2° Os nomeados tém competéncia para responder pela fiscalizagdo em nome da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania ao que compete a esta pasta, em atengdo ao
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Decreto Municipal 3378/2018, que aprova a Instrugdo Normativa n® 003, de 31 de outubro de 2018,
da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico: De acordo com os arts. 9° € 16, IN 003/ 18), compete aos fiscais de contratos,
dentre outras obrigagdes:

I - Conhecer do objeto do contrato;

IT - Verificar o cumprimento das clausulas;

IIT - Acompanbhar e fiscalizar a execug@o do objeto;

IV - Produzir relatério e outros documentos relativos a fiscalizagdo dos contratos;

V - Conferir as medi¢des e cronogramas de fornecimento;

VI - Conferir e atestar as Notas Fiscais entregues;

VII - Propor a aplicacdo de sangdes administrativas ou a rescisao contratual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Diario Oficial do municipio.

Art. 4° Revogam-se disposi¢cdes em contrario.

Santa Luzia, em 06 de margo de 2025.

Leticia Luisa Braz Braganca
Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania

|
Portaria N° 8/2025

Dispde sobre a nomeacdio de servidor como fiscal de contrato titular da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania e seu respectivo suplente e da outras providéncias.

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social ¢ Cidadania, Leticia Luisa Braz Braganga,
no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Nomear as servidoras Rosemeire Rodrigues Alves Ferreira (36613) e Mariana Stefani
dos Santos Silva (36674), como fiscais titular e suplente, respectivamente, da Ata de Registro de
Pregos 212/2024, celebrada entre o municipio de Santa Luzia e a Companhia Brasileira de Servigos
Funerarios LTDA, cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa especializada no fornecimento de urna
mortuaria padrdo infantil, padrao recém nascido/natimorto, padrao adulto, padrdo especial obeso,
translado e execucdo de funerais de pessoas de baixa renda do municipio de Santa Luzia—MG,
conforme especificagdes e documentagdes contidas no Pregdo Eletronico n® 025/2024.

Art. 2° Os nomeados tém competéncia para responder pela fiscalizagdo em nome da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania ao que compete a esta pasta, em aten¢do ao
Decreto Municipal 3378/2018, que aprova a Instru¢do Normativa n° 003, de 31 de outubro de 2018,
da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Unico: De acordo com os arts. 9° € 16, IN 003/ 18), compete aos fiscais de contratos,
dentre outras obrigagdes:

I - Conhecer do objeto do contrato;

II - Verificar o cumprimento das clausulas;

IIT - Acompanbhar e fiscalizar a execuc@o do objeto;

IV - Produzir relatério e outros documentos relativos a fiscalizagdo dos contratos;

V - Conferir as medi¢des e cronogramas de fornecimento;

VI - Conferir e atestar as Notas Fiscais entregues;

VII - Propor a aplicacdo de sangdes administrativas ou a rescisdo contratual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do municipio.

Art. 4° Revogam-se disposi¢des em contrario.

Santa Luzia, em 06 de margo de 2025.

Leticia Luisa Braz Braganca
Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania

TERMO DE ENCERRAMENTO DO TERMO DE COLABORACAO
01/2023

Despacho de Encerramento

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania — SMDS no uso de sua
competéncia como Administrador Publico mediante a Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto
Municipal n° 3.315/2018, segundo a delegagao de competéncias outorgadas no Decreto 4.509 de 21
de fevereiro de 2025, declara encerrada a parceria celebrada com a Organizagdo de Sociedade Civil
Projeto Ebenezer, por meio do Termo de Colaboragao 01/2023, Processo SEI n®23.20.000000672-4,
diante do Parecer Técnico Conclusivo Parecer Técnico 3 (0114624) emitido pelo Gestor da Parceria,
devidamente homologado pelo Conselho Gestor, por meio da Resolugdo CMAS N°04/2025
(0136127), concluindo por sua aprovagao.

Leticia Luisa Braz Braganca
Secretaria Executiva

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania



Poder Executivo
Segunda- feira, 06 de margo de 2025

Termo de Encerramento Termo de Colaboracao 02/2022

Despacho de Encerramento

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Cidadania — SMDS no uso de sua
competéncia como Administrador Publico mediante a Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto
Municipal n° 3.315/2018, segundo a delegacdo de competéncias outorgadas no Decreto 4.509 de 21
de fevereiro de 2025, declara encerrada a parceria celebrada com a Organizagdo de Sociedade Civil
Projeto Ebenezer, por meio do Termo de Colaboracdo 02/2022, Processo SEI n®23.20.0000001483-
8, diante do Parecer Técnico Relatério (0107439) emitido pelo Gestor da Parceria, devidamente
homologado pelo Conselho Gestor, por meio da Resolugdo CMAS N°04/2025 (0136161),
concluindo por sua aprovagao.

Leticia Luisa Braz Braganca
Secretaria Executiva
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

EDITAL N° 001/2025
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL DO CONSELHO MUNICIPAL

DE POLITICAS SOBRE ALCOOL E OUTRAS DROGAS — COMPAD DE SAN-
TA LUZIA/MG

Convoca para a Eleicdo dos Representantes da Sociedade Civil que irdo compor o Conselho
Municipal de Politicas Sobre Alcool e outras Drogas — COMPAD de Santa Luzia/MG para o
mandato do Biénio de 2025/2027.

O Conselho Municipal de Politicas sobre Alcool e outras Drogas - COMPAD de Santa Luzia
no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto na Lei Municipal N° 4774/2024 convoca
os Representantes das Instituicdes Religiosas, dos Clubes de servigos (organizagdes sem fins
lucrativos voltados para o trabalho com dependentes quimicos) e das Comunidades Terapéuticas,
todos no ambito do Municipio de Santa Luzia, para participarem da Eleicdo para escolha dos novos
Conselheiros Municipais, representantes da Sociedade Civil, para cumprirem mandato no periodo
11 de Abril de 2025 a 11 de Abril de 2027, observando as disposi¢cdes constitucionais e demais
normas.

. - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

o A eleigdo dos Representantes das Instituicdes Religiosas e Comunidades Terapéuticas
com atua¢ao no municipio de Santa Luzia que integrardo o Conselho Municipal de Politicas sobre
Alcool e Outras Drogas — COMPAD, para o Biénio de 2025/2027, ocorrera no dia 11 de Abril 2025,
das 08h 30 min. as 11h00, no auditério da Guarda Municipal, localizado na Praga Getulio Vargas,
61 — Bairro Séo Jodo Batista.

o Os representantes de Instituigoes Religiosas e Comunidades Terapéuticas serdo definidos
por meio de votagdo, visando o preenchimento de 04 (quatro) vagas para as entidades da Sociedade
Civil, inscritos através deste EDITAL.

o O processo eletivo sera regido por este Edital, o COMPAD sera composto por 16 membros,
sendo 08 (oito) representantes da Sociedade civil e 08 (oito) representantes do Poder Publico, com
seus respectivos suplentes. Dos representantes Civis: Policia Civil, Policia Militar, Ordem dos
Advogados do Brasil da subse¢do de Santa Luzia e o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, serdo indicados através de OFICIO pelos 6rgdos de origem.

O processo eletivo serd composto de 04 (quatro) etapas:

1. Fase para a Publicagdo do Edital de Convocagao do Processo Eleitoral COMPAD;
2 Fase inicial de inscri¢do a respeito do pleito eleitoral;

3. Fase para andlise, deferimento e indeferimento de documentos e candidaturas;

4 Fase das Contestacgdes e resultados das mesmas;

5. Fase final destinada a realizagdo propriamente dita da elei¢ao, mediante a votagdo de todas
as entidades inscritas;

. O presente Edital sera publicado no Diario Oficial de Santa Luzia.

. Os representantes de instituigdes religiosas e Comunidades Terapéuticas com sede no
Municipio, ao serem eleitos exercerdo mandato de 02 (dois) anos, com a possibilidade de uma
recondugao, por igual periodo.

. A fungdo de membro do COMPAD ¢ considerada de interesse publico e relevante, e nao
sera remunerada.

. Os membros do COMPAD serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante Decreto
Municipal.
. Os membros do Poder Executivo serdo de livre escolha do Prefeito Municipal, de acordo

com a Lei Municipal n® 4774/2024 3°.

2 - DAS VAGAS DO COMPAD (CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE
ALCOOL E OUTRAS DROGAS)

2.1 - Poderdo concorrer a eleigdo para compor o Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas
os representantes das instituicdes religiosas e as Comunidades Terapéuticas, que promovem o
acolhimento de pessoas com problemas associados ao abuso ou dependéncia de substancia psicoativa.

2.2 - Para cada vaga de membro Titular tera um membro Suplente.

2.3 - Somente poderdo concorrer as vagas as entidades que estiverem legalmente constituidas,
credenciadas e representadas no dia da eleigao.

3 - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

1. 01 (um) representante de institui¢do religiosa;
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2. 03 (trés) representantes da Comunidade Terapéutica com atua¢do no Municipio.
4 - DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO
4.1 DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

1.  Copia do Estatuto atualizado do requerente registrado no cartorio, a copia deve estar
idéntica frente e verso;

2. Copia da Ata de eleigdo e posse atualizada da diretoria em vigor, registrada no Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas, a copia deve estar idéntica frente e verso;

3. Formulario de Inscrig¢do, anexo I do presente Edital;

4. Copia da Identidade, CPF e comprovante de residéncia do presidente da organizacao e
dos indicados a representatividade no Conselho.

5. Copia do Alvara de funcionamento;

6.  Copia do Cartdo atualizado do CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica) emitida em
prazo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias;

. -DO LOCAL PARA AS INSCRICOES:

5.1 Pararealizar as inscri¢des, deverdo ser protocolados na Secretaria de Desenvolvimento Social
¢ Cidadania, o envelope lacrado com a Etiqueta (Anexo II) devidamente identificada, contendo os
documentos descritos no item 4.1, impreterivelmente.

5.2 As inscrig¢des serdo feitas na Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, aos cuidados
da Supervisao dos Conselhos Municipais, localizada a Avenida Frimisa, 62, Praga Acéacia Nunes da
Costa (antigo 35° Batalhdo PMMGQG) - Santa Luzia, no periodo de 06/03/2025 a 07/04/2025, no
horario de 08h00 as 16h30;

6 - DAS ELEICOES

6.1 O processo eletivo sera coordenado pelo Conselho Municipal de Alcool e Outras Drogas,
que apds encerramento do prazo de inscrigdes convocara as entidades para a plenaria eleitoral;

6.2 A plenaria eleitoral sera formada pelos representantes de cada Entidade inscrita e indicada
no ato da inscri¢ao;

6.3 - O processo de escolha dos 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil, 01 (um)
representante de institui¢@o religiosa, 03 (trés) representantes das Comunidades Terapéuticas, dar-
se-a por meio de votagdo secreta pelos representantes inscritos, sendo admitido 2 (dois) votos por
instituigdo/segmento, seguindo esta ordem: 1° voto livre, seja na propria instituicdo ou ndo, 2° voto
destinado em uma institui¢do dentre as representadas no dia do Pleito eleitoral, ndo podendo o
mesmo votar em si mesmo duas vezes;

6.4 Terdo assento no COMPAD os 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil que receberem
maior numero de votos;

6.5 Na auséncia de quoérum dos representantes para composicdo das vagas conforme pleito
havera nova eleigao;

6.6 A proclamacdo dos eleitos para gestio do COMPAD 2025/2027 sera realizada pelo (a)
Presidente do COMPAD, devendo ocorrer logo apos o término da eleigdo, com divulgacdo no site
da Prefeitura e midia local;

6.7 A posse dos Conselheiros eleitos ocorrera apos indicagdo dos representantes do Poder
Publico Municipal e das Policias Civil e Militar, em data definida junto ao Gestor Municipal.

7 - CALENDARIOS DA SELECAO PUBLICA

1. 06/03/2025 — Data para a Publicacdo do Edital de Convocagdo do Processo Eleitoral
COMPAD;

2. 06/03/2025 a4 07/04/2025 — Periodo para divulgacéo, mobilizagdo e inscri¢do a respeito do
pleito eleitoral,

3. 08/04/2025 — Prazo para analise, deferimento e indeferimento de documentos e
candidaturas;

4. 10/04/2025 — Data até o horario de 16 horas para a comissao apresentar, por email, a
relagdo contendo o nome das institui¢des, candidatos aptos a participarem do pleito eleitoral do
COMPAD para o biénio 2025/2027,

5. 11/04/2025 — Data para Votacdo e eleicao dos representantes, para o Pleito Eleitoral do
COMPAD;

6. 11/04/2025 — Posse dos Conselheiros Governamentais ¢ Sociedade Civil, ¢ Vota¢ao da
Mesa Diretora.

Santa Luzia, 06 de Margo de 2025.

Luciano Garcia da Silva Janior
Conselheiro Presidente do COMPAD de Santa Luzia

(Gestao 2023/2025)
Edital_01-2025_COMPAD

Anexo I - Requerimento de inscricago COMPAD

Anexo II - Etigueta COMPAD

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

RETIFICACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Luzia — MG torna publica a seguinte retificagdo:

ONDE SE LE:
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PORTARIA SMED N° 01, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
LEIA-SE:

PORTARIA SMED N° 02, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
PORTARIA SMED N° 02, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025

Regulamenta a ordem dos trabalhos da Comissao Especial de Estudo de viabilidade de imple-
mentagdo de elei¢des para Diretor e Vice-Diretor das escolas municipais de Santa Luzia — MG,
instituida pelo Decreto n°® 4.480, de 17 de janeiro de 2025.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educagdo de Santa Luzia — MG torna publica a seguinte reti-
ficacdo adicional:

ONDE SE LE:

PORTARIA SMED N° 02, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
LEIA-SE:

PORTARIA SMED N° 03, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
PORTARIA SMED N° 03, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025

Designa os representantes da Secretaria Municipal de Educagéo para compor a Comisséo Espe-
cial de Estudo de viabilidade de implementacéo de elei¢des para Diretor e Vice-Diretor das escolas
municipais de Santa Luzia — MG, instituida pelo Decreto n® 4.480, de 17 de janeiro de 2025.

Santa Luzia 27 de fevereiro de 2025.

Secretaria Municipal de Educacao

Municipio de Santa Luzia - MG

PORTARIA SMED N° 01/2025

Retifica a Portaria SMED n° 01/2025 para incluir novos membros na Comissdo Permanente de
Monitoramento e Avaliagdo no ambito das parcerias entre o Municipio de Santa Luzia e as Orga-
nizagdes da Sociedade Civil (OSC), Institui¢des Conveniadas que Recebem Subvengdes e Caixas
Escolares.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos
da Lei Federal n° 13.019/2014, da Lei Organica Municipal e do Decreto Municipal n® 3.315/2018,

CONSIDERANDO que o art. 2°, inciso VI, da Lei Federal n® 13.019/2014 prevé que o gestor
de parceria ¢ o agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de
colaboragdo ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagio,
com poderes de controle e fiscalizacao;

CONSIDERANDO o art. 8° inciso III, da Lei Federal n® 13.019/2014, que dispde sobre a ne-
cessidade de designagdo de gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execug¢@o dos convénios
em tempo habil e de modo eficaz;

CONSIDERANDO o art. 31, § 2° do Decreto Municipal n® 3.315/2018, que estabelece a ne-
cessidade de designagdo do gestor da parceria e dos membros da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagido;

CONSIDERANDO a necessidade de retificagdo da Portaria SMED n°® 01/2025, para inclusdo de
novos membros na Comissao Permanente de Monitoramento e Avaliagdo, bem como a ampliagdo da
abrangéncia da gestdo de parcerias para incluir instituigdes conveniadas que recebem subvengoes e
as Caixas Escolares atreladas as escolas municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado o servidor abaixo como Gestor de Parcerias entre as Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC), Instituigdes Conveniadas que Recebem Subvengdes ¢ Caixas Escolares
atreladas as Escolas Municipais com o Municipio de Santa Luzia:

Thiago Mendes Oliveira — Matricula n® 34.574

Art. 2° Ficam nomeados os seguintes membros para a Comissdo Permanente de Monitoramento
e Avaliacdo, conforme a Lei Federal n° 13.019/2014 e o Decreto Municipal n® 3.315/2018:

I — Mari Angela Foscolo — Matricula n° 10.713

I — Mirley Jane Finamore Pereira — Matricula n® 37.151

III — Thalison Marcio Battah Mendes — Matricula n° 38.778
IV — Shirley Gongalves de Aquino — Matricula n°® 38.776

V — Bruna Gabriela Guimaraes Lima — Matricula n® 33.218
VI —Jessica Ferreira do Nascimento — Matricula n° 38.938
VII — Heitor Clinton Costa Silva — Matricula n® 35.440
VIII - Aristides Pinto Carvalho — Matricula n® 28.565

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario, mantendo-se os demais termos da Portaria
SMED n° 01/2025.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO - TERMO DE COLABORACAO N°
002/2024

O Municipio de Santa Luzia, inscrito no CNPJ n° 18.715.409/0001-50, com sede na Av. VIII, n°
50, Bairro Carreira Comprida, representado pelo Secretario Municipal de Educaggo, Sr. Heverton
Ferreira de Oliveira, ¢ a Sociedade Cultural de Minas Gerais, inscrita no CNPJ n° 15.621.747/0001-
34, com sede na Rua Honorita Alves de Oliveira, n° 29, Bairro Centro, Contagem/MG, representada
por seu Presidente, Sr. Daniel Juvéncio Soares dos Santos, tornam publico o 1° Termo Aditivo ao
Termo de Colaboragdo n° 002/2024.

Objeto: Alteracao do Plano de Trabalho (item 8.2 — Pessoal e encargos) e do Anexo I da Planilha
Financeira, referente a quantidade de monitores de suporte de inclusdo.

Valor: Devido a demanda por monitores de suporte de inclusdo para acompanhar alunos que

Poder Executivo
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necessitam desse suporte, houve um acréscimo de RS 863.633,32 (oitocentos e sessenta e trés mil,
seiscentos e trinta e trés reais e trinta e dois centavos), totalizando o novo valor da parceria em R$
8.092.222,12 (oito milhdes, noventa ¢ dois mil, duzentos e vinte e dois reais e doze centavos).

Vigéncia e Movimentagdo Financeira:
O repasse sera realizado nos meses de margo e abril de 2025.
Os recursos serdo aplicados conforme previsao legal, enquanto nao utilizados.

A movimentagdo financeira serd realizada obrigatoriamente em conta corrente especifica, sem
tarifas bancarias, junto a institui¢@o financeira publica indicada pelo Municipio.

Fundamentagdo Legal: O presente Termo Aditivo esta fundamentado nos artigos 55 e 57 da Lei
Federal n° 13.019/2014, bem como na Lei Complementar Federal n° 101/2000 e no Decreto Muni-
cipal n° 3315/2018.

Publicago: O resumo deste instrumento sera publicado no Diario Oficial do Municipio, nos
termos do art. 38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Santa Luzia, 06 de margo de 2025.

Heverton Ferreira de Oliveira

Secretario Municipal de Educacéo

1° Termo aditivo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 02/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONVOCACAO - 40° Chamada

O Secretario Municipal de Educagdo no uso de suas atribuigdes legais divulga e convoca os
candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 002/2023, a comparecerem
na Secretaria Municipal de Educacdo, localizada na sede da Prefeitura Municipal de Santa Luzia
na Avenida VIIIL, n°® 50, bairro Carreira Comprida, NO DIA 10 DE MARCO DE 2025, no horario
abaixo discriminado, nos termos dos subitens 5.1, 5.1.1, 7.6, 7 ¢ do item 7 — DA CONVOCACAO
E CONTRATACAO do referido Edital, para apresentarem toda documentagio exigida para contra-
tacdo temporaria imediata, conforme Classificagdo Final.

CARGO CLASSIFICACAO HORARIO
PROFESSOR DE EDUCA- . X .
CAO BASICA PEB II 1331° a0 1370 9:00 HORAS

Santa Luzia, 06 de Mar¢o de 2025.

HEVERTON FERREIRA DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Documentacio Exigida Conforme Edital 02/2023;

7.7. No dia do comparecimento, conforme convocagéo, o candidato devera apresentar os seguin-
tes documentos (originais e copias simples):

1. a) Carteira de Identidade;
2. b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

3. ¢) Titulo de eleitor e Gltimo comprovante de votacao ou certiddo de quitagdo emitida pela
Justiga Eleitoral;

4. d) Cartdo PIS ou PASEP ou declaragido de que nio o possui;

5. e) Carteira de trabalho frente e verso (foto e qualificagdo civil);

6.  f) Comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 60 (sessenta) dias;

7. g) Certidao de nascimento ou casamento e¢/ou averbagao da separagdo judicial, divorcio;

8. h) Comprovante de escolaridade ou habilitagdo minima exigida devidamente registrados
e legalmente reconhecidos pelo MEC.

9. i) Comprovante de titulacao ( Pos-Graduagao/Mestrado/Doutorado) declarado no ato da
inscri¢do, para conferéncia de pontuagéo.

10. j) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos e CPF dos mesmos;

11. k) Ao candidato do sexo masculino, documento que comprove estar quite com as obriga-
¢oes do servigo militar;

12. 1) Carta de concessdo do beneficio de aposentadoria, caso seja aposentado;

13.  m) Caso possua outro vinculo empregaticio, o candidato devera apresentar declarag@o da
empresa informando: vinculo, remuneragdo, contribui¢do previdenciaria, fun¢do exercida e contra-
cheque atualizado ou carteira de

14. n) Atestado médico admissional apto para o exercicio das atividades, as expensas do can-
didato.

15. o) Apresentagdo de Certiddo de tempo de servigo ou registro de contrato na carteira de
trabalho, com data de admissdo e/ou rescisdo, conforme declarado no ato da inscrigdo.

16. p) Declaragdao em formulario proprio da Prefeitura, no ato da contratagdo, de ndo acumu-
lagdo ilicita de cargos, empregos ou fungdes publicas.

17. q) Para candidatos que concorreram a vaga para Pessoa com Deficiéncia — PCD, devera
apresentar Laudo Médico que comprove a deficiéncia declarada no ato da inscri¢do, com validade
maxima de 90 (noventa) dias.

7.8.A falta de comprovagao, no ato da convocagdo, de qualquer um dos requisitos especificados
no item 7.7. e seus subitens, impedira a contratagdo do candidato, resultando na desclassificacdo
IMEDIATA do mesmo.
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7.9.Somente serdo aceitos diplomas de Graduag@o de cursos reconhecidos pelo MEC, devida- Estacionar om
mente registrados. Caso a Graduacio seja de origem estrangeira, o diploma devera estar devidamen- VW / GOL Av. Brasi- local/horrio
te revalidado, de acordo com a Legislacdo Brasileira. SIF-2170 MPI / SILVIO 12/02/2025 lia. 1689 roibido es- 555-
N . . i CAMPOS |  16:29 > %% | PIO 0/0
7.10.Somente serdo aceitos e validos, o diploma com data de conclusio até a data da comprova- BRANCA Duquesal | pecificamente
¢do da documentagao declarada pelo candidato neste Processo Seletivo. pela sinaliza¢do
7.11. Nos casos em que o diploma de Graduagio ainda nio tiver sido expedido, podera ser apre- FIAT/ RONAL- ) Conduzir o vei-
sentada declaragdo comprobatéria de conclusdo do curso regimentalmente prevista na respectiva GXW- UNO DO GON- | 12/02/2025 | V- Brasi- | culoregistrado | (oo
instituigdo de Ensino Superior ou certificado de conclusio do curso. -4H00 SPOR- CALVES 16:38 lia, 1689, | quendoesteja | o 5
. L ) o o » TING 1.4/ FERREIRA Duquesa I devidamente
7.12. A inscrigdo implica em classificag@o, ndo representando a habilitagdo automatica, somente PRETA licenciado
ser.ld.o 0 candidatq considerado. habilitado quando a Comissdo Avaliadora julgar respeitados os re- VITORIA Conduzir o vei-
quisitos estabelecidos neste Edital, VW /GOL JOSIA- 12/02/2025 Rua Piraja, | culo registrado 659
GSB-4B18 | CL1.6 MI/ NE DE 16:59 1052, que nio esteja 9/2_
. PRATA SOUZA ' Asteca devidamente
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. ARRUDA licenciado
FIAT/ | DELAINE Avenida Sﬁ&d;‘ezégs‘t)r:gg
e HOH-6520 UNO VI- CON- 13/02/2025 | Brasilia, que nio esteja 659-
VACE 1.0/ | CEICAO 16:10 1698, Du- . 9/2
SECRETARIA MUNICIPAL CINZA | ROSA quesal | rvidamente
DE FINANCAS -
¢ HYUNDAI | EDMIL- Avenida E;ﬁjﬁ‘;?;ﬁ?
1 g it / TUCSON SON 18/02/2025 | Brasilia, o 555-
FISCALIZACAO TRIBUTARIA - AUTO DE INFRACAO HIC-7C20 aLs 2oL/ | LEMOS 16:38 1717, Du- pr91b1d0 es- 0/0
Nos termos e em conformidade com os dispositivos legais e regulamentares vigentes, conside- PRETA MORAES quesa I pec1ﬁcamentf:
. s - . , . pela sinalizacdo
rando a impossibilidade de entrega e devolucdo da postagem realizada através da Empresa Brasi-
leira de Correios e Telégrafos — ECT, a Geréncia de Tributos, com fulcro no art. 480, inc. III, da lei JEFFER- Avenida Estacionar em
3.160/2010, vem por meio desta cientificar o notificado da infragdo cometida: VW/IJET- SON 18/02/2025 | Brasilia local/hordrio | ;o
QUC-2G55 | TACLAF/ > proibido es-
INSCRICAO AUTO DE IN- e CINZA SSAONTOAS 17:10 1698, Du- pecificamente 0/0
MUNICIPAL CPF /CNPJ INFRATOR FRACAO N° INFRACAO Uz quesa [ pela sinalizagio
1016703 14.868.235/0001- MORAES E 00050/2025 Art. 390 da Lei
04 SILVA LTDA 3160/2010 Ismael Rocha

Fica o contribuinte supracitado, a partir da data desta publicagdo, intimado a comparecer no
prazo de 30 (trinta) dias na Geréncia de Tributos, para recebimento de auto de infracdo referente a
procedimento de fiscalizagdo tributaria. A inércia do autuado implica na aceitagdo automatica, bem
como prosseguimento do procedimento de fiscalizagao.

Endereco para comparecimento:

Geréncia de Tributos: Av. VIII, n° 50, sala 05, bairro Carreira Comprida, Santa Luzia, 33.045-
090.

Informagdes: (31) 3642-6611 ou através do email issfiscal@santaluzia.mg.gov.br.

Subcomandante da Guarda Civil Municipal de Santa Luzia

1
EDITAL DE NOTIFICACAO DE PENALIDADE N° 006/2025

A Autoridade de Transito deste municipio, com fulcro nos arts. 281 e 282 do Codigo de Transito
Brasileiro, Resolug@o 918/2022 do CONTRAN e Deliberagido 126/2019 do CETRAN/MG, e consi-
derando a postagem feita junto a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT ou Sistema de
Notificagdo Eletronica - SNE, ficam os proprietarios dos veiculos abaixo relacionados notificados
das respectivas Penalidades por Infragdes de Transito cometidas, concedendo-lhes, caso queiram, o
prazo de 30 (trinta) dias contados desta publicacdo para interporem Recurso perante a Junta Admi-
nistrativa de Recursos de Infra¢des do Municipio de Santa Luzia - JARI Santa Luzia e/ou procede-
rem ao pagamento de multa. Em caso de interposi¢ao de Recurso, o envio ¢ feito através de via pos-

SECRETARIA MUNICIPAL tal para o enderego: Praca Acacia Nunes da Costa, n® 62, Frimisa, Santa Luzia/MG, CEP 33045-090.
SEGURANC A P['_IBLIC A, Periodo de Postagem: 26/02/2025 a 28/02/2025
TRANSITO E TRANSPORTES
. . 3 B . cod. cod.
Edital de Notificacio de Remocao de Veiculos N° 005/2025 Cod. AIT Placa Data Infra- Cod. AIT Placa Data Infra-
A Secretaria de Seguranga Publica, Transito e Transportes, no estrito cumprimento do disposto ki ki
no Artigo 271, § 6° do Codigo de Transito Brasileiro, informa que na eventualidade de o proprietario AG08634434 | HDWS359 | 26/09/2024 | 745-50 | AG08635471 | RGA2G62 | 30/09/2024 | 745-50
ou condutor ndo estar presente no momento da remocao do veiculo, a autoridade de transito devera, AG08635483 | RGA2G62 | 30/09/2024 | 745-50 | AG08635658 | HDW5359 | 01/10/2024 | 745-50
no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da data da referida remogdo, expedir a notificagao pre- AG08636395 | GRC6G33 | 03/10/2024 | 745-50 | AG08636810 | HMLSE31 | 06/10/2024 | 745-50
vista no § 5° do mencionado dispositivo legal. Tal notificagdo serd encaminhada ao proprietdrio por AG08637062 | Pz08137 | 07/1012024 | 745-50 | AG08637912 | HKY3D10 | 11/10/2024 [ 745-50
via postal ou por meio tecnologico adequado que assegure sua efetiva ciéncia. Em caso de insucesso
na tentativa de notificagdo, proceder-se-4 a publicagdo da mesma por meio de edital. AG08638069 | HDV8451 | 11/10/2024 | 745-50 | AG08638072 | OVI0O358 | 11/10/2024 | 745-50
.. .. . L . . L . , AG08638302 | PVCOF46 | 12/10/2024 | 745-50 | AG08638465 | RTM9104 | 13/10/2024 | 745-50
A Guarda Civil Municipal, mediante publicagdo em Diario Oficial do Municipio, divulgara a
lista de veiculos removidos por cometimento de infragdo do Codigo de Transito Brasileiro (infragdes AG08638915 | PZESBO8 | 14/10/2024 | 745-50 | AG08639197 | OQY7A83 | 15/10/2024 | 745-50
de circulagdo, estacionamento e parada onde estdo previstas a medida administrativa de remogao de AG08639471 | SJO6J42 | 16/10/2024 | 745-50 | AG08639731 | HIM3E1l | 18/10/2024 | 574-61
veiculo). AG08639782 | HOE9644 | 18/10/2024 | 745-50 | AG08640382 | HCF0053 | 01/11/2024 | 541-00
Os proprietarios dos veiculos relacionados na mencionada lista deverdo comparecer pessoal- AGO08646174 | HKC0622 | 23/11/2024 | 550-90 [ AG09636324 | ORB5062 | 20/10/2024 | 745-50
mente a Delegacia de .Plantﬁo da Poh’ci.a Civi? de Mi.nas Gera}ig, situada na Rua Baldim, Bairrp Rio AG09636472 | SHVOB36 | 2071012024 | 745-50 | AG09637064 | SHN6D87 | 23/10/2024 | 745-50
das Velhas, Sant? Luz_1a - M~G (referencuﬁu. Poliesportivo Municipal), no 2° andar, com o propdsito de AG09637363 | SYMAC97 | 24/10/2024 | 745-50 | AG09637589 | QNXSDS0 | 25/10/2024 | 745-50
requerer o alvara de liberagdo de seu veiculo.
o . o . . AG09637690 | OVI0358 | 25/10/2024 | 745-50 | AG09639768 | OVI0358 | 02/11/2024 | 745-50
O proprietdrio poderd ir a Sede Administrativa da GCMSL, localizada a Praga Getilio Vargas, n AG09640879 | BUL0A28 | 08/11/2024 | 745-50 | AG09640955 | OVI0358 | 08/11/2024 | 745-50
61, Bairro Sao Joao Batista, Santa Luzia/MG, para solicitar copia do Boletim de Ocorréncia.
AG09640990 | RMT8AG68 | 08/11/2024 | 745-50 | AG09641191 | PYV3C21 | 09/11/2024 | 745-50
DATA / CcOD. AG09641584 | PXKI1B80 | 11/11/2024 | 745-50 | AG09641664 | HEF7385 | 11/11/2024 | 745-50
MARCA/ | &b opRIE- | HORADA | LOCAL DA AG09641675 | OYL9A84 | 11/11/2024 | 745-50 | AG09641940 | KOB3542 | 12/11/2024 | 745-50
PLACA MODELO 0 DA RE- MOTIVO IN-
/COR TARIO REMO- MOCAO FRA- AG09642557 | HICOC28 | 15/11/2024 | 745-50 | AG09642903 | HEIID96 | 16/11/2024 | 745-50
CAO CAO AG09642984 | HBQ8677 | 17/11/2024 | 745-50 | AG09643143 | OPE6JO6 | 17/11/2024 | 745-50
ERICK Avenida | Estacionar em AG09644057 | RFQII92 | 21/11/2024 | 745-50 | AG09645082 | TCQ8G60 | 24/11/2024 | 745-50
HONDA L
/ COG 160 AUGUSTO 10/02/2025 Senhor do local/horario 555. AG09646388 | MQTI9B68 | 30/11/2024 | 745-50 | AG09647045 | RNYSD73 | 01/12/2024 | 745-50
FCV-9GST [ by G/gRCIA 16:29 1?)0121ﬁgl’ Progbldo e o0 AG09647168 | RMISE28 | 02/12/2024 | 745-50 | AG09647170 | RMISE28 | 02/12/2024 | 745-50
RODRI- ’ 52, Sa i t
PRETA GUES Bt pgfglsi;:?;;:;go AG09647291 | RNG3HI4 | 03/12/2024 | 745-50 | AG09647596 | QPZ4538 | 04/12/2024 | 745-50
AG09647681 | EUII976 | 05/12/2024 | 745-50
RENAULT .
GILBERT Avenida ,
/ MEGA- . Veiculo em
CARLOS | 11/02/2025 | Adair de .
HDV-3C32 [ NESD ASSUN- 09:05 | Souza. 500, | cstado deaban- | - Carlos Aparecido da Lomba Pedro
EXPR 16/ A0 ' Bel ’Vl ? dono
BEGE ¢ clo vale Autoridade de Transito
Estacionar em
- : ]
VW /VO- ;EII;ES}E 12/02/2025 Av. Brasi- local/horario 555 - N
HHI-6A19 | YAGE 1.6/ TESUS 1556 lia, 1689, proibido es- 0/0' EDITAL DE NOTIFICACAO DE PENALIDADE DE ADVERTENCIA
PRATA FERREIRA : Duquesal | pecificamente POR ESCRITO N° 006/2025
pela sinalizagdo

A Autoridade de Transito deste municipio, com fulcro no art. 267 do Codigo de Transito Brasi-
leiro, e considerando a postagem feita junto 8 Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT ou
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Sist.ema de Notiﬁcagﬁq Eletréniga - SNE, ficam os proprietér@os dos vs:iculos abaixo relacionados AG08652127 | GVV6A59 | 21/02/2025 | 604-12 | AG08652128 | HDW7169 | 21/02/2025 | 604-12
notificados das respectivas Penalidades por Infracdes de Transito cometidas, concedendo-lhes, caso
queiram, o prazo de 30 (trinta) dias contados desta publicacdo para interporem Recurso perante a AG08652129 | HIR3JOL | 21/02/2025 | 604-12 | AGO8652130 | PYZ1392 | 21/02/2025 | 604-12
Junta Administrativa de Recursos de Infragdes do Municipio de Santa Luzia - JARI Santa Luzia. Em AG08652131 | PUD2375 | 21/02/2025 | 604-12 | AG08652132 | OWX4342 | 21/02/2025 | 581-96
caso de interposi¢ao de Recurso, o envio ¢ feito através de via postal para o endereco: Praga Acacia AG08652133 | HGI2322 | 21/02/2025 | 604-12 | AG08652134 | RVNOEIL8 | 21/02/2025 | 604-12
Nunes da Costa, n® 62, Frimisa, Santa Luzia/MG, CEP 33045-090.“Art. 267. Devera ser imposta a AG08652135 | ERS5729 | 21/02/2025 | 604-12 | AG0s652136 | DNE1281 [ 21/02/2025 [ 604-12
penalidade de adverténcia por escrito a infragdo de natureza leve ou média, passivel de ser punida

com multa, caso o infrator ndo tenha cometido nenhuma outra infragdo nos tltimos 12 (doze) meses. AG08652137 | RNQ4J08 | 21/02/2025 | 604-12 | AGO8652138 | IXKIE7l |21/02/2025 | 604-12
(Redagdo dada pela Lei n® 14.071, de 2020).Esta ADVERTENCIA tem carater educativo ficando AG08652139 | OPJ3617 | 21/02/2025 | 604-12 | AG08652140 | HAMOG46 | 21/02/2025 | 604-12
Vossa Senhoria ciente de que devera observar a legislagdo de transito e abster-se de cometer novas AGO08652141 | HEI8236 | 21/02/2025 | 604-12 | AG08652142 | SYP4143 | 21/02/2025 | 604-12

infracdes, sob pena de sofrer a aplicacdo das demais penalidades previstas no Codigo de Transito AG08652143 | EZA0191 | 21/022025 | 602-12 | AG03652144 | HLW4F28 | 21/02/2025 | 604-12

Brasileiro, Lei n° 9.503/1997."0 maior problema das infragdes ndo é a multa. E colocar em risco a
vida de muitas pessoas.JUNTOS SALVAMOS VIDAS!" AG08652145 | FCT2H22 | 21/02/2025 | 604-12 | AG08652146 | GYBS5206 | 21/02/2025 | 604-12

AG08652147 | TDGIES9 | 21/02/2025 | 604-12 | AG08652148 | OER4447 | 23/02/2025 | 604-12
AG08652149 | JHWSE9S | 23/02/2025 | 604-12 | AG08652401 [ QMT7781 | 21/02/2025 | 518-51
Cod. AIT Placa Data Cod. Cod. AIT Placa Data Cod. AG08652402 | PYN3GY6 | 21/02/2025 | 518-51 | AG08652403 | OWZ9J32 | 21/02/2025 | 518-51

AG08652404 | TAP5G62 | 21/02/2025 | 518-51 | AG08652407 | PUO2B07 | 21/02/2025 | 545-21

Periodo de Postagem: 26/02/2025 a 28/02/2025

Infragao Infracgao
AG08652408 | HNA9139 | 21/02/2025 | 545-21 | AG08652409 | RNJ6F00 | 21/02/2025 | 550-90

AG08633402 | HOC6C34 | 25/09/2024 | 574-61 | AGO08633923 | GXI7E88 | 25/09/2024 | 745-50
AG08652410 | SSZ2F41 | 21/02/2025 | 554-11 | AG08652411 | RFKOC34 | 21/02/2025 | 554-11

AG08633925 | GSO1824 | 25/09/2024 | 745-50 | AG08633936 | PUMA4865 | 25/09/2024 | 745-50
AG08652501 | GSV8IS8 | 21/02/2025 | 554-11 | AG09660546 | PZM1A04 | 06/02/2025 | 745-50

AG08633965 | RVY2H66 | 25/09/2024 | 745-50 | AG08633970 | QQAI1F43 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660547 | HIYS482 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660548 | HIYS5482 | 06/02/2025 | 745-50

AG08633990 | PYMOIJ74 | 25/09/2024 | 745-50 | AGO08633996 | SYHOF39 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660549 | RTH8HS56 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660550 | HHV7706 | 06/02/2025 | 745-50

AG08633997 | OLPS8I46 | 25/09/2024 | 745-50 | AG08634000 | GARSCO09 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660551 HIY5482 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660552 | EEHOALS | 06/02/2025 | 745-50

AG08634006 | HMQ2232 | 25/09/2024 | 745-50 | AGO08634007 | HNY8076 | 26/09/2024 | 574-61
AG09660553 ENJ4J12 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660554 | NCX8469 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634173 | GOR9630 | 25/09/2024 | 745-50 | AG08634176 | QURI1365 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660555 | GDG3I96 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660556 | HNX3375 | 06/02/2025 | 745-50

AGO08634178 | HFS6727 | 25/09/2024 | 745-50 | AGO08634186 | HFH1A94 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660557 | QUZ2174 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660558 | TCV2A34 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634189 | QNKS8C46 | 25/09/2024 | 745-50 | AG08634200 | RVV7A09 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660559 | PZY3834 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660560 | PZY3834 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634201 | FGL1DS83 | 25/09/2024 | 745-50 | AGO08634203 | HGF2J28 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660561 | TCH4A15 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660562 | SUP6J82 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634206 | RVTSBI15 | 25/09/2024 | 745-50 | AG08634207 | GYI4911 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660563 PYJ0379 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660564 | RGA2GO08 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634214 | PURSC14 | 25/09/2024 | 745-50 | AG08634219 | RNA1J32 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660565 | PXW2F40 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660566 | FGF0J42 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634234 | RLS3B84 | 25/09/2024 | 745-50 | AG08634241 | EUI6559 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660567 | QBROF19 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660568 | RFU3D73 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634248 | SYX3H70 | 25/09/2024 | 745-50 | AG08634250 | KZE8F16 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660569 | HIQ2I199 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660570 | SHF8B43 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634257 | RFD2G98 | 25/09/2024 | 745-50 | AGO08634258 | HGC2191 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660571 | QKXS8F69 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660572 | SABOG66 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634259 | EOF9D24 | 25/09/2024 | 745-50 | AG08634267 | QXY5J79 | 25/09/2024 | 745-50
AG09660573 | QXO3F37 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660574 | HDDI1I28 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634295 | RNMSF61 | 26/09/2024 | 745-50 | AGO08634300 | RML3F86 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660575 | TDM4A70 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660576 | HNE8528 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634301 | NXZ7C08 | 26/09/2024 | 745-50 | AG08634303 | RTC3J50 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660577 | PYV9060 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660578 | QXO6H76 | 06/02/2025 | 745-50

AGO08634315 | RMP8E72 | 26/09/2024 | 745-50 | AGO08634328 | SHP5J16 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660579 | QEW6DA47 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660580 | HCQ2540 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634342 | Q002438 | 26/09/2024 | 745-50 | AG08634343 | PEUSBII | 26/09/2024 | 745-50
AG08634350 | FTGS5D02 | 26/09/2024 | 745-50 | AG08634357 | HDQ2AS54 | 26/09/2024 | 745-50 AG09660581 | QXB9756 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660582 | PX02859 | 06/02/2025 | 745-50
AG09660583 | PLU3ES3 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660584 | QTYSHO09 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634366 | QXH7468 | 26/09/2024 | 745-50 | AG08634367 | HEM1304 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660585 | JPNODS2 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660586 | HCL3681 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634368 | RMS2J35 | 26/09/2024 | 745-50 | AG08634369 | O0X2279 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660587 | HBESDO02 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660588 | GYOLA10 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634371 | OMG2982 | 26/09/2024 | 745-50 | AGO08634380 | HLNI1102 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660589 | GXP3J51 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660590 | RVW3EL6 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634384 | HDWOI141 | 26/09/2024 | 745-50 | AG08634390 | TCH2F62 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660591 | KPU6J69 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660592 | TCIOAS5 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634394 | HDJOE13 | 26/09/2024 | 745-50 | AGO08634400 | OPF0146 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660593 | HFIIESS | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660594 | RQQOBO7 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634406 | HFO2173 | 26/09/2024 | 745-50 | AG08634412 | PYM9EI2 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660595 | PXY9443 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660596 | RTN4J41 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634415 | AMY7G54 | 26/09/2024 | 745-50 | AGO08634416 | HGL3I19 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660597 | PVL9354 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660598 | HMU2D97 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634425 | OQF4350 | 26/09/2024 | 745-50 | AG08634435 | JQZ6862 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660599 | QXXO0142 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660600 | HMK3995 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634466 | QQF5E46 | 26/09/2024 | 745-50 | AG08634468 | GTHO0641 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660601 | GYM689S | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660602 | HKK7C80 | 06/02/2025 | 745-50

AG08634473 | PXZ2864 |26/09/2024 | 745-50 | AG08634478 | GNT9327 | 26/09/2024 | 745-50
AG09660603 | QQVIF95 | 06/02/2025 | 745-50 [ AG09660604 | TDE8I0O2 | 06/02/2025 | 745-50

AG08643250 | HGM7259 | 26/09/2024 | 550-90 | AG08643251 | PKDI1149 | 26/09/2024 | 550-90
AG09660605 | RMJ3A43 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660606 | GYDSD65 | 06/02/2025 | 745-50

AG08643673 | PZF7B81 | 26/09/2024 | 555-00
AG09660607 | QUZO0J44 | 06/02/2025 | 745-50 | AG09660608 | HLS7245 | 06/02/2025 | 745-50
Carlos Aparecido da Lomba Pedro AG09660609 | HHI1B11 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660610 | FLESB67 | 07/02/2025 | 745-50
AG09660611 [ OWW7C43 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660612 | QPF3G17 | 07/02/2025 | 745-50
AG09660613 | HIP6612 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660614 | HEF9164 | 07/02/2025 | 745-50

Autoridade de Transito

I — AG09660615 | GGQUBS2 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660616 | GPCSF6s | 07/02/2025 | 745-50
EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTUACAO N° 006/2025 AG09660617 | PZW8I50 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660618 | SYE2A27 | 07/02/2025 | 745-50

A Autoridade de Transito deste municipio, com fulcro nos arts. 281 e 282 do Cédigo de Transito AG09660619 | TCJ2J23 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660620 | STZID67 | 07/02/2025 | 745-50
Brasileiro, Resolug@o 918/2022 do CONTRAN e Deliberagdo 126/2019 do CETRAN/MG, e consi- AG09660621 | DNO9F98 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660622 | JGTI9E77 | 07/02/2025 | 745-50
derando a postagem feita junto a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT ou Sistema de AG09660623 | PUQOHS2 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660624 | GTI8A94 [ 07/02/2025 [ 745-50

Notificagdo Eletronica - SNE, ficam os proprietarios dos veiculos abaixo relacionados notificados

. ~ ~ A . . . AG09660625 | TCUIC46 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660626 | TCH9G27 | 07/02/2025 | 745-50
das respectivas Autuagdes por Infragdes de Transito cometidas, concedendo-lhes, caso queiram, o

prazo de 30 (trinta) dias contados desta publicagiio para interporem Defesa/Indicagdo do Condutor AG09660627 | HRZ5324 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660628 | HBAS890 [ 07/02/2025 | 745-50
Infrator (FICI) junto a Autoridade Municipal de Transito de Santa Luzia, através de via postal para o AG09660629 | HEG5475 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660630 | HNM1898 | 07/02/2025 | 745-50
endereco: Praga Acacia Nunes da Costa, n° 62, Frimisa, Santa Luzia/MG, CEP 33045-090. AG09660631 | QXUIFI1 | 07/022025 | 745-50 | AG09660632 | RFHSA66 | 07/02/2025 [ 745-50

Periodo de Postagem: 26/02/2025 a 28/02/2025 AG09660633 | HFW6F97 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660634 | HKH8074 | 07/02/2025 | 745-50

AG09660635 | RFPOD92 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660636 | PUH9328 | 07/02/2025 | 745-50
AG09660637 | QNZOA63 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660638 | TDH8C75 | 07/02/2025 | 745-50

Cod. AIT Placa Data I?l(fl)i.— Céd. AIT Placa Data Ii(fr)r(:l.— AG09660639 | JHB7D90 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660640 | SRD1D72 | 07/02/2025 | 745-50
¢do ¢do AG09660641 | QMY3F44 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660642 | HAO1674 | 07/02/2025 | 745-50

AGO07171388 | RTR5D40 | 31/01/2025 | 501-00 | AG07171393 | HKI4F89 | 31/01/2025 | 501-00 AG09660643 | JPL7DO1 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660644 | HDES8J63 | 07/02/2025 | 745-50
AGO07171398 | HNNOF63 | 07/02/2025 | 653-00 [ AG07172098 | HMC7771 | 22/02/2025 | 501-00 AG09660645 | HCFOH28 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660646 | TDM3167 | 07/02/2025 | 745-50
AG08640679 | RMSS5H33 | 23/02/2025 | 554-11 | AG08644794 | GSB6D46 | 22/02/2025 | 763-32 AG09660647 | NUJ7G99 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660648 | OPP0G21 | 07/02/2025 | 745-50
AG08648265 | SHNOF95 | 22/02/2025 | 599-10 | AG08648267 | GYZ8F44 | 22/02/2025 | 546-00 AG09660649 | PXH3I99 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660650 [ GHOSIOS [ 07/02/2025 | 745-50
AG08648498 | TCX7H17 |22/02/2025 | 501-00 | AG08649283 | SJAS8J59 | 22/02/2025 | 546-00 AG09660651 SIX2C84 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660652 | GTG3C37 | 07/02/2025 | 745-50
AG08650732 | HLB5147 | 23/02/2025 | 516-91 [ AG08650737 | GYAO0137 | 23/02/2025 | 501-00 AG09660653 | HGUS5298 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660654 | HEF9414 [ 07/02/2025 | 745-50
AGO08651544 | QUBO0256 | 23/02/2025 | 694-72 | AG08651545 | HGS3769 | 23/02/2025 | 555-00 AG09660655 | SHO3J24 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660656 | PLI9JS4 | 07/02/2025 | 745-50
AGO08651546 | GXUSA02 | 23/02/2025 | 653-00 | AG08651548 | RMK6BS83 | 23/02/2025 | 548-70 AG09660657 | KQO4I96 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660658 | RGB2I84 [ 07/02/2025 | 745-50
AG08651549 | OMF4H14 | 23/02/2025 | 653-00 [ AG08651550 | HBAO9F18 | 23/02/2025 | 555-00 AG09660659 | HBA6515 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660660 | EOC7J07 | 07/02/2025 | 745-50
AGO08651921 | RVR2E14 |22/02/2025 | 604-12 | AG08651922 | PJOOB63 | 22/02/2025 | 604-12 AG09660661 GLT5471 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660662 | FBU6365 | 07/02/2025 | 745-50
AG08651923 | QQU2D47 | 22/02/2025 | 736-62 | AG08651924 | OPY1H44 | 22/02/2025 | 736-62 AG09660663 | HKTI1314 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660664 | HII9724 | 07/02/2025 | 745-50
AG08651925 | IUA9388 | 23/02/2025 | 573-80 | AG08652126 | RMV8GO0 | 21/02/2025 | 604-12 AG09660665 | HIZ9F10 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660666 | RTCIF93 | 07/02/2025 | 745-50




SANTA LUZIA

Segunda- feira, 06 de marco de 2025 Diario Oficial do Municipio 7
AG09660667 | GUJ7965 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660668 | HNU4661 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660821 | HMUI1268 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660822 | JWB2917 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660669 | MPS3G71 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660670 | HHE7I49 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660823 | SYW6HO1 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660824 | HEM7983 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660671 | HGV4479 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660672 | OQM1384 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660825 | HIVIGO7 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660826 | HMZ3145 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660673 | TDK2A79 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660674 | GXR3A72 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660827 | HAIL052 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660828 | RFB6G72 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660675 | SYNIE66 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660676 | HNN6365 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660829 | RNS3A67 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660830 | GWV6J04 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660677 | PUK9841 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660678 | GZBS5SH48 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660831 | GVF6334 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660832 | GZA4492 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660679 | GAG4878 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660680 | RNRSE73 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660833 | HFK3222 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660834 | HGX6E69 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660681 | HLR8886 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660682 | HKD2184 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660835 | HKY6I64 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660836 | PWI4219 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660683 | QWW7339 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660684 | HLS7245 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660837 | SFX7E22 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660838 | HEW3H97 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660685 | PLH9J95 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660686 | SYC9J48 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660839 | TCS8C14 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660840 | SIB9F39 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660687 | OWZ6H35 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660688 | HHV8C21 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660841 | PWEF8637 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660842 | DNZ3ES3 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660689 | QPP0539 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660690 | GVQOG33 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660843 | TDG6I83 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660844 | SJF7E10 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660691 | HEG2196 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660692 | HGESJ99 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660845 | DZF4353 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660846 | FBEOGSS | 08/02/2025 | 745-50
AG09660693 | QQNI558 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660694 | CRE0755 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660847 | HKR4329 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660848 | TCC1B33 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660695 | RFR2B07 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660696 | QWR2I120 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660849 | SYM2BS83 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660850 | HIQOAS50 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660697 | HNX3375 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660698 | GYD2171 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660851 | GUPI1814 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660852 PZI5144 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660699 | PZY3834 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660700 | FCPSHO0 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660853 | OQKS8126 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660854 | HNI0340 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660701 | PUT7C37 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660702 | BDS9C83 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660855 | SYOOAL1l | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660856 | QOI3041 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660703 | SHY4E34 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660704 | PYZ6198 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660857 | GNJ7F20 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660858 | SHQ3E9S5 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660705 SI04154 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660706 | TCX4F61 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660859 SIR6J34 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660860 | TCZ1CO06 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660707 | HNC2938 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660708 | OPH4H22 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660861 | PGZ2B60 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660862 | TDI7I75 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660709 | HEF5849 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660710 | QOC2551 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660863 | PVO1Je4 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660864 | SUVOHI12 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660711 SIJ1B16 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660712 | HESOI87 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660865 | KZN6836 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660866 | OWH7682 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660713 | PUT7B06 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660714 | HMAS8101 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660867 | PVB5B56 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660868 | EVWOH23 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660715 | OPD6H31 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660716 | QQI7650 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660869 | HNE4F43 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660870 | QOD3H39 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660717 | SHK8B33 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660718 | OWQ4J44 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660871 | GFP6C55 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660872 | PYZ4641 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660719 | TIL7E98 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660720 | MUGLF64 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660873 | HCK4718 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660874 | QOW7386 | 08/02/2025 | 745-50
AG09660721 | QQM6HS3 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660722 | OPIOF84 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660875 | RTP2B52 | 08/02/2025 | 746-30 | AG09660876 | SJF7E10 | 08/02/2025 | 746-30
AG09660723 | ASMO9096 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660724 | RVP1BO03 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660877 | SYD7D40 | 08/02/2025 | 746-30 | AG09660878 | GEIOE39 | 08/02/2025 | 746-30
AG09660725 | QXA3HS58 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660726 | SYPS8D71 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660879 | GFP6CS5 | 08/02/2025 | 746-30 [ AG09660880 | TCN1G29 | 08/02/2025 | 746-30
AG09660727 | DCBLI75 | 07/02/2025 | 745-50 | AG09660728 | DRJ6C24 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660881 JSI8120 08/02/2025 | 605-03 | AG09660882 | RLISJ50 [ 08/02/2025 | 605-03
AG09660729 | LTX4601 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660730 | HIU5B43 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660883 | HKKS5593 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660884 [ OQV4534 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660731 | TCV2G33 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660732 | OPF9B69 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660885 | LBR6F03 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660886 | HAO0736 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660733 | TCHIF95 | 07/02/2025 | 745-50 [ AG09660734 | HNX6114 | 07/02/2025 | 745-50 AG09660887 | GUS1A74 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660888 [ RMO8B51 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660735 | MSG8363 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660736 | SIK4D24 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660889 | GOMSD97 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660890 | HHWO0886 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660737 | GYEOC49 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660738 | RTN4J41 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660891 | RFL4H19 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660892 | RFS3GO03 | 08/02/2025 | 746-30
AG09660739 | STL4HS7 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660740 | FDF9903 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660893 SYJ7J85 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660894 | OQD2324 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660741 | PYO7E33 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660742 | OPC9175 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660895 | SYKS8F41 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660896 | SYM4D27 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660743 | OWT2794 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660744 | HLGS8HO09 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660897 | HJQ5232 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660898 | GWK7325 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660745 PZ10225 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660746 | RVF6HO0 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660899 | GS0O2497 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660900 | OQX9H42 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660747 | RMMI1I86 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660748 | QQP4460 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660901 | GTP6F11 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660902 | GZEO0191 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660749 | HKROAS0 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660750 | GYZ5054 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660903 | QOD5427 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660904 | SHV6C02 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660751 | MQW2C42 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660752 | RFB6G72 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660905 | PXR2D18 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660906 | PZM4C34 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660753 | RVZ6G20 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660754 | QOL2523 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660907 | QPO9II8 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660908 | BNK4433 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660755 | SHMI1F94 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660756 | SHHOF46 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660909 | HEGOF67 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660910 | INB8H28 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660757 | QOMS8209 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660758 | HIC6756 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660911 | OQK4023 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660912 [ OUTICO1 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660759 | HOJ4AD98 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660760 | QND5160 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660913 | TDP4AS1 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660914 | SIT8B64 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660761 | QMQ1J88 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660762 | SYS2C09 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660915 | HEG3374 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660916 | HOD4B86 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660763 | PYX7I80 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660764 | QWU7G67 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660917 | MRG5468 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660918 | GCJ4B71 | 08/02/2025 | 605-03
AG09660765 | OLP1890 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660766 | GYP1GOO | 08/02/2025 | 745-50 AG09660919 | PVGICI19 | 08/02/2025 | 605-03 | AG09660920 | HQTSE77 | 09/02/2025 | 574-61
AG09660767 | QUS5CO08 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660768 | HIF3941 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660921 | HEU2E28 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660922 | SIM6C06 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660769 | RME4B42 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660770 | NTV4623 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660923 | SYM8C41 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660924 | GWK9195 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660771 | HNK8G50 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660772 | GNG8164 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660925 | ARIIC02 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660926 | HIF7266 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660773 | PDDSE98 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660774 | TCU3C33 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660927 | HDN7A36 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660928 | SVJ7C66 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660775 | HAS3328 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660776 | PYQS8HI2 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660929 | PUKS5872 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660930 | TCMSE44 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660777 | NYA3799 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660778 | ENJ4J12 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660931 | HBL9648 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660932 | HIJH2792 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660779 | HCW1B28 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660780 | SJFOF24 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660933 STA9E93 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660934 | HBAOB34 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660781 TCI6H68 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660782 | SIZSE91 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660935 | SYBOC64 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660936 | GXJ8I35 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660783 SIZ5E91 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660784 | SVH2J00 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660937 HIISF79 | 09/02/2025 | 746-30 | AG09660938 | UAI1J20 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660785 | FPF1GS83 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660786 | PZH8B32 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660939 | HKIIB65 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660940 | HKJ9B6S | 09/02/2025 | 745-50
AG09660787 | FAVIAO03 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660788 | QQU9598 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660941 | QOI7TH22 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660942 | SRTSB58 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660789 | NGU3969 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660790 | OCZ3E33 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660943 | OQP9H26 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660944 | QPL8B23 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660791 SJF9F24 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660792 | HHF3F78 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660945 | HDD3034 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660946 | TDA1F72 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660793 | PXC6E29 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660794 | RMNSE93 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660947 | HKQ2D34 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660948 | GAOSE10 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660795 | GWU9886 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660796 | QQBS5958 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660949 SIS6100 09/02/2025 | 745-50 | AG09660950 [ OWMB3ES54 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660797 | HKU8B27 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660798 | GZQO0618 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660951 | HLP4F23 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660952 | HGP7751 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660799 | SYV2A00 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660800 | TCB6GO8 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660953 | OFZ4F93 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660954 | QNV3018 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660801 | GWD4101 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660802 | QDEF7J40 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660955 | SYQI1A34 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660956 | QOF8D94 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660803 | HEC9G75 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660804 | TCI2H35 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660957 | OLP8204 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660958 | OMD7H72 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660805 | HKL9261 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660806 | SHY3B54 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660959 | QOE2748 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660960 | ONT2I00 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660807 | DCE0619 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660808 | HCQ7F46 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660961 | QOH3E26 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660962 | HCS3C62 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660809 | PVOSE75 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660810 | SYB7B07 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660963 GZI19307 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660964 | HOG6069 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660811 | LVG1783 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660812 | ARRS8A36 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660965 | TCUBA94 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660966 | JHB7D90 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660813 | RVWS5B08 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660814 | SHW4A74 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660967 | SHX7A30 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660968 | LLN8F86 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660815 | FLZ4D81 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660816 | OXF8AS82 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660969 | SYH6C90 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660970 | EAQOE00 | 09/02/2025 | 745-50
AG09660817 | HLN4100 | 08/02/2025 | 745-50 | AG09660818 | PWEIL101 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660971 | HOD8HO4 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660972 | QPX8HO06 | 09/02/2025 | 746-30
AG09660819 | HOG7A37 | 08/02/2025 | 745-50 [ AG09660820 | RMS4A00 | 08/02/2025 | 745-50 AG09660973 | HMY0622 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660974 | KWD7GS53 | 09/02/2025 | 745-50




SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio Segunda-feira, 06 de marco de 2025
AG09660975 | QNZ4114 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660976 | RFL9J56 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661129 | PWM4941 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661130 | SGR1G70 | 09/02/2025 | 605-03
AG09660977 | HNE6888 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660978 | INT9AS52 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661131 | HIH4A28 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661132 | QUS6H36 | 09/02/2025 | 605-03
AG09660979 | EWE3G42 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660980 | HAVSDS2 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661133 | GFF2D61 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661134 | QNW3I8I [ 09/02/2025 | 605-03
AG09660981 | TDP2C75 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660982 | QOB3H95 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661135 | HALOIL1 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661136 | HFF1H10 | 09/02/2025 | 605-03
AG09660983 | HAB2401 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660984 | SAASE96 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661137 | HFB8D59 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661138 [ QUSSI93 | 09/02/2025 | 605-03
AG09660985 | PPQ7F66 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660986 | HCM7658 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661139 | HFO4C27 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661140 | RMR4F95 | 09/02/2025 | 605-03
AG09660987 | TDP2C75 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660988 | HDM2371 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661141 | HHH4756 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661142 | SHH6H67 | 09/02/2025 | 605-03
AG09660989 | OPP6E37 | 09/02/2025 | 746-30 [ AG09660990 | QPM3497 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661143 QUF2I43 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661144 HII6051 09/02/2025 | 605-03
AG09660991 PXL7190 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660992 | PAV6A60 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661145 | RFMSF80 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661146 | LTB2102 | 09/02/2025 | 605-03
AG09660993 SIB1J90 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660994 | HNB7326 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661147 | HMT6891 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661148 | SHN2I20 | 10/02/2025 | 745-50
AG09660995 | PXX2HO7 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09660996 | HNA7932 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661149 | HDA7DA45 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661150 | QPROF35 | 10/02/2025 | 746-30
AG09660997 BYJ1J72 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09660998 | HMZ4515 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661151 | QPROF35 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661152 | LRC3F67 | 10/02/2025 | 745-50
AG09660999 | PVL9B23 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661000 | GZE9791 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661153 | PXNSH63 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661154 | EDX8F60 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661001 HKI1584 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661002 | HXI3447 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661155 | PXDOC76 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661156 | RUT3I83 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661003 | GQI8B52 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661004 | ESSOD71 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661157 | HCL2307 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661158 | RNC2B65 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661005 | RFU3H44 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661006 | QVQ2F88 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661159 | RMKY7I85 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661160 | HBES616 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661007 | QOQ4H41 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661008 | SHDSCS81 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661161 | MGY9A29 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661162 | NXZ8209 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661009 | HGC2471 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661010 | GVN2HO8 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661163 RFH7J07 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661164 | GXHO9H36 | 10/02/2025 | 746-30
AG09661011 | HFY2B56 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661012 | KLB4106 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661165 | HFO4308 | 10/02/2025 | 746-30 | AG09661166 | SIH7B71 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661013 | HLX1951 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661014 | OXI1755 | 09/02/2025 | 746-30 AG09661167 | RMH4G84 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661168 | FTQ1G29 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661015 | RNYO0I60 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661016 | OXI1755 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661169 | PYW2D29 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661170 | TCI6H68 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661017 | OXIIG91 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661018 | SYB3F48 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661171 SID6C86 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661172 | QMY 1A99 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661019 | GTUOAS6 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661020 | OLWOASS | 09/02/2025 | 745-50 AG09661173 | NCX8469 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661174 | LAAOJ13 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661021 | SYMOE70 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661022 RISOI82 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661175 | GVV3177 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661176 | GDG3196 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661023 | GWMT7E25 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661024 | FXKI1G13 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661177 | TDH2B91 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661178 | OQN9558 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661025 SGI7GSS5 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661026 | GWU9886 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661179 PVTOI63 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661180 | PUK9841 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661027 | HIE7E90 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661028 | PAPSF60 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661181 | EGK2F55 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661182 | HAY7A92 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661029 | PYYSIOO | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661030 | RGB8J92 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661183 | SYBIC76 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661184 | SHC2I95 [ 10/02/2025 | 746-30
AG09661031 | HMI2H16 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661032 | RNRS5CO00 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661185 | JQB8A28 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661186 | QMG7B48 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661033 | GTV2125 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661034 | QUT1351 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661187 | PZY3834 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661188 | OQXO0E74 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661035 | HDQ8445 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661036 | PPG2A20 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661189 | DGP7B72 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661190 | GXZ5356 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661037 | SHS1D60 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661038 | QMZ4B79 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661191 | QOQ6900 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661192 | RVI8C81 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661039 | MQT9257 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661040 | HMW8877 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661193 | QNU7039 | 10/02/2025 | 746-30 | AG09661194 JRI1JO1 10/02/2025 | 745-50
AG09661041 | RFU7G35 | 09/02/2025 | 746-30 [ AG09661042 | QNC3A53 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661195 JFO2248 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661196 | QISICI12 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661043 | GTM2985 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661044 | RVZ5B87 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661197 | QMSSJ83 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661198 | QPZ4E76 | 10/02/2025 | 746-30
AG09661045 | HGSIDS57 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661046 | GTNS8J46 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661199 | PVZ8CI1 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661200 | GYV2D43 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661047 | HNH3HI12 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661048 | SYMI1H42 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661201 | QXA4G13 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661202 | OPUSG49 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661049 | QXD4974 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661050 | TCZ0J70 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661203 | QPY1236 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661204 | QXS8B99 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661051 | GVH2C85 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661052 | KLQ9404 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661205 | TCF9G65 | 10/02/2025 | 746-30 | AG09661206 | HGH9445 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661053 | TDN7E87 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661054 | RVK7F00 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661207 | SRF3E47 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661208 | PZM4415 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661055 | QOMA4840 | 09/02/2025 | 746-30 [ AG09661056 | RGA3D19 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661209 | SHDS5D98 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661210 | HCS5638 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661057 | RULBC99 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661058 | RMTO0C96 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661211 HJQ4881 10/02/2025 | 745-50 | AG09661212 | QUF7113 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661059 | HKYSJ81 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661060 | OQA8903 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661213 | QUS4I97 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661214 | QXZ7F25 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661061 | HGO1094 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661062 | OPP6J54 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661215 | HEDS8800 | 10/02/2025 | 746-30 | AG09661216 | PUL9596 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661063 | HFS6H18 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661064 | SIF7H29 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661217 | NYA2BOS5 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661218 | OLZ7H96 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661065 | ATY1D04 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661066 | RJIZ4A42 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661219 | TCL8C22 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661220 | PUIIDI8 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661067 | RFD9J24 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661068 | PWUS8J90 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661221 | HLNS5605 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661222 | RUP2A41 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661069 | QOG4A02 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661070 | TCW7GSS | 09/02/2025 | 745-50 AG09661223 | HAK7066 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661224 | PYCSB07 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661071 | TCWS5C77 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661072 | SYV3H98 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661225 | PMI2EO8 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661226 | PBC9G28 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661073 | SGEOD97 | 09/02/2025 | 746-30 [ AG09661074 | QKZ2C83 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661227 | RUL2G27 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661228 | SWU6C71 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661075 | SYYSJ12 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661076 | RMXO0J22 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661229 OPI2E71 10/02/2025 | 745-50 | AG09661230 | QUR1339 [ 10/02/2025 | 745-50
AG09661077 | GNV4J77 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661078 | QQEOC61 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661231 | PUX2100 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661232 | LQKS8779 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661079 | GGVI1B93 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661080 | QPJ3975 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661233 | KKA6H68 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661234 | PYW2G04 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661081 SYV1146 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661082 | RVZ4H14 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661235 | DTB3554 | 10/02/2025 | 574-61 | AG09661236 | QUU2D31 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661083 | TDIIB63 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661084 | HDC7J10 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661237 | TCH8C20 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661238 | STH1G27 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661085 | PWPIH46 | 09/02/2025 | 745-50 | AG09661086 | HIZ7E6l | 09/02/2025 | 746-30 AG09661239 | AJGL1706 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661240 | PYP6I63 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661087 | TCZ1J48 | 09/02/2025 | 745-50 [ AG09661088 | RFU3H44 | 09/02/2025 | 746-30 AG09661241 | RFZ5G59 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661242 | PZ0O4233 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661089 | HBG4B36 | 09/02/2025 | 747-10 | AG09661090 | RDE2C38 | 09/02/2025 | 746-30 AG09661243 TCLS8I73 10/02/2025 | 745-50 | AG09661244 | SYY6B69 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661091 | GAX7J17 | 09/02/2025 | 747-10 [ AG09661092 | QNJIH66 | 09/02/2025 | 746-30 AG09661245 | QQX0G93 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661246 | QMTSE75 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661093 | QOA6C39 | 09/02/2025 | 746-30 | AG09661094 | GPJ6178 | 09/02/2025 | 746-30 AG09661247 | OPB1909 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661248 | HBV2AS82 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661095 | GYOTE64 | 09/02/2025 | 746-30 [ AG09661096 | OPHS5J79 | 09/02/2025 | 746-30 AG09661249 | GTP1GI3 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661250 | NPCOC54 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661097 | GVI4466 | 09/02/2025 | 746-30 | AG09661098 | TCQ2D77 | 09/02/2025 | 746-30 AG09661251 | OMM2F10 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661252 | TDM6A32 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661099 | OQV7470 | 09/02/2025 | 746-30 | AG09661100 | HLN8583 | 09/02/2025 | 746-30 AG09661253 SIN6J0S 10/02/2025 | 745-50 | AG09661254 | SYR2A30 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661101 | HMB4253 | 09/02/2025 | 746-30 | AG09661102 | QOY4DI15 | 09/02/2025 | 746-30 AG09661255 | SYF4D06 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661256 | PXG0842 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661103 | GZWS8353 | 09/02/2025 | 746-30 | AG09661104 SJG9J8S | 09/02/2025 | 746-30 AG09661257 | PWRI1210 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661258 | HBB9734 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661105 | AZM1A21 | 09/02/2025 | 746-30 | AG09661106 | PUQI913 | 09/02/2025 | 746-30 AG09661259 | HIN2F48 | 10/02/2025 | 746-30 [ AG09661260 | GYMO0784 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661107 | PYAG6E22 | 09/02/2025 | 746-30 | AG09661108 | RNA8J19 | 09/02/2025 | 745-50 AG09661261 | HHY7715 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661262 | SYW1J05 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661109 | QAY1B39 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661110 | QNF4A54 | 09/02/2025 | 605-03 AG09661263 | HCNI1I22 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661264 | TCUSI29 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661111 | QOC6DS1 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661112 | TCL2I16 | 09/02/2025 | 605-03 AG09661265 | GIN2ESS | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661266 | EDX8F60 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661113 | HEF8191 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661114 | PZO7402 | 09/02/2025 | 605-03 AG09661267 | QEBOA90 | 10/02/2025 | 746-30 [ AG09661268 | QNT4319 | 10/02/2025 | 746-30
AG09661115 | RMHI9FS5 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661116 | PYZ7B96 | 09/02/2025 | 605-03 AG09661269 | SYM4CO05 | 10/02/2025 | 746-30 | AG09661270 | HLQ4C45 | 10/02/2025 | 746-30
AG09661117 | HLD9D71 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661118 | HGO9671 | 09/02/2025 | 605-03 AG09661271 | HMA3C87 | 10/02/2025 | 746-30 | AG09661272 | RTO8C20 | 10/02/2025 | 746-30
AG09661119 | QNB7632 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661120 | KQKS8C30 | 09/02/2025 | 605-03 AG09661273 | HOBOIOO | 10/02/2025 | 746-30 | AG09661274 | SYYO9H35 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661121 | SHXSA77 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661122 | SHG1J79 | 09/02/2025 | 605-03 AG09661275 | QNS4H69 | 10/02/2025 | 745-50 | AG09661276 | PVGS5BS51 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661123 | HLQ5384 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661124 | SHG1GO1 | 09/02/2025 | 605-03 AG09661277 | PVZ7724 | 10/02/2025 | 745-50 [ AG09661278 | EDX8F60 | 10/02/2025 | 745-50
AG09661125 JLC3987 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661126 | FOD6G56 | 09/02/2025 | 605-03 AG09661279 | QPZ4E76 | 10/02/2025 | 746-30 | AG09661280 | GSD4407 | 10/02/2025 | 746-30
AG09661127 | OWW4H14 | 09/02/2025 | 605-03 | AG09661128 [ OPS1818 | 09/02/2025 | 605-03 AG09661281 OPA6940 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661282 | RTUOH35 | 10/02/2025 | 605-03




Poder Executivo

SANTA LUZIA

Segunda- feira, 06 de marco de 2025 Diario Oficial do Municipio 9
AG09661283 | QUYS8I24 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661284 | HHB9313 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661437 | HDP4J66 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661438 | PVF4G60 | 11/02/2025 | 745-50
AG09661285 | GMD5G81 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661286 | QUB5165 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661439 | RFAIB60 | 11/02/2025 | 747-10 | AG09661440 | QQN9558 | 11/02/2025 | 745-50
AG09661287 | HEIIA99 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661288 | SIQ5102 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661441 | GIQ3H92 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661442 | GSV2364 | 12/02/2025 | 574-61
AG09661289 | QRF6CIS8 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661290 | GUW1G22 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661443 | RUK6H77 | 12/02/2025 | 574-61 | AG09661444 | GIQ4C31 | 12/02/2025 | 747-10
AG09661291 | ASF9G61 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661292 | FUH2F61 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661445 | CLU9F37 | 13/02/2025 | 574-61 | AG09661446 | HBGSF46 | 13/02/2025 | 574-61
AG09661293 | SHR3B97 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661294 | QPA9699 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661447 | KODOB18 | 13/02/2025 | 574-61 | AG09661448 | EWDOH34 | 13/02/2025 | 574-61
AG09661295 | PXN1G97 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661296 | HKK2I81 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661449 | KXZ9B46 | 13/02/2025 | 574-61 | AG09661450 | QWZ9G26 | 14/02/2025 | 574-61
AG09661297 | PHL3C72 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661298 | EDI0039 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661451 | RKM3G79 | 14/02/2025 | 747-10 | AG09661452 | PXUOEI3 | 14/02/2025 | 574-61
AG09661299 | DQH4D09 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661300 | RVQ4A11 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661453 | REI4I38 | 14/02/2025 | 574-61 | AG09661454 | QOK6691 | 14/02/2025 | 747-10
AG09661301 | HFO3882 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661302 | TCK9F68 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661455 | RUG2H42 | 15/02/2025 | 747-10 | AG09661456 | HBZOC19 | 15/02/2025 | 574-61
AG09661303 | TDO4G14 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661304 | HGGOH92 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661457 | SYV3F87 | 15/02/2025 | 574-61 | AG09661458 | SYV3F87 | 15/02/2025 | 574-61
AG09661305 | FzJ4l65 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661306 | PXI3113 | 10/02/2025 | 605-03 AG09661459 | AYS4F33 | 15/02/2025 | 574-61 | AG09661460 | PLE3G36 | 15/02/2025 | 574-61
AG09661307 | RUEILIS9 | 10/02/2025 | 605-03 | AG09661308 | HOI5162 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661461 | TCI3143 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661462 | HEF9659 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661309 | TCQ9IB31 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661310 | PWP9G33 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661463 | QXT6A36 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661464 | SHRSF26 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661311 | TCQIBY96 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661312 | TCQIB96 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661465 | RNL3A43 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661466 | HGV8748 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661313 | TCQIB96 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661314 | TCG7G66 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661467 | PVD4116 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661468 | SYKIE71 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661315 | GUG1I81 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661316 | RVMS5C69 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661469 | FQV5J30 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661470 | HOGIC49 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661317 | FFI6J62 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661318 | HKK8AG65 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661471 | ELT1E64 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661472 | TDN6A42 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661319 | NGU3969 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661320 | PYZ8908 | 11/02/2025 | 574-61 AG09661473 | HDF7D49 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661474 | AWHOI45 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661321 | GOZ9106 | 11/02/2025 | 574-61 | AG09661322 | SIX6G75 | 11/02/2025 | 574-61 AG09661475 | HCE7C92 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661476 | SIF6F24 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661323 | SRP8C75 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661324 | PYP6I63 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661477 | KKAGH68 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661478 | RUU3F42 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661325 | PWS6991 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661326 | QQM6HS3 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661479 | HIQ5G74 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661480 | SHGTF45 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661327 | HDJ7HO04 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661328 | TDBOB8S | 11/02/2025 | 745-50 AG09661481 | HHG5695 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661482 | QUL0212 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661329 | QPK4G50 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661330 | OPN1HS54 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661483 | HMI0347 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661484 | OWR8102 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661331 | QXP8E04 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661332 | TDBOB88 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661485 | TCR6ES0 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661486 | HHHOHSS | 12/02/2025 | 745-50
AG09661333 | RUMSE68 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661334 | HFU5526 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661487 | HNZ6J12 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661488 | OPRIB9S | 12/02/2025 | 745-50
AG09661335 | HHS4345 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661336 | KVZ7192 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661489 | HIV5B89 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661490 | SYR4GOO | 12/02/2025 | 745-50
AG09661337 | FLC6E08 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661338 | UAI9G93 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661491 | QQF9625 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661492 | RNGIB32 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661339 | RMQOBO7 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661340 | HFG8CO1 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661493 | HIN5702 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661494 | RMR2B90 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661341 | OPD4H09 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661342 | QOK4D30 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661495 | HKO2A24 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661496 | TCUOB52 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661343 | RNBSDI11 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661344 | QXX1B94 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661497 | QOX2003 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661498 | SYT2D22 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661345 | PYGIHI8 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661346 | PUUSB22 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661499 | HKE0G93 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661500 | QXV2G65 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661347 | SFS1198 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661348 | RDBS5F66 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661501 | QOC7355 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661502 | PUA8I74 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661349 | OVK9337 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661350 | PWA4314 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661503 | QKBII30 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661504 | QQK2123 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661351 | HEJ1276 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661352 | KKX4911 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661505 | HFK3222 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661506 | HCW2G84 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661353 | HIISI56 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661354 | 0QS8176 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661507 | RMU3G74 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661508 | SYK9HO06 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661355 | PYD0770 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661356 | PYQ4571 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661509 | BDM7B44 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661510 | OQA4B65 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661357 | HIK3096 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661358 | NMM3D99 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661511 | RFFSE52 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661512 | HHY9489 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661359 | HLY4120 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661360 | PUF9GO04 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661513 | JTHA4I67 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661514 | HMY7590 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661361 | TDP4A51 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661362 | TDM1J24 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661515 | HAD4381 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661516 | QXR8G97 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661363 | HHX7G75 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661364 | HAU9E4S | 11/02/2025 | 745-50 AG09661517 | TDO2A13 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661518 | HNF7304 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661365 | SI7B40 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661366 | HKP7255 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661519 | MQT9257 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661520 | SIT5H24 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661367 | SYM2E60 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661368 | QUH7GS4 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661521 | TDO4A70 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661522 | FOA9C66 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661369 | HCQ2540 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661370 | QXDOCS3 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661523 | JQA9495 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661524 | QOP7F75 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661371 | SHW2C85 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661372 | RMI1C45 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661525 | HAMA4F74 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661526 | ASQOI62 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661373 | QUE9G60 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661374 | RFD1A06 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661527 | GTN6G38 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661528 | RVQ3I98 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661375 | OPPOII1 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661376 | HCI5030 | 11/02/2025 | 745-50 AG09661529 | OQP6D26 | 12/02/2025 | 745-50 | AG09661530 | RUP6F09 | 12/02/2025 | 745-50
AG09661377 | RVF6H90 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661378 | OPH4H22 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661379 | RFR4I34 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661380 | PUR7F86 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661381 | QXW7G84 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661382 | HAQ5CO00 | 11/02/2025 | 745-50 Carlos Aparecido da Lomba Pedro

AG09661383 | DIP6I54 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661384 | SRL4D89 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661385 | GTW6A91 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661386 | TDQ2A50 | 11/02/2025 | 745-50 Autoridade de Trénsito

AG09661387 | PzZI6F03 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09s61388 | QxDeA33 | 11/02/2025 [ 745-50 T —
AG09661389 | QXU0J70 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661390 | PXV0A44 | 11/02/2025 | 745-50 SECRETARIA MUNICIPAL

AG09661391 | PVX6C02 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661392 | LMKoIss | 11/02/2025 | 745-50 DE DESENVOLVIMENTO

AG09661393 | HBU4426 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661394 | HFX2606 | 11/02/2025 | 746-30 URBANO

AG09661395 | GSM9730 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661396 | SINSH32 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661397 | QXY1A47 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661398 | SYP7F53 | 11/02/2025 | 745-50 ATO DE COMUNICACAO DE ARQUIVAMENTO - 11/2025
AG09661399 | LPP7B58 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661400 | OQF5620 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661401 | TCL3H98 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661402 | OPE8702 | 11/02/2025 | 745-50 ) o ) o )
7G09661403 | GRRoAS2 1117022005 | 74550 | AGooce1a0a | TiaEssss | 11022025 | 74550 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, no uso de suas atribui¢des legais, e:
AG09661405 | RVCOIN1 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661406 | PYT3415 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661407 | HDE6903 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661408 | PZASDS9 | 11/02/2025 | 745-50 CONSIDERANDO que foi instituido por meio do Decreto n® 3962, de 28 de janeiro de 2022 o
AG09661409 | RFSSD33 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661410 | NAN2108 | 11/02/2025 [ 745-50 Sistema Informatizado da Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

AG09661411 | GSB8062 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661412 | PXH3J39 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661413 | PYB2219 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661414 | GTE2DI18 | 11/02/2025 | 745-50 CONSIDERANDO a possibilidade de consulta, tramitagdo processual, além de ser meio de
AG09661415 | HOGO0109 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661416 | FWI2J06 | 11/02/2025 | 745-50 notifica¢do nos termos do Decreto 3962/2022, por parte do interessado através do site https://santa-
AG09661417 | RNX7D70 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661418 | MMJ2H40 | 11/02/2025 | 745-50 luzia.prefeituras.net ;

AG09661419 | TDQ4J29 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661420 | RTWSF33 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661421 | QOK4D30 | 11/02/2025 [ 745-50 | AG09661422 | FKVOHS8 | 11/02/2025 | 745-50 CONSIDERANDO que as comunicagdes dos atos dos processos administrativos em ambito
AG09661423 | RKV6A65 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661424 | QQJ9142 | 11/02/2025 | 745-50 municipal serdo realizadas por meio idoneo, conforme paragrafo 3° do artigo 40 da Lei 4.055/2019;
AG09661425 | GQN7106 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661426 | HLZ3553 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661427 | HFD3047 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661428 | HFC9968 | 11/02/2025 | 745-50 CONSIDERANDO o artigo &, pardgrafo tnico, do Decreto N° 3959/2022, o requerente terd
AG09661429 | HIJAFLS 11/02/2025 | 745-50 | AG09661430 | SHBOC20 | 11/02/2025 | 745-50 prazo de 30 dias apos o recebimento da notificagdo para corrigir as pendéncias documentais.
AG09661431 | SIY7G25 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661432 | QNS8A97 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661433 | QBS4F26 | 11/02/2025 | 745-50 | AG09661434 | QONIF98 | 11/02/2025 | 745-50

AG09661435 | KXN6B94 | 11/022025 | 725-50 | AG09661436 | RUCSC27 | 11/02/2025 | 745-50 CONSIDERANDO o nao atendimento do prazo para apresentacdo das correcdes das pendén-

cias;
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INFORMAMOS que o processo abaixo foi indeferido:

ANO PROTOCOLO NOME INDEFERIDO EM:
2025 0095/2025-SMDU-SL, | Pedro Henrique 06/03/2025
Aguiar Costa

Hélio Henrique Queiroz Rosa

Secretario Executivo de Desenvolvimento Urbano

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

12° TERMO ADITIVO CT N° 032/2002 — Concorréncia 06/2000. Objeto: Prorrogagdo de vi-
géncia por mais 12 meses, com alteragdo das contrapartidas estabelecidas no contrato e seus aditivos
anteriores. Contratado(a): Cemitério Parque Belo Vale Ltda. Assinatura em 27/02/2024. Vigéncia:
até 13/02/2026. Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br.

TERMO DE DISTRATO

O Secretario Municipal de Educago no uso de suas atribui¢cdes nos termos da Lei Complemen-
tar n° 4570/2023 registra o Termo de Distrato De Contratos Administrativos de Prestagdo de Servi-
¢os celebrados entre a Prefeitura Municipal de Santa Luzia e os contratados listados abaixo, ficando
os respectivos contratos rescindidos conforme artigo 13 inciso IV da Lei n® 3832/2017:

Matricula Nome Ocupacao Desligamento

VIVIANE MARIA TORRES DE SA L

38011 TRINDADE P.E.B I1I- Historia 13/02/2025

OTILIA CORREIA DA SILVA

38458 SOUZA PEB-1I 07/02/2025

38012 NELMA SUELI DE FATIMA NUNES P.E.B III- Ciencias 13/02/2025

38700 LUIZ DIEGO PEREIRA PE.B-1I 07/02/2025

38652 JULIANA SOARES DE LIMA SILVA PEB-1I 14/02/2025

37878 EUGENIA AQUINO DE MOURA MONITOR DE CRECHE PSS 20/02/2025

37566 THAIS SANTOS DE OLIVEIRA PROFISSIOI;ISASL DEAPOIO 06/03/2025

37550 SIBELE VAZ DE LIMA PROFISSIOII\,J?SL DE APOIO 18/02/2025

ELZIMARY DILMA SANTANA PROFISSIONAL DE APOIO

37354 VIEIRA PSS 13/02/2025
CARMEM DALIANE GODOI VIEI- | PROFISSIONAL DE APOIO

37317 RA SILVA PSS 20/02/2025

37224 CARLA STEFANY PEREIRA MONITOR DE CRECHE PSS 25/02/2025

37308 CAMILA FERNANDES RIBEIRO PROFISSIOT;ISASL DEAPOIO 11/02/2025

BRUNA CAROLINE RIBEIRO
37222 SILVA SANTOS MONITOR DE CRECHE PSS 19/02/2025
37220 ANDRISIA KARINE MARTINS MONITOR DE CRECHE PSS 24/02/2025
LUCAS

37044 NILDE ALVES PE.B-1I 07/02/2025
GERALDA TOFANELI BRANDAO

36957 TOLENTINO PEB-1I 10/02/2025

Secretaria Municipal de Educacao

PORTARIA N’ 25.382, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneracao de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 e
Lei Complementar n° 4.570/2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente ¢ idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I1I; Priscila Pamela
Pires.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisdo de Apoio;
Priscila Pamela Pires.

Poder Executivo
Segunda-feira, 06 de marco de 2025

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Margo de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.383, DE 06 DE MARCO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor III; Tuliana Silva
Homem Nonato.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisao de Educacao
Continuada; Tuliana Silva Homem Nonato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Marco de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.384, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor III; Carla Cristina
Carneiro de Oliveira.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das funcdes e responsabilidade pela Supervisdo de Educagio
Continuada; Carla Cristina Carneiro de Oliveira.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Margo de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA



Poder Executivo
Segunda- feira, 06 de margo de 2025

PORTARIA N° 25.385, DE 06 DE MARCO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 ¢
Lei Complementar n° 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor III; Leonila Carolina
Soares Cavalcanti.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisdo de Educacao
Continuada; Leonila Carolina Soares Cavalcanti.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Marco de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.386, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor III; Bruno Adriano
da Silveira.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisao Administra-
tiva; Bruno Adriano da Silveira.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Mar¢o de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.387, DE 06 DE MARCO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneracao de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 e
Lei Complementar n°® 4.570/2023; e
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CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I1I; Eduardo Rodri-
gues da Silva Campos.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisdo Administra-
tiva; Eduardo Rodrigues da Silva Campos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Margo de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.388, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor III; Patricia da
Concei¢ao Moreira.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisao Assistencial;
Patricia da Conceicdo Moreira.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Marco de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N°25.389, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicoes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e
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CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I1I; Bezaleel Anto-
nio dos Santos Junior.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisdo Administra-
tiva; Bezaleel Antonio dos Santos Junior.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Marco de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.390, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° -
Afonso.

EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I; Thatiane Gomes

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das funcdes e responsabilidade pela Supervisdo de Campo;
Thatiane Gomes Afonso.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Mar¢o de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.391, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneracao de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposic¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente ¢ idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I; Eduarda Beatriz
Virgilio Santos.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisao de Interesse
a Saude; Eduarda Beatriz Virgilio Santos.

Poder Executivo
Segunda-feira, 06 de marco de 2025

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Margo de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.392, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° -
dos Santos.

EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I; Rafael Ferreira

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisdo de Comuni-
cagdo; Rafael Ferreira dos Santos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Marco de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.393, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I1I; Gustavo Hebert
da Silva.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das func¢des e responsabilidade pela Supervisdo de Recursos
Humanos; Gustavo Hebert da Silva.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Margo de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA



Poder Executivo
Segunda- feira, 06 de margo de 2025

PORTARIA N° 25.394, DE 06 DE MARCO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 ¢
Lei Complementar n° 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I1I; Paulo Henrique
da Silva Pereira.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisdo de Enferma-
gem; Paulo Henrique da Silva Pereira.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Marco de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.395, DE 06 DE MARCO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor II; Cleberlene da
Silva Pereira.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisao de Regula-
¢a0; Cleberlene da Silva Pereira.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Mar¢o de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.396, DE 06 DE MARCO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneracao de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 e
Lei Complementar n°® 4.570/2023; e
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CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Coordenador II; Andreia Sueli
Araujo Lopes.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Coordenadoria Epide-
miolodgica; Andreia Sueli Araujo Lopes.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Marco de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.397, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I; Marcela Papa
Alves Costa.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das funcdes e responsabilidade pela Supervisdo de Campo;
Marcela Papa Alves Costa.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Mar¢o de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N’ 25.398, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneracao de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposic¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente ¢ idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Coordenador 1I; Romulo Ma-
rinho Brito.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Coordenadoria de Edu-
cagdo Continuada; Romulo Marinho Brito.
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Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Margo de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.399, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I; Luciana Gandra
Kaczmarkiewicz Jantalia.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisao de Campo;
Luciana Gandra Kaczmarkiewicz Jantalia.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Marco de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.400, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢oes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I; Rafael Verissimo
dos Santos.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das funcdes e responsabilidade pela Supervisdo de Campo;
Rafael Verissimo dos Santos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Mar¢o de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

Poder Executivo
Segunda-feira, 06 de marco de 2025

PORTARIA N° 25.401, DE 06 DE MARCO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I; Gabriel Alexssan-
der Rodrigues Torres.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisao de Campo;
Gabriel Alexssander Rodrigues Torres.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Marco de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.402, DE 06 DE MARCO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente ¢ idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° -
Vieira.

EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I; Antonio Carlos

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisao de Campo;
Antonio Carlos Vieira.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Mar¢o de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N’ 25.403, DE 06 DE MARCO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneracao de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e
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CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I; Reinaldo Tomaz
da Silva Antunes.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisao de Campo;
Reinaldo Tomaz da Silva Antunes.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Marco de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.404, DE 06 DE MARCO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicdes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I; Wenderson Dou-
glas Oliveira.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisdo de Campo;
Wenderson Douglas Oliveira.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 28 de fevereiro de 2025.

Santa Luzia, 06 de Mar¢o de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA
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