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FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - SANTA LUZIA/MG

RESULTADO PRELIMINAR EDITAL N° 02/2025 CMDI/SMDSC/FMI

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, juntamente com o Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso de Santa Luzia/MG, por meio da Comissdo de Selecdo nomea-
da através da Resolug@o 06/2025 CMDI, com amparo na Lei Organica Municipal, Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n° 3.315 de 11 de julho de 2018, torna ptblico o
RESULTADO PRELIMINAR do Chamamento Publico n° 02/2025 CMDI/FMI/SMDSC, publicado
em 10 de abril de 2025 no link: https://dom.santaluzia.mg.gov.br/?mec-events=secretaria-de-desen-
volvimento-social-e-cidadania-edital-no-02-2025-cmdi-fmi-realizacao-da-conferencia-municipal-
-dos-direitos-do-idoso, conforme a seguir:

CLASSIFICACAO

HABILI-
TACAO
FISCAL

POSI-
CAO

INSTITUI-
CAO

QUALIFICACAO DA

CNPJ PROPOSTA

Item A — 3 Pontos
Item B — 2 Pontos
Item C — 1 Ponto
Item D — 1 Ponto
Item E — 2 Pontos

Item F — 4 Pontos (Reali-
zacao de Pré — Conferén-
cias com os Centros de
Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS + Con-
feccgdo de 100 Camisas
Personalizadas para os
usuarios + Transporte: 1
veiculo com 15 (quinze)
lugares adaptado/acessi-
vel com motorista para
os dois dias de conferén-
cia + Impressdo de 100
(cem) copias do Estatuto
do Idoso com Capa
colorida e miolo preto
e branco e papel capa
couché fosco)

Clube Melhor
Idade de Santa
Barbara

03.793.740/0001-

1°Lugar 10

Apta

Total:13 Pontos

Item A — 3 Pontos
Item B — 2 Pontos

Item C — 1 Ponto
Instituto
Mosaico Sus-
tentavel

55.304.699/0001-
75

Item D — 1 Ponto

2° Lugar Apta

Item E — 2 Pontos

Item F — 1 Ponto (Apre-
sentagdo Artistica)

Total:10 Pontos

Conforme o item 6 —“g” do Chamamento Publico, o prazo para apresentacdo de Recurso quanto
ao resultado preliminar da etapa competitiva da Qualificagdo da Proposta: 16/05/2025 a 19/05/2025.

Santa Luzia, 15 de maio de 2025

Comissao de Avaliacao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 001/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA

SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio - DOM

15/05/2025

CONVOCACAO - SUAS
1* Chamada

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania - SMDSC no uso de suas
atribuigdes legais convoca os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado — Edital n®
001/2025, homologado em 14 de de 2025, a comparecer na sede da Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Social e Cidadania, localizada na Praga Acacia Nunes da Costa, n°® 62, Térreo, Bairro
Frimisa, CEP 33.045-090 — Santa Luzia/MG, no periodo de 08h15 as 12h15 e de 13h15 as 16h00, a
partir do dia 16 de Maio de 2025, conforme prazo estabelecido para, nos termos do referido Edital,
apresentarem a documentag@o exigida para contratacdo imediata.

Assistente Social

Maria de Fatima da Silva — 1* Vaga PCD
Rivane Danielle Pinheiro Araujo

Nadir Maria da Silva

Kezia Nogueira de Oliveira

Deislan Corcino de Sousa

Luciana Dores do Nascimento

Raquel Aparecida de Oliveira

Dadieza de Jesus da Silva

Paula Luiza Rodrigues Dutra

Islene Alves Sirilo

Marilene Duarte Breder

Psicélogo

Renata Pimentel de Carvalho
Lucia Meireles Gongalves Lima
Andreza Mara Santos Duarte
Ana Paula Costa

Junia Lopes de Freitas Tomaz

Os candidatos convocados deverdo comparecer no endereco indicado, munidos dos seguintes
documentos, como por exemplo:

a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);
b) Fotocdpia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

¢) Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de vota¢do na tltima eleigdo, acompa-
nhada do original;

d) Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;
¢) Fotocopia de Certidao de Nascimento ou de Casamento;

f) Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para candidatos do
sexo masculino, acompanhada do original;

g) Fotocopia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original;

h) Declaragao de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou funcgéo publica nos ambitos fe-
deral, estadual e/ou municipal,

i) Declarag@o de bens atualizada até a data da posse;
j) Carteira de Trabalho;
k) Cartao de cadastramento no PIS/PASEP;

1) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condigdes especificadas no
ANEXO I do Edital;

m) Atestado de antecedentes criminais, emitido de proprio punho ou pela justica federal, co-
mum ou pela Policia Civil, que ateste a idoneidade moral e social do candidato. Caso o candidato
apresente antecedentes criminais sem sentenca condenatoria transitada em julgado o impedimento a
contratacdo devera ser fundamentado e garantido o candidato o contraditorio e ampla defesa;

n) Certiddo de nascimento dos filhos.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

Leticia Luisa Braz Braganca

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

Josiane Moreira de Oliveira

Coordenadora de Recursos Humanos



SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTES E LAZER

PORTARIA SME N° 018, DE 13 MAIO DE 2025.

Concede autorizagdo de uso do bem publico denominado “Centro Municipal de Lutas”, a titulo
precario, para atividades especificas e transitorias, nos termos dos §§ 1° e 5° do art. 113 da Lei Or-
ganica Municipal.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, no uso
de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO que nos termos do caput do art. 113 da Lei Organica Municipal, os bens
municipais poderado ser utilizados por terceiros, mediante concessao de uso, permissao de uso e au-
torizacdo de uso, conforme o caso e o interesse publico ou social, devidamente justificado, o exigir;

CONSIDERANDO que a autorizagdo de uso se formalizara mediante termo ou contrato, do qual
constardo expressamente as condigdes estabelecidas, entre as quais a finalidade da sua realizagdo e o
prazo de vigéncia, conforme prevé o § 1° do art. 113 da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que conforme dispde o § 5° do art. 133 da Lei Organica Municipal a autori-
zacdo de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita a titulo precario, por portaria
expedida pelo 6rgao responsavel, para atividades ou usos especificos e transitorios, pelo prazo ma-
ximo de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que observada a
finalidade publica para a utilizagdo do imdvel, ndo podendo ser desvirtuada sua destinagdo; e

CONSIDERANDO as competéncias da Secretaria Municipal de Esportes descritas nos inci-
sos I a XXIII do caput do art. 46 da Lei Complementar n® 3.123, de 1° de setembro de 2010, que
“Estabelece modelo de gestdo para a Administragdo Piblica Municipal e dispde sobre a Estrutura
Organizacional do Poder Executivo”,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder autorizagdo de uso do bem publico denominado “Centro Municipal de Lutas”,
para o autorizatario “Federacdo Mineira de MMA”, CNPJ 15. XXX XXX/0001 16, Avenida Dr.an-
gelo Teixeira da Costa, 414 — Frimisa, Santa Luzia, representado pelo Sr. Henderson Pereira Dantas,
a titulo unilateral, precario e discricionario, para a realizagdo do evento denominado “MixedMartia-
1Arts”, a ser realizado conforme no das 9h as 17h no dia 18 de maio de 2025.

Paragrafo unico. A autorizag¢@o de uso concedida nos termos desta Portaria tem por finalidade
a utilizagdo do bem publico descrito no caput, exclusivamente, para o evento “MixedMartial Arts”.

Art. 2° O prazo de vigéncia da autorizagdo de uso sera das 9h as 17h no dia 18 de maio de 2025.

Art. 3° As obrigacdes do autorizatario estdo descritas no Termo Administrativo de Autorizagdo
de Uso celebrado com o Poder Piiblico Municipal, para a realizagdo do evento objeto desta autori-
7agao.

Paragrafo unico. O Termo Administrativo de Autoriza¢ao de Uso de que trata o caput ¢é parte
integrante desta Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Luzia, 13 de maio de 2025.

BRENO RODRIGUES ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES

TERMO ADMINISTRATIVO DE AUTORIZACAO DE USO, A TITULO
UNILATERAL, PRECARIO E DISCRICIONARIO, CELEBRADO EN-
TRE O MUNICiPIO DE SANTA LUZIA/MG, POR INTERMEDIO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, REPRESENTADA POR

BRENO RODRIGUES ALMEIDA E HENDERSON PEREIRA DANTAS

TERMO N°18/2025

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, pessoa juridica de direito pu-
blico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 18.715.409/0001-50, estabelecida nesta cidade, na Av. VIII, n°
50, Bairro Carreira Comprida, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Esportes, Sr.
Breno Rodrigues Almeida, doravante denominado AUTORIZANTE, no uso das atribui¢des que
lhes sdo conferidas pelo § 5° do art. 113 da Lei Organica Municipal, e Federagdo Mineira de MMA,
sociedade desportiva sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® 15.XXX.XXX/0001 16 estabelecida
na Avenida Dr.angelo Teixeira da Costa, 414 — Frimisa Santa Luzia, neste ato representado pelo seu
responsavel, Henderson Pereira Dantas, portador da cédula de identidade RG n° MG 17.xxx.631 e

Poder Executivo
Quinta- feira, 15 de maio de 2025

CPF: 809xxx0x00, doravante denominado AUTORIZATARIO, resolvem celebrar o presente Termo
Administrativo de Autorizacao de Uso, mediante as seguintes clausulas e condig¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1. O objeto do presente Termo Administrativo de Autorizagdo de Uso constitui-se na autori-
zacdo de uso do bem publico denominado “Centro Municipal de Lutas” situado na Rua A, n°® 55,
Bairro Boa Esperanga, Municipio de Santa Luzia/MG, a titulo unilateral, precario e discricionario,
tendo por finalidade a utilizacdo exclusiva, pelo autorizatario, para a realizacdo do evento “Mixed-
Martial Arts”, cujo representante ¢ a pessoa fisica Sr. Henderson Pereira Dantas, inscrito no CPF sob
o n° 80 xxxxx0x00;

1.2. Este evento particular ser4 realizado de forma NAO ONEROSA.
CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO (A) AUTORIZATARIO (A)

2.1. Manter, preservar e conservar o bem publico recebido a titulo de autorizagao de uso, da
forma em que lhe foi entregue;

2.2. Manter o imdvel publico, objeto deste Termo, em bom estado de conservagio, zelando para
0 bem nao sofrer nenhum tipo de depredag@o, invasdo ou destruicao;

2.3. Destinar o imovel a realizacdo do evento “MixedMartial Arts”;

2.4. Manter o bem publico em boas condi¢des de higiene e limpeza, e os aparelhos e equipa-
mentos que compdem o Centro Municipal de Lutas em perfeito estado de conservagdo, tais como
foram cedidos;

2.5. Responsabilizar-se por todos os servigos relativos ao controle de entrada e evacuagdo do
espaco do evento;

2.6. Contratar e custear qualquer material técnico inexistente no bem publico objeto do presente
Termo de Autorizagdo de Uso, responsabilizando-se pela guarda e conservacgio de tais materiais;

2.7. Devolver o imdvel ora autorizado ao uso, quando da rescisdo do presente Termo, nas mes-
mas condicdes e estado em que o recebeu;

2.8. Nas dependéncias do Centro Municipal de Lutas ¢ terminantemente proibida a venda e
consumo de alimentos ¢/ou bebidas; e

2.9. Respeitar as disposigdes contidas na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de
1988, na Legislagdo Federal, Estadual ¢ Municipal, bem como a moral e bons costumes.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O presente Termo Administrativo de Autorizagdo de Uso por prazo determinado possui
vigéncia de 02 (dois) dias, sendo das 9h as 17h no dia 18 de Maio de 2025.

3.2. E facultado as partes, em qualquer ocasido, durante a vigéncia desta autorizagao, modificar
o presente instrumento, ajustando-o as novas circunstancias legais e faticas mediante celebragao de
respectivo Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA — DA CONTRAPRESTACAO

4.1. Disponibilizar a prefeitura de Santa Luzia, Minas Gerais o minimo de 3% (trés por cento)
das entradas em areas especiais, tais como camarotes ¢ areas VIPS, e ingresso ao evento em que o
total de participantes seja de até 1.000 pessoas. Acima deste, o percentual sera o minimo de 2% (dois
por cento) do total previsto de participantes;

4.2. O disposto no item acima se faz necessario também nos casos de eventos em que a entrada/
ingresso ¢ gratuita;

4.3. Disponibilizar a prefeitura de Santa Luzia, todos os formularios e documentos que compro-
vem a participagdo dos atletas constando: nome do evento, data e local de realizacdo, modalidade,
relacdo nominal e assinatura dos participantes;

4.4. Garantir a participagdo de cidadao(s), profissional(ais) relacionados ao proposito do even-
to, equipe(s) e/ou atleta(s) representativos da cidade de Santa Luzia, indicados pela Secretaria di-
retamente envolvida no projeto. O critério de escolha/indicagdo sera por de responsabilidade da
Secretaria de Esportes.

CLAUSULA QUINTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

5.1. O presente Termo podera ser rescindido, independentemente de interpelag@o judicial, em
caso de superveniéncia de disposi¢do legal que o torne material ou formalmente impraticavel, ou,
ainda, resolvido por consenso das partes, podendo ser denunciado por qualquer delas, com antece-
déncia minima de 30 (trinta) dias; e

5.2. Em caso de rescisdo unilateral do presente Termo pela Administracdo Publica Municipal,



Poder Executivo
Quinta- feira, 15 de maio de 2025

autorizada a qualquer tempo, tendo em vista o carater precario desta autorizagdo, ndo cabera qual-
quer tipo de indenizagdo ou valor de ressarcimento ao AUTORIZATARIO.

CLAUSULA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. O AUTORIZANTE podera fiscalizar o cumprimento das obriga¢des constantes deste Ter-
mo;

6.2. A presente autorizagio de uso NAO transfere, de forma alguma, o dominio do bem publico
para o ora AUTORIZATARIO, ficando reservada ao Municipio/Autorizante a inteira defesa de seu
bem, o que pode ser feito a qualquer momento;

6.3. O AUTORIZATARIO nio podera transferir ou emprestar o imével ou permitir utilizagio di-
versa, no todo ou em parte, sob pena da rescisdo imediata do presente Termo de Autorizacao de Uso;

6.4. Fica expressamente proibida qualquer construgao, alteragao fisica ou benfeitoria no imével
objeto deste Termo;

6.5. 0 AUTORIZATARIO se compromete a devolver o bem publico cedido no mesmo estado
em que recebeu, sob pena de responsabilizag@o e reparagdo pelos danos que eventualmente forem
causados ao imovel; e

6.6. O AUTORIZANTE néo se responsabiliza por objetos esquecidos ou deixados nas depen-
déncias do Centro Municipal de Lutas.

CLAUSULA SETIMA - FORO DE ELEICAO

7.1. Fica eleito o foro de Santa Luzia para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente
Termo, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim ajustadas, firmam o presente Termo em 02 (duas) vias, de igual teor, na
presenca de duas testemunhas que também o subscrevem.

Municipio de Santa Luzia, 13 de maio de 2025.

BRENO RODRIGUES ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES

AUTORIZATARIO
NOME: Henderson Pereira Dantas
CPF: 809.XXX.206-XX

TESTEMUNHAS:
1- CPF:
2- CPF:

- ]
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

AUTO DE INFRACAO

Nos termos e conformidade com os dispositivos e regulamentares vigentes, faz-se publico, para
conhecimento dos interessados que esta Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano analisou
¢ julgou o(s) recurso(s) abaixo especificado(s), proferindo a(s) seguinte(s) decisdes(s):

Auto de infracdo | Recurso (s) Recorrente Decisao
o o Alcides Olimpio Moreira / Efigénia
N'550/2022 N22R Otavia Magalhdes Moreira DEFIRO

Observagao: Das decisdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, cabe recurso
tempestivamente, dentro do prazo de 20 (vinte) dias contados da Publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

SANTA LUZIA
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14 de maio de 2025.

HELIO HENRIQUE QUEIROZ ROSA

Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

PROTOCOLO

Nos termos e conformidade com os dispositivos e regulamentares vigentes, faz-se publico, para
conhecimento dos interessados que esta Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano analisou
e julgou o(s) recurso(s) abaixo especificado(s), proferindo a(s) seguinte(s) decisdes(s):

Protocolo Recurso (s) Recorrente Decisao

4202 N°26 R Rafael Bernardo Portela da Silva DEFIRO

Observagdo: Das decisdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, cabe recurso
tempestivamente, dentro do prazo de 20 (vinte) dias contados da Publicag¢do no Diario Oficial do
Municipio.

14 de maio de 2025.

HELIO HENRIQUE QUEIROZ ROSA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

AUTO DE INFRACAO

Nos termos e conformidade com os dispositivos e regulamentares vigentes, faz-se publico, para
conhecimento dos interessados que esta Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano analisou
e julgou o(s) recurso(s) abaixo especificado(s), proferindo a(s) seguinte(s) decisdes(s):

Auto de infragao Recurso (s) Recorrente Decisao

1597 N°21/2025 M Lucas de Campos Tamietti INDEFIRO

Observagdo: Das decisdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, cabe recurso
tempestivamente, dentro do prazo de 15 (Quinze) dias contados da Publica¢do no Diario Oficial do
Municipio.

14 de maio de 2025.

HELIO HENRIQUE QUEIROZ ROSA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

PORTARIA N°. 003/2025 DE 14 DE MAIO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO MUNICIPAL DE ATIVIDADE DE EXTRA-
CAO E EXPLORACAO DO SOLO, CONFORME DECRETO N° 3.260, DE 16 DE NOVEMBRO
DE 2017.

Hélio Henrique Queiroz T. Rosa, Secretario Executivo de Desenvolvimento Urbano da Prefei-
tura Municipal de Santa Luzia, do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, em
especial as contidas na Secdo X, Art. 28 da Lei Complementar N°4. 570 de 2023;

CONSIDERANDO o art. 77 do Decreto 3.034 de 20 de margo de 2015, que afirma que somente
serdo admitidas as atividades de exploragdo, extrag@o ¢ beneficiamento mineral nas areas rurais e de
expansdo urbana, assim definidas ¢ delimitadas na Lei de Uso ¢ Ocupagdo do Solo, desde que aten-
didas as disposigdes legais aplicaveis, aprovadas pela Comissdo Municipal formada por, no minimo
cinco secretarias afetas a area de desenvolvimento urbano, atividade econdmica, meio ambiente,
defesa civil e cultura, e devidamente licenciadas pelos 6rgdos competentes;

CONSIDERANDO o Decreto 3.260 de 16 de novembro de 2017, que “Designa os membros da
Comissao Municipal de Atividade de Extragao e Exploragao do Solo, nos termos do Decreto 3.255,
de 24 de outubro de 2017”.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes membros para compor a Comissdo Municipal de Atividade de
Extracéo e Exploragdo do Solo:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
Hélio Henrique Queiroz T. Rosa, Secretario Executivo, matricula 38767 — Titular;

Ana Paula Santiago da Cunha, Gerente de Licenciamento Urbanistico e Arquitetonico, matricula
35560- Suplente

Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento
Vicente de Paula Rodrigues - Secretario Executivo, matricula 38759 - Titular;

Renata Fernandes Miranda Hilario, matricula 36639, Gerente de Meio Ambiente - Suplente.



SANTA LUZIA

Diario Oficial do Municipio

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Regilene de Carvalho Rodrigues, Secretaria de Cultura e do Turismo; matricula 38756 - Titular;

Marcia Cristina de Souza — Arquiteta, matricula 2081, Suplente.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico
Fabiano Martins Reis, Secretario Executivo, matricula 38758 - Titular;

Erica Gisele Reis, Coordenadora, matricula 36042, Suplente.

Defesa Civil

Tenente Coronel Wilmar Ferreira da Silva, Coordenador da Defesa Civil, matricula 38755 —
Titular;

Joel Pedro Lopes, Vistoriador, matricula 1989 — Suplente.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santa Luzia, 14 de maio de 2025.

Hélio Henrique Queiroz T. Rosa

Secretario Executivo de Desenvolvimento Urbano

AUTO DE INFRACAO

Nos termos e conformidade com os dispositivos e regulamentares vigentes, faz-se publico, para
conhecimento dos interessados que esta Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano analisou
e julgou o(s) recurso(s) abaixo especificado(s), proferindo a(s) seguinte(s) decisdes(s):

Auto de infragdo Recurso (s) Recorrente Decisao

1598 N°23/2025 M Fabio Fernandes de Oliveira INDEFIRO

Observagdo: Das decisdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, cabe recurso
tempestivamente, dentro do prazo de 15 (Quinze) dias contados da Publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

14 de maio de 2025.

HELIO HENRIQUE QUEIROZ ROSA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

AUTO DE INFRACAO

Nos termos e conformidade com os dispositivos e regulamentares vigentes, faz-se publico, para
conhecimento dos interessados que esta Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano analisou
e julgou o(s) recurso(s) abaixo especificado(s), proferindo a(s) seguinte(s) decisdes(s):

Auto de infragdo Recurso (s) Recorrente Decisdo

1595 N°24/2025L FERNANDO CESAR ALONSO INDEFIRO

Observagdo: Das decisdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, cabe recurso
tempestivamente, dentro do prazo de 15 (Quinze) dias contados da Publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

14 de maio de 2025.

HELIO HENRIQUE QUEIROZ ROSA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano

ATO DE COMUNICACAO DE ARQUIVAMENTO - 18/2025
A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, no uso de suas atribui¢des legais, e:

CONSIDERANDO que foi instituido por meio do Decreto n® 3962, de 28 de janeiro de 2022 o
Sistema Informatizado da Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

CONSIDERANDO a possibilidade de consulta, tramitagdo processual, além de ser meio de
notificag@o nos termos do Decreto 3962/2022, por parte do interessado através do site https://santa-

luzia.prefeituras.net ;

Poder Executivo
Quinta- feira, 15 de maio de 2025

CONSIDERANDO que as comunicagdes dos atos dos processos administrativos em ambito
municipal serdo realizadas por meio idoneo, conforme paragrafo 3° do artigo 40 da Lei 4.055/2019;

CONSIDERANDO a aplicagdo subsidiaria dos prazos processuais fixado pelo art. 25 da Lei
Municipal 4.055/2019, que s@o de 10 dias para o requerente apresentar as devidas corre¢des;

CONSIDERANDO o nédo atendimento do prazo para apresentagdo das correcdes das pendén-
cias;

INFORMAMOS que o processo abaixo foi indeferido:

ANO PROTOCOLO NOME INDEFERIDO EM:

2025 2103/2023-SMDU-SL Fabiana Elisabete da Cruz 14/05/2025

Hélio Henrique Queiroz Rosa

Secretario Executivo de Desenvolvimento Urbano

PORTARIA N°. 004/2025 DE 14 DE MAIO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO MUNICIPAL DE ATIVIDADE DE EXTRA-
CAO E EXPLORACAO DO SOLO, CONFORME DECRETO N° 3.260, DE 16 DE NOVEMBRO
DE 2017.

Hélio Henrique Queiroz T. Rosa, Secretario Executivo de Desenvolvimento Urbano da Prefei-
tura Municipal de Santa Luzia, do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, em
especial as contidas na Segdo X, Art. 28 da Lei Complementar N°4. 570 de 2023;

CONSIDERANDO o art. 77 do Decreto 3.034 de 20 de margo de 2015, que afirma que somente
serdo admitidas as atividades de exploragado, extra¢do e beneficiamento mineral nas areas rurais ¢ de
expansdo urbana, assim definidas e delimitadas na Lei de Uso e Ocupagao do Solo, desde que aten-
didas as disposig¢des legais aplicaveis, aprovadas pela Comissao Municipal formada por, no minimo
cinco secretarias afetas a area de desenvolvimento urbano, atividade econémica, meio ambiente,
defesa civil e cultura, e devidamente licenciadas pelos 6rgdos competentes;

CONSIDERANDO o Decreto 3.260 de 16 de novembro de 2017, que “Designa os membros da
Comissao Municipal de Atividade de Extracao e Exploragao do Solo, nos termos do Decreto 3.255,
de 24 de outubro de 2017”.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes membros para compor a Comissdo Municipal de Atividade de Ex-
tragdo e Exploracao do Solo:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

Hélio Henrique Queiroz T. Rosa, Secretario Executivo, matricula 38767 — Titular;

Ana Paula Santiago da Cunha, Gerente de Licenciamento Urbanistico e Arquitetonico, matricula
35560- Suplente

Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

Vicente de Paula Rodrigues - Secretario Executivo, matricula 38759 - Titular;

Renata Fernandes Miranda Hilario, Mat. 36639, Coordenadora de Regularizagdo Ambiental -
Suplente.

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Regilene de Carvalho Rodrigues, Secretaria de Cultura e do Turismo; matricula 38756 - Titular;

Marcia Cristina de Souza — Arquiteta, matricula 2081, Suplente.
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico

Fabiano Martins Reis, Secretario Executivo, matricula 38758 - Titular;
Erica Gisele Reis, Coordenadora, matricula 36042, Suplente.

Defesa Civil

Tenente Coronel Wilmar Ferreira da Silva, Coordenador da Defesa Civil, matricula 38755 —
Titular;

Joel Pedro Lopes, Vistoriador, matricula 1989 — Suplente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Santa Luzia, 14 de maio de 2025.

Hélio Henrique Queiroz T. Rosa

Secretario Executivo de Desenvolvimento Urbano

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

PORTARIA N° 13/2025 FISCAIS DE CONTRATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMSA
PORTARIA SMSA N° 13/2025

Dispde sobre a nomeagao de servidores para exercer fungdes de Fiscais Titulares de Contrato,
Fiscais Suplentes e Fiscais Administrativos dos Contratos Administrativos nono ambito da Secreta-
ria Municipal de Satide/MG, revogando Portarias anteriores e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE E GESTOR DO SISTEM UNICO DE SAU-
DE DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, Rodrigo Inacio Alves Gazeto, no uso de suas atri-
buigdes legais que lhes sdo conferidas pelo Decreto n°® 4.466/2025; pelo Decreto n® 3.338/2018 e
nos termos da Lei Organica do Municipio; da Lei Complementar n°® 4.570, de 30demargode2023c¢/
casdisposi¢desdaleiFederaln®14.133/2023ealteracdes;com as disposi¢des do Decreto Municipal n®
3.378/2018 e Decreto Municipal n® 3.379/2018que aprovaram, respectivamente, a Instru¢do Norma-
tiva n® 003/2018 — CGM/SL e Instrugdo Normativa n° 004/2018 — CGM/SL;

CONSIDERANDO a precipua necessidade de atender aos interesses da populagdo luziense;

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Publico, nos termos da legislacdo vigente, acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos contratos através de representantes da Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que os orgdos publicos devem manter os fiscais e gestores do contrato,
formalmente designados, durante toda a vigéncia dos contratos administrativos celebrados;

CONSIDERANDO, também, que as principais atribuicdes dos Fiscais de Contrato na Secreta-
ria Municipal de Saude sdo aquelas elencadas na Instru¢do Normativa CGU n° 003, de 31 de outubro
de 2018, em especial as constantes nos artigos 9°,16°, 19°, 20°,21°, 22° e 23°;

CONSIDERANDO o reduzido quadro de servidores efetivos e comissionados nesta Secretaria,
ficamos impossibilitados de designar fiscais setoriais e gestores para todos os contratos, conforme
disposto na Lei n® 14133/2023 e Decreto Municipal n° 4.145, de 10 de margo de 2023; e

CONSIDERANDQO, por fim, que ¢ dever do FISCAL DO CONTRATO obedecer ao disposto na
Lein®4.055, de 08 de margo de 2019, na Lei n® 14133/23, suas alteragdes e demais legislagdes perti-
nentes, na Instru¢do Normativa n® 003/2018-CGM/SL, nalnstru¢do Normativa n® 004/2018-CGM/
SL e outras que as substituirem posteriormente;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para atuar, no ambito da Secretaria Municipal de Satde de Santa Luzia/MG,
como Fiscais Titulares de Contrato, Fiscais Suplentes e Fiscais Administrativos nos Contratos Ad-
ministrativos de fornecimento de bens e servigos, conforme rela¢do abaixo, a partir da data da pu-
blicagdo desta portaria no Didrio Oficial Eletronico deste municipio, pelo prazo de 12 (doze) meses,
os servidores conforme tabela abaixo:

NUMERO

N° PROCES- | CONTRA-
SO TO/ DATA

INICIAL

OBJETO FISCAL
CONTRA- FISCAL TECNICO ADMINIS-
TO TRATIVO

CONTRATOS

a) HOSPITAL MU-
NICIPAL MADA-
LENA PARRILHO

CALIXTO: Israel
Pereira Fernandes,
como Fiscal Técnico

Titular; Lorena Pas-

coalon Duarte, como

fiscal suplente.

b) ATENCAO PRI-

MARIA A SAUDE:

Raquel Faria Herolt

dos Santos, como
Fiscal Técnico titular;
Telma de Melo Scog-
namillo, como fiscal
suplente.

PAULO
ANTONIO
PEREIRA

JUNIOR

030/2020
Pregdo Eletro-

nico 016/2019

Lavagem

ATMOSFERA
enxoval

INICIO
03/03/2020
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¢) UPA SAO BENEDITO:
Israel Pereira Fernan-
des, como FiscalTécnico
Titular; Lorena Pascoalon
Duarte, como Fiscal Técni-
co Suplente.

d) CENTRO DE ATEN-
CAO PSICOSSOCIAL:
Janette Brito de Olivei-
ra, como Fiscal Técnico
Titular; Beatriz de Freitas
Advincula Reis,como Fis-
cal Técnico Suplente.

e) CENTRO DE CON-
SULTAS ESPECIALIZA-
DAS- CCE: Nelisa Tofani

de Morais Souza, como

Fiscal Técnico Titular;
Lorena Pascoalon Duarte,

como Fiscal Técnico
Suplente.

AIR LI-
QUIDE

Pregdo

eletronico:

008/2021

056/2021

INiCI0:
24/03/2021

Aquisicao
oxigénio

a) HOSPITAL MUNICI-
PAL MADALENA PAR-
RILHO CALIXTO: Israel
Pereira Fernandes, como
Fiscal Técnico Titular;
Lorena Pascoalon Duarte,
como fiscal suplente.

b) UPA SAO BENEDITO:
Israel Pereira Fernan-
des, como Fiscal Técnico
Titular; Lorena Pascoalon
Duarte, como Fiscal Técni-
co Suplente.

¢) ATENCAO PRIMA-
RIA A SAUDE: Telma de
Melo Scognamillo, como
Fiscal Técnico Titular,
Raquel Faria Herolt dos
Santos, como fiscal Técni-
co Suplente.

C) CENTRO DE ATEN-
CAO PSICOSSOCIAL:
Janette Brito de Olivei-
ra, como Fiscal Técnico
Titular; Beatriz de Freitas
Advincula Reis, como
Fiscal Técnico Suplente.

D)CENTRO DE CON-
SULTAS ESPECIALIZA-
DAS- CCE: Nelisa Tofani

de Morais Souza, como

Fiscal Técnico Titular;
Lorena Pascoalon Duarte,

como Fiscal Técnico
Suplente.

PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR

COLO-
PLAST
DO BRA-
SIL LTDA

INEX
45/2025

147/2024

Materiais
Médicos

Neide Aparecida Assungéo,
como Fiscal Técnico Titular;
Lorena Pascoalon Duarte,
como Fiscal Técnico Su-
plente.

PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR
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AACP

Pregdo
eletronico:
39/2021

108/2022

INICIO:
05/07/2022

Limpeza cai-
xa d’agua

A) ATENCAO PRIMARIA
A SAUDE: Lidia Soares
Ferreira, como Fiscal Téc-
nico Titular; Telma de Melo
Scognamillo, como fiscal
suplente.

b) HOSPITAL MUNI-
CIPAL MADALENA
PARRILHO CALIXTO:
Israel Pereira Fernandes,
como Fiscal Técnico Titular;
Lorena Pascoalon Duarte,
como fiscal suplente.

¢) UPA SAO BENEDITO:
Israel Pereira Fernandes,
comoFiscalTécnico Titular;
Lorena Pascoalon Duarte,
como Fiscal Técnico
Suplente.

d) CENTRO DE ATEN-
CAO PSICOSSOCIAL:
Janette Brito de Oliveira,
como Fiscal Técnico Titular;
Beatriz de Freitas Advincula
Reis, como Fiscal Técnico
Suplente.

e) CENTRO DE CON-
SULTAS ESPECIALIZA-
DAS- CCE: Nelisa Téfani
de Morais Souza, comoFis-
calTécnico Titular; Lorena

Pascoalon Duarte, como

Fiscal Técnico Suplente.

f) ASSISTENCIA FAR-
MACEUTICA: Neide
Aparecida Assungao,como
Fiscal Técnico Titular; Lore-
na Pascoalon Duarte, como
Fiscal Técnico Suplente.

e) CENTRO ODONTO-
LOGICO : Karen Cristina
Tocafundo Martins, como

Fiscal Técnico Titular;
Raquel Faria Herolt dos
Santos, como Fiscal Técnico
Suplente.

PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR

CREA-
TIVE
COMER-
C10

DISPEN-
SA: 50/2024
CONTRA-
TO N°
149/2024

22/07/2024

DIETA IN-
DUSTRIA-
LIZADA

Neide Aparecida Assungao,
como Fiscal Técnico Titular;
Lorena Pascoalon Duarte,
como Fiscal Técnico Su-
plente.

PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR

METODO
SYSTEM

Pregdo
eletronico:
021/2019

115/2020

INICIO:
03/07/2020

Locagao
de equipa-
mentos de
seguranca

A) ATENCAO PRIMARIA
A SAUDE: Lidia Soares
Ferreira como Fiscal Técni-
co Titular; Telma de Melo
Scognamillo, como fiscal
suplente.

b) HOSPITAL MUNICI-
PAL MADALENA PAR-
RILHO CALIXTO: Israel
Pereira Fernandes, como,
Fiscal Técnico Titular; Lore-
na Pascoalon Duarte, como
fiscal suplente.

¢) UPA SAO BENEDITO:
Israel Pereira Fernandes,
como Fiscal Técnico Titular;
Lorena Pascoalon Duarte,
como Fiscal Técnico
Suplente.

d) CENTRO DE ATEN-
CAO PSICOSSOCIAL:
Janette Brito de Oliveira,
como Fiscal Técnico Titular;
Beatriz de Freitas Advincula
Reis,como Fiscal Técnico
Suplente.

e) CENTRO DE CON-
SULTAS ESPECIALIZA-
DAS- CCE: Nelisa Téfani

de Morais Souza, como

Fiscal Técnico Titular; Lore-
na Pascoalon Duarte, como

Fiscal Técnico Suplente.

f) ASSISTENCIA FAR-
MACEUTICA: Neide
Aparecida Assungdo, como
Fiscal Técnico Titular; Lore-
na Pascoalon Duarte, como
Fiscal Técnico Suplente.

g) CENTRO ODONTO-
LOGICO: Karen Cristina
Tocafundo Martins, como
Fiscal Técnico Titular;
Raquel Faria Herolt dos
Santos, como Fiscal Técnico
Suplente.

PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR

SERQUIP

Pregao
Eletronico:
126/2021

90/2022

INiC10
01/06/2022

Recolhi-

mento de

residuos
infectantes

A) UPA SAO BENEDITO:
Israel Pereira Fernandes,
como Fiscal Técnico Titular;
Lorena Pascoalon Duarte,
como Fiscal Técnico
Suplente.

B) CENTRO ODONTO-
LOGICO: Karen Cristina
Tocafundo Martins, como
Fiscal Técnico Titular;
Raquel Faria Herolt dos
Santos, comoFiscalTécnico
Suplente.

C) HOSPITAL MUNI-
CIPAL MADALENA
PARRILHO CALIXTO:
Israel Pereira Fernandes,
como Fiscal Técnico Titular;
Lorena Pascoalon Duarte,
como fiscal suplente.

C) CENTRO DE ATEN-
CAO PSICOSSOCIAL:
Janette Brito de Oliveira,
como Fiscal Técnico Titular;
Beatriz de Freitas Advincula
Reis,como Fiscal Técnico
Suplente.

D) ZOONOSES: Matheus
Christian Guimaraes Silva
como Fiscal Titular; Arlen
de Aratijo Marques como
Fiscal Suplente.

E) Vigilancia epidemiolo-
gica: Arlen de Aratijo Mar-
ques como Fiscal Titular;
Fabiola Barbosa Tiburcio
como Fiscal Suplente.

F) ATENCAO PRIMA-
RIA: Raquel Herolt, como
Fiscal Técnico Titular;
Telma de Melo Scogna-
millo, como Fiscal tecnico
suplente

G) ASSISTENCIA
FARMACEUTICA: Neide
Aparecida Assungdo,como

Fiscal Técnico Titular; Lore-
na Pascoalon Duarte, como
Fiscal Técnico Suplente.

H)CENTRO DE CONSUL-
TAS ESPECIALIZADAS-
CCE: Nelisa Tofani de
Morais Souza, como Fiscal
Técnico Titular; Lorena Pas-
coalon Duarte, como Fiscal
Técnico Suplente.

ADENI-
SIA DE
ARAU-
JO DO
CARMO

CZN
ALIMEN-
TACAO

Pregdo

Eletronico::

093/2021

029/2022

INiC10
03/01/2022

Alimentagao
hospitalar

a) HOSPITAL MUNICIPAL
MADALENA PARRILHO
CALIXTO: Israel Pereira
Fernandes, como Fiscal
Técnico Titular; Lorena Pas-
coalon Duarte, como fiscal
suplente.

b) UPA SAO BENEDITO:
Israel Pereira Fernandes,
comoFiscalTécnico Titular;
Lorena Pascoalon Duar-
te, comoFiscalTécnico
Suplente.

C) CENTRO DE ATEN-
CAO PSICOSSOCIAL:
Janette Brito de Oliveira,
como Fiscal Técnico Titular;
Beatriz de Freitas Advincula
Reis,como Fiscal Técnico
Suplente.

d) VIGILANCIA EM
SAUDE: Arlen de Aratjo
Marques, como Fiscal Técni-
co, Fabiola Barbosa Tiburcio
como fiscal técnico suplente.

PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR

X SERVI-
CE

Pregao
Eletronico
068/2019

303/2019

INICIO:
31/10/2019

Manutencio
mamografo

FISCAIS: Diego Willian Ra-

mos Costa de Oliveira, como

Fiscal Técnico Titular; Israel
Pereira Fernandes, como
Fiscal Técnico Suplente.

PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR

TEM SO-
LUCOES

Pregado

Eletronico:

068/2019

302/2019

INICIO:
31/10/2019

Manutencio
CReinsumos

HOSPITAL MUNICIPAL
MADALENA P. CALIXTO:
Diego Willian Ramos Costa

de Oliveira, Como Fiscal
Técnico Titular; Israel Perei-

ra Fernandes, como Fiscal
Técnico Suplente

PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR
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A) ATENCAO PRIMA-
RIA A SAUDE: Telma de
a)CI;?HSII\)/IliADIAIIﬁEUI\]I\X- Melo Scognamillo, como
PARRILHO CALIXTO: Fiscal Técni(:.o Titular; Lidia
Israel Pereira Fernan des; Soares Ferreira, como fiscal
como Fiscal Técnico Titular; suplente.
Lorena Pascoalon Duarte, b) HOSPITAL MUNICI-
LABORA- Pregio 007/2022 Aﬂfllise’\dil'li- como fiscal suplente. gaSYYll'im PAL MADALENA PAR-
. N ca urgéncia N aroline .
SPINA 112/2021 05/01/2022 cia Israel.Perelra} Fe.rnanfies, . Totte Fiscal Técnico Titul;r; Paulo
Ci??eﬁ:;?s:::lr:) lri:(]))i{;:tlear’ Antonio Pereira Junio, como
como Fiscal Técnico fiscal suplente.
Suplente ¢) UPA SAO BENEDITO:
. Israel Pereira Fernandes,
como Fiscal Técnico Titular;
Paulo Antonio Pereira
Junio, como Fiscal Técnico
Suplente.
. d) CENTRO DE ATEN-
LABORA- Pregao Tabela GESTOR DO CONTRATO: Yasmim CAO PSICOSSOCIAL'
TORIO eletrénico: 71/2023 CBHPM Caroline Pessoa Totte Janett.e Brito de 4011Vf‘:1ra,
SPINA 112/2021 como Fiscal Técnico Titular;
Beatriz de Freitas Advincula
Reis, como Fiscal Técnico
BIOPRA Suplente.
Jmoneco. | o
o . ULTAS ESPECIALIZA-
TORIO 041/2022 eletivos Caroline Pessoa Totte RESDE 14/01/2022 de Morais Souza, como JUNIOR
PRAGAS Fiscal Técnico Titular; Paulo
Anténio Pereira Junio, como
Fiscal Técnico Suplente.
f) ASSISTENCIA FARMA-
CEUTICA: Neide Aparecida
HOSPITAL MUNICIPAL Assung¢do, como Fiscal Téc-
MADALENAP. CALIXTO: PAULO nico Titular; Paulo Antonio
31012019 Manutenc Diego Willian Ramos Costa ANTO- Pereira Junio, como Fiscal
Pregio INiCIO: anutencao de Oliveira, como Fiscal NIO PE- Técnico Suplente.
GTO eletronico: autoclave Técnico Titular: Israel Perei- REIRA
13/11/2019 €cnico litular; 1sracl reret ~ .
071/2019 ra Fernandes, como Fiscal JUNIOR g)GESTAO DA SAUDE:
Técnico Suplente. Lorena Pascoalon Duarte,
como Fiscal Técnico Titular
Paulo Anténio Pereira
Junio como Fiscal Técnico
Suplente.
H) SAMU: Lorena
a) UPA SAO BENEDITO: Pascoalon Duarte, como
Israel Pereira Fernandes, F 1sce}1 Técnico Titular P aulo
como Fiscal Técnico Titular; AnFomo P creira Junio como
Karen Cristina Tocafundo Fiscal Técnico Suplente.
Manutencio Martlns,c f)oglllo 1215::11 Técni- PAULO ) Centrq Qdontologico:
Pregio 65/2023 uteng p ANTO- Kare.n Cristina T(_)cafun('io
eletronico: | [NiCIO: d: d‘;and:)'lf,:s B) ATENCAO PRIMARIA: | NIO PE- Martins , como Fiscal Téc-
GTO 027/2023 17/04/2023 . Karen CristinaTocafundo REIRA nico Titular; Raquel Faria
gicas Martins , como Fiscal Téc- JUNIOR Herolt dos Santos, como
nico Titular; Diego Willian Fiscal Téenico Suplente.
Ramos Costa c.le Oliveira, a) UPA SAO BENEDITO:
como Fiscal Israel Pereira Fernandes,
Técnico Suplente. como Fiscal Técnico Titu-
lar; Paulo Antonio Pereira
Junio, como Fiscal Técnico
Suplente.
b) HOSPITAL MUNICI-
PAL MADALENA PAR-
RILHO CALIXTO: Israel
a) HOSPITAL MUNICIPAL Pereira Fernandes, como
MADALENA PARRILHO ESTRELA Pregio 202/2022 ilsc?l Té}c)m@ T}tule.ir; Paulo PA?\II{FI(‘)(?
CALIXTO: Israel Pereira GERADO- | Eletrénico: i Manutengio ntomf(_)\l erlelral unio, como NIO PE-
Fernandes, como Fiscal Téc- RES 050, /2023' 21117112(;;:])22 gerador scal suplente. REIRA
nico .Tltular.; Paulo Anténio ¢) VACINA: Arlen de Arat- | JUNIOR
Pereira Junior, como fiscal jo Marques, como Fiscal
suplente. Técnico, Fabiola Barbosa
b) UPA SAO BENEDI- Tibtrcio como fiscal técnico
TO: Israel Pereira Fernan- suplente.
dCS, como Fiscal Técnico d) ASSISTENCIA FARMA-
Titular; Paulo Anténio CEUTICA: Neide Aparecida
Pereira Ju.mor, como Fiscal Assungio, como Fiscal Téc-
Téenico Suplente. nico Titular; Paulo Antdnio
AMBIEN- ¢) GESTAO DA SAUDE: | PAULO Pereira Junio, como Fiscal
TE AR Pregao 20972021 Manuten¢io | Paulo Antonio Pereira Junio, ANTO- Técnico Suplente.
CONDI- Eletronico PSP, de ar condi- | como Fiscal Técnico Titular; NIO PE-
CIONADO 59/2020 21/13;/];621 cionado Adenisia de Aratjo do REIRA 1\}[{ AODS};“T}?I\]IH AI\I/JIUCI\E](SII)IZ?IE) PAULO
EIRELI Carmo Como fiscal Técnico JUNIOR Preci 109/2022 Qualifica- Dieco Willi R Cost ’ ANTO-
regdo ~ . iego Willian Ramos Costa
Suplente. L]I;/IIC }z[OE i Eletronico: INiCIO: lg):aoefag- de Oliveira, como Fiscal NIO PE-
D) CENTRO DE CONSUL- ¢ 048/2022 08/07/2022 a:;z:(ﬁzl(; v: Técnico Titular; Israel Perei- REIRA
TAS ESPECIALIZADAS- ra Fernandes, como Fiscal JUNIOR
CCE: Paulo Antonio Pereira TécnicoSuplente
Junio, como Fiscal Técnico .
Titular; Nelisa T6fani de CENTRO ODONTOLOGI'
Morais Souza, como Fiscal MESSIAS 158/2022 ((jioi\/ll(ar'en Crlstma‘Tocaﬁ,m- PAULO
Técnico Suplente. Pregiio B 0_ art}ns, comoFlscalT_ec- ANTO-
NETO Eletronico: . Confecgio- nico Titular; Raquel Faria NIO PE-
E) VIGILANCIA EM PROTE- | * o o | INICIO: "1 deprétese | Herolt dos Santos, como REIRA
SAUDE: Arlen de Aratjo SEEIRELI 27/09/2022 Fiscal Técnico JUNIOR
Marques, como Fiscal Técni-
co, Fabiola Barbosa Tiburcio Suplente.
como fiscal técnico suplente.
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A) HOSPITAL MUNICIPAL
MADALENA P. CALIXTO:
Diego Willian Ramos Costa

RAD SER- de Oliveira, Como Fiscal
VICOS Técnico Titular; Israel Perei- PAULO
ESPECIA- Pregio 158/2022 ra Fernandes, como Fiscal ANTO-
LIZADOS | Eletrénico: icIo: Teste de Técnico Suplente. NIO PE-
INICIO: constancia
E CO- 05072022 | 27/09/2022 B) UPA SAO BENEDITO: | REIRA
MERCIO Diego Willian Ramos Costa JUNIOR
LTDA de Oliveira, como Fiscal
Técnico Titular; Israel Perei-
ra Fernandes, como Fiscal
Técnico Suplente
WALDNEZ NEGRISOLI PAULO
OTOCLL Inexigi- 27012019 Procedi- DE OLIVEIRA, como Fiscal | ANTO-
NICA bilidade: INICIO: mentos sat- Técnico Titular; Magda Gra- NIO PE-
049/2023 03/09/2019 de auditiva zielle Baranyi Correa, como REIRA
Fiscal Técnico Suplente JUNIOR
RENATO BARROS DE OLI- PAULO
Tnexigi- 158/2021 VEIRA, como Fiscal Técnico | ANTO-
APAE bilidade: INiCIO: Fisioterapia Titular; Magda Grazielle NIO PE-
017/2021 01/09/2021 Baranyi Correa, Como Fiscal REIRA
Técnico Suplente; JUNIOR
ESSEN- o 15972021 RENATO BARRQS DE OFI- PAULO
CIAL Ipﬁimgl- VEI.KA, como Fiscal T'écmco ANTO-
FISIOPI- bilidade: INicCIO: Fisioterapia Tltulgr; Magda Gra21e.lle NIO PE-
LATES 017/2021 01/09/2021 Baranyi Correa, como Fiscal REIRA
Técnico Suplente; JUNIOR
RENATO BARROS DE OLI- PAULO
FISIO Inexigi- 160/2021 VEIRA, como Fiscal Técnico ANTO-
EQUILI- bilidade: INiCIO: Fisioterapia Titular; Magda Grazielle NIO PE-
BRIO 017/2021 01/09/2021 Baranyi Correa, comoFiscal- REIRA
Técnico Suplente; JUNIOR
RENATO BARROS DE OLI- | PAULO
FISIODI- Ip;xigi— 161/2021 VEIRA,C omo Fiscal Tfécnico ANTO-
NAMICA bilidade: INicIO: Fisioterapia Titular; Magda Grazielle NIO PE-
017/2021 01/09/2021 Baranyi Correa, como Fiscal REIRA
Técnico Suplente; JUNIOR
RENATO BARROS DE OLI- PAULO
L.A CAR- ngxigi- 162/2021 VEIRA, como Fiscal T'écnico ANTO-
VALHO bilidade: INiCIO: Fisioterapia Titular; Magda Grazielle NIO PE-
017/2021 01/09/2021 Baranyi Correa, como Fiscal REIRA
Técnico Suplente; JUNIOR
MARI- o 1632021 RENATO BARRQS DE O.LI- PAULO
LIADASF Ipf.:)ugl- B ) VEIRA, como Fiscal T-écnlco ANTO-
FIGUEIRE- bilidade: INiCIO: Fisioterapia Tltulgr; Magda Grazwue NIO PE-
DO 017/2021 01/09/2021 Baranyi Correa, como Fiscal REIRA
Técnico Suplente; JUNIOR
RENATO BARROS DE PAULO
NUCLEO Tnexigi- 164/2021 OLIVEIRA, como Fiscal ANTO-
PAMPU- bilidade: INiCIO: Fisioterapia | Técnico Titular; Magda Gra- | NIO PE-
LHA 017/2021 01/09/2021 zielle Baranyi Correa, como REIRA
Fiscal Técnico Suplente. JUNIOR
RENATO BARROS DE PAULO
REABILL- lp@xigi— 165/2021 OL'IVEI.RA, como Fiscal ANTO-
TE-SE JA bilidade: INiCIO: Fisioterapia | Técnico Titular; Magda Gra- NIO PE-
017/2021 01/09/2021 zielle Baranyi Correa, como REIRA
Fiscal Técnico Suplente; JUNIOR
WALDNEZ NEGRISOLI PAULO
Tnexigi- 071/2020 F di DE OLIVEIRA, como Fiscal | ANTO-
APAE bilidade: INicIO: Onl:))Z;la 10- Técnico Titular; Magda Gra- NIO PE-
015/2020 21/05/2020 zielle Baranyi Correa, como REIRA
Fiscal Técnico Suplente JUNIOR
WALDNEZ NEGRISOLI PAULOA
FISIO Credencia- | 067/2020 F di DE OLIVEIRA, como Fiscal | NTONIO
EQUILI- mento INICIO: 01:03}1 1" | Técnico Titular; Magda Gra- PE-
BRIO - 015/2020 21/05/2020 ogia zielle Baranyi Correa, como REIRA
Fiscal Técnico Suplente JUNIOR
. WALDNEZ NEGRISOLI PAULO
FISIODI Credel;“a' 0892020 | oaudio. | DE OLIVEIRA, como Fiscal | ANTO-
NAMICA mento INICIO: logia Técnico Titular; Magda Gra- | NIO PE-
: 015/2020 21/05/2020 zielle Baranyi Correa, como REIRA
Fiscal Técnico Suplente JUNIOR
. WALDNEZ NEGRISOLIDE PAULO
MAIS Cfede“tc“" 06812020 | audio. |  OLIVEIRA.como Fiscal ANTO-
SAUDE mento INICIO: logia Técnico Titular; Magda Gra- | NIO PE-
:015/2020 21/05/2020 zielle Baranyi COI‘I‘GH,7 como REIRA
Fiscal Técnico Suplente JUNIOR
. WALDNEZ NEGRISOLI PAULO
LA CAR. Credel‘tﬂa' 07072020 Fonoaudio. | DE OLIVEIRA, como Fiscal | ANTO-
VALHO mento INICIO: logia Técnico Titular; Magda Gra- | NIO PE-
:015/2020 27/05/2020 zielle Baranyi Correa, como REIRA
Fiscal Técnico Suplente JUNIOR
. Magda Grazielle Baranyi PAULO
gll;lé:)ﬁ Credericla- 069/2021 Diagnéstico Cor‘rea, como fiscal Técnico ANTO-
MEDICL mento INICIO: porimagem Titular; Eronlll Pereira d@ NIO PE-
NALTDA : 004/2021 23/04/2021 Souza, como Fiscal Técnico REIRA
Suplente; JUNIOR

. Magda Grazielle Baranyi PAULO
DR. DAVI Credencia- 070/2021 Diagnéstico Correa, como Fiscal Técnico ANTO-
REZEN- mento INICIO: origma em Titular; Eronil Pereira de NIO PE-
DELTDA . 004/2021 23/04/2021 P 8 Souza, como Fiscal Técnico REIRA
Suplente; JUNIOR
T(l:llé)l\]I)-E . Magda Grazielle Baranyi PAULO
Credencia- 072/2021 . o Correa, como Fiscal Técnico ANTO-
IMAGEM mento Diagnéstico Titular; Eronil Pereira de NIO PE-
MAR- INICIO: porimagem ’ . o
TINSE . 004/2021 23/04/2021 Souza, como Fiscal Técnico REIRA
GODOY Suplente; JUNIOR
CLINICA . Magda Grazielle Baranyi PAULO
DE IMA- Credencia- 073/2021 Diagnéstico Correa, como Fiscal Técnico ANTO-
GEMSAO mento INICIO: Or:f’jma em Titular; Eronil Pereira de NIO PE-
SEBAS- . 004/2021 23/04/2021 P g Souza, como Fiscal Técnico REIRA
TIAO Suplente; JUNIOR
114/2019 Flavio Henrique Pinto, como PAULO
A&GSER- ANTO-
VICOS Pregao: Locacaode Fiscal Técnico Titular; Elen NIO PE-
MEDICOS 013/2024 INICIO: ambulancia Silva Moreira Alves, como REIRA
27/03/2019 i Soni
Fiscal Técnico Suplente JUNIOR
Flavio Henrique Pinto, como PAULO
5 089/2023 Fiscal Técnico Titular; Elen
Pregao ~ , > ANTO-
TRANS- Eletrf)gniCO' Locagéo vei- Silva Moreira Alves, como NIO PE-
PARKLIM : INICIO: culosTFD Fiscal
Técnico Suplente JUNIOR
Flavio Henrique Pinto,como PAULO
Pregio 092/2021 Abaste- Fiscal Técnico Titular; Elen ANTO-
LINK- Eletronico: INICIO: cimento Silva Moreira Alves, como NIO PE-
CARD 066/2020  5s/0s2021  Veiculos Fiscal REIRA
Técnico Suplente JUNIOR
ATENCAO PRIMARIA
$ - Lidi PAULO
S]:IB AS- 154/2020 A SAUDE. Ll.dla Soa]res' ANTO.
TIAO BA- Dispensa: AluguelVia Ferreira, como Fiscal Técnico
TISTADA 045/2020 INICIO: COlégiO Titular; Paulo Antonio Pereira NIO PE-
SILVA 25/09/2020 Junior, como Fiscal Técnico REIRA
JUNIOR
Suplente
SILVA 279/2019 ggll\ég%ggglxl:{lzi(nzgg PAULO
CTO ONIS{}J Ii" i Dispensa: Rlzslil:igél:lilia Brito de Oliveira, como I\ﬁNOTIE)lE-
25/2019 INICIO: A Fiscal Técnico Titular; Paulo
IMOBI- 17/09/2019 terapeutlca . . . REIRA
LIARIA Antonio Pereira Junior, como JUNIOR
Fiscal Técnico Suplente.
ATENCAO PRIMARIA PAULO
ANTONIO 304/2019 Aluguel A SAUDE: Lidia Soares ANTO-
FERREI- Dispensa: Vir elgn dos Ferreira, como Fiscal Técnico NIO PE-
RADE 22/2019 INICIO: P%)bres Titular; Paulo Antonio Pereira REIRA
SOUZA 01/11/2019 Junior, como Fiscal Técnico JUNIOR
Suplente
ATENVCAO PR'IMARIA PAULO
FERNAN- . 132/2020 Aluguel A SAUDE: Lidia Soares ANTO-
DODE Dispensa: B Barreirodo Ferreira, como Fiscal Técnico NIO PE-
40/2020 INICIO: Titular; Paulo Antonio Pereira
Junior, como Fiscal Técnico JUNIOR
Suplente
CENTRO DE ATENCAO PAULO
FREDE- 189/2021 Aluguel PSICOSSOCIAL: Janette ANTO-
RICO Dispensa: B Resi dgéncia Brito de Oliveira, como NIO PE-
ANTONIO 44/2021 INICIO: terapéutica | Fiscal Téenico Titular; Paulo o oo
PEREIRA 01/09/2021 p Antonio Pereira Junior, como JUNIOR
Fiscal Técnico Suplente.
a) CENTRO DE CON-
SULTAS ESPECIALIZA-
DAS- CCE: Nelisa Téfani
de Morais Souza, comoFis-
calTécnico Titular; Lorena
Pascoalon Duarte, como
Fiscal Técnico Suplente.
b) HOSPITAL MUNICIPAL
MADALENA PARRILHO
CALIXTO: Israel Pereira
Fernandes, como Fiscal
. scni i . - PAULO
GROUP- Presio 294/2019 Servicos Técnico Titular; Lorena Pas ANTO.
MED SER- Elot g ¢ médicos de coalon Duarte, como fiscal NIO PE
VICOSDE SwOMmCo — INICIO: urgéncia e suplente. -
SAUDE 053/2019 11/10/2019 ~ . REIRA
emergencia C) CENTRO DE ATEN- JUNIOR
CAO PSICOSSOCIAL:
Janette Brito de Oliveira,
como Fiscal Técnico Titular;
Beatriz de Freitas Advincula
Reis,como Fiscal Técnico
Suplente.
d) ATENCAO PRIMARIA:
Raquel Faria Herolt, como
Fiscal Técnico Titular; Telma
de Melo Scognamillo, como
Fiscal Técnico Suplente
ATENCAO PRIMARIA: PAULO
RCSEI- Pregao 196/2019 Servicos mé- Telma de Melo Scognamillo, ANTO-
RELI Eletrénico INICIO: dicocs APS como Fiscal Técnico Titular; NIO PE-
029/2019 19/06/2019 Raquel Faria Herolt, como REIRA
Fiscal Técnico Suplente JUNIOR
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Pregio
MEDPLUS Eletronico
053/2019
CISREC Dishensa:
-ENFER- (00
MAGEM
DATASYS Pregdo:
094/2022

Servigos
293/2019 médicos de
INICIO: urgéncia e
11/10/2019 ~ emergénciae
SAD
053/2023 Pessoal
i terceirizado
INICIO: Enfermeiro
07/03/2023 e técnico
097/2023
i TabletsAC-
INICIO: Se ACE
25/07/2023

a) UPA SAO BENEDITO: Is-
rael Pereira Fernandes, como
Fiscal Técnico Titular; Lore-
na Pascoalon Duarte, como
Fiscal Técnico Suplente.

B) HOSPITAL MUNICIPAL
MADALENA PARRILHO
CALIXTO: Israel Pereira
Fernandes, como Fiscal
Técnico Titular; Lorena Pas-
coalon Duarte, como fiscal
suplente.

C) SERVICOSDE ATENDI-
MENTO DOMICILIAR: Lo-
rena Pascoalon Duarte, como
Fiscal Técnico Titular Paulo
Antonio Pereira Junior, como
Fiscal Técnico Suplente.

a) UPA SAO BENEDITO: Is-
rael Pereira Fernandes, como
Fiscal Técnico Titular; Lore-
na Pascoalon Duarte, como
Fiscal Técnico Suplente.

B) CENTRO DE CON-
SULTAS ESPECIALIZA-
DAS- CCE: Nelisa Téfani de
Morais Souza, como Fiscal
Técnico Titular; Lorena Pas-
coalon Duarte, como Fiscal
Técnico Suplente.

C) HOSPITAL MUNICIPAL
MADALENA PARRILHO
CALIXTO: Israel Pereira
Fernandes, como Fiscal
Técnico Titular; Lorena Pas-
coalon Duarte, como fiscal
suplente.

D) CENTRO DE ATEN-
CAO PSICOSSOCIAL:
Janette Brito de Oliveira,
como Fiscal Técnico Titular;
Beatriz de Freitas Advincula
Reis, como Fiscal Técnico
Suplente.

E) GESTAO DA SAUDE:
Lorena Pascoalon Duarte,
como Fiscal Técnico Titular;
Grecilaine de Souza Gon-
calves, como Fiscal Técnico
Suplente.

F) SAD: Lorena Pascoalon
Duarte, como Fiscal Técnico
Titular; Grecilaine de Souza

Gongalves, como Fiscal
Técnico Suplente.

G) VIGILANCIA A SAUDE:
Arlen de Aratjo Marques,
como Fiscal Técnico; Patricia
Lucia Silva Figueiredo como
fiscal técnico suplente.

H) ATENCAO PRIMARIA:
Raquel Faria Herolt, como
fiscal técnico; Telma de Melo
Scognamillo, como fiscal
técnico suplente.

A) ATENCAO PRIMARIA
A SAUDE:

Lucimar da Penha Quintela,

como fiscal técnicoTitular, e

Rosana Cardoso como fiscal
técnico suplente.

B) ZOONOSES: Lucimar
da Penha Quintelacomofis-
cal técnico titular, Matheus
Christian Guimaraes Silva,
como fiscal técnico suplente.
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PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR

PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR

PAULO
ANTO-
NIO PE-
REIRA
JUNIOR

a) UPA SAO BENEDITO:
Israel Pereira Fernandes, co-
moPFiscalTécnico Titular; Lo-
rena Pascoalon Duarte, como

Fiscal Técnico Suplente.

B) CENTRO DE CON-
SULTAS ESPECIALIZA-
DAS- CCE: Nelisa Téfani
de Morais Souza, comoFis-
calTécnico Titular; Lorena

Pascoalon Duarte, como

Fiscal Técnico Suplente.

C) HOSPITAL MUNICIPAL

9

Dispen- 150/2024 Pessoal MADALENA PARRILHO IZ?\EFIEDO—
ICISMEP $2:n°050 B terceirizado CALIXTO: Israel Pereira NIO PE-
INICIO: cargos de Fernandes, como Fiscal
/2024 31/07/2024 apoio Técnico Titular; Lorena Pas- REIRA
JUNIOR
coalon Duarte, como fiscal
suplente.
D) CENTRO DE ATEN-
CAO PSICOSSOCIAL:
Janette Brito de Oliveira,
como Fiscal Técnico Titular;
Beatriz de Freitas Advincula
Reis,como Fiscal Técnico
Suplente.
E) ASSISTENCIA FARMA-
CEUTICA: Neide Apare-
cida Assungdo,como Fiscal
Técnico
Titular; Lorena Pascoalon
Duarte, como Fiscal Técnico
Suplente.
F) ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE: Raquel Faria Herolt,
como fiscal técnico titular e
Telma de Melo Scognamillo,
como fiscal técnico suplente.
G) VIGILANCIA SANITA-
RIA: Arlen de Aratijo Mar-
ques, como Fiscal Técnico
titular; Paulo Antonio Pereira
Junior como fiscal suplente.
H) GESTAO DA SAUDE:
Grecilaine de Souza Gon-
calves, como Fiscal Técnico
Titular; Lorena Pascoalon
Duarte, como Fiscal Técnico
Suplente.
SERVICOS
DE ATEN-
DIMENTO
MOVEL DE
URGENCIA
. - SAMU
Adeséo: REGIONAL
SAMU ngggA Inicio: CENTRO GESTOR DO CONTRATO: Lorena
- 10/07/202 TRES Pascoalon Duarte
MA MICROS
N°01/2023 (BELO
HORIZON-
TE/M G,
OURO PRE-
TO/MG E
VESPASIA-
NO/ MG).
DISPEN-
SADE LI-
CONTRA- CITAC A0 ZC?QNOSES: Arlen de PAULO
TO N° 046/2023 CAS- Aratjo .Mar.ques como fis- ANTO-
CISREC 145/2023 TRAMOVEL cal técnico titular; Matheus | NIO PE-
Inicio: Christian Guimaraes Silva REIRA
09/11/2023 como fiscal suplente. JUNIOR
Contrato VANT ZOQNOSES: Arlen de PAULO
EMPRESA Inicio: ] ) Arafijo Marques como fis- ANTO-
ENGENHA- Adesio 29/02/2 0'2 5 (velcul~osa€‘:- cal técnico titular; Matheus | NIO PE-
RIALTD reos naotri- Christian Guimaraes Silva REIRA
008/2024 pulados) como fiscal suplente. JUNIOR
CON- Inex FISCAIS: Lorena Pas- PAULO
SORCIO 1n°028/2024 coalon Duarte, como Fiscal | ANTO-
OTIMO DE CONTRA- 06/06/2024 Vale trans- Técnico Titular; PAULO NIO
BILHETA- TO N°121 / porte ANTONIO PEREIRA PEREI-
GEM ELE- 2024 JUNIOR, como Fiscal RA JU-
TRONCA Técnico Suplente. NIOR
ADESAO:
001/20253 FISCAIS: Lorena Pas- PAULO
CON- coalon Duarte, como Fiscal ANTO-
SORCIO CONTRA- | 28/06/2023 | APOIOEN- | o ico Titular; Paulo An- | NIO PE-
VITORIA TO GENHARIA tonio Pereira Junior, como REIRA
N 073/ Fiscal Técnico Suplente. JUNIOR

2023
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COSTAE INEX: FISCAIS: Lorena Pas- PAULO

TAVARES | 019/2025 Assessoria C"Ta,l"“. D“;.”ei C‘,";‘AOS‘LS(C)“I ANTO-

ADVOGA- | CONTRA- | 28/04/2025 | em licitacdes Z%“TC(‘;N;E‘)‘ ;;REIR A NIO PE-

DOS ASSO- TO: N° e contratos JUNIOR. como Fiscal REIRA

CIADOS 064/2025 I JUNIOR
Técnico Suplente.

Art.2°- Dé-se ciéncia aos servidores designados e comunique-se a pessoa juridica contratada.

Art.3°- Esta portaria revoga e substitui 4 portaria de n® 05/2025.

Art.4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua devida publicag¢do no Diario Oficial do Mu-
nicipio de Santa Luzia, Minas Gerais.

Santa Luzia, 12 de maio de 2025.

Rodrigo Inacio Alves Gazeto

Secretaria Municipal de Satide Santa Luzia - MG

IMPAS

PORTARIA N°010 DE 2025

“Dispde sobre Concessdo Beneficio de Aposentadoria Voluntiria por Idade e Tempo de
Contribuicio.”

A Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social da cidade de Santa Lu-
zia — MG, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 69-A, Inciso IX da Lei Municipal
n°2.644/2006, com as alteragdes da Lei Municipal n°® 2.940/2008, resolve:

Art. 1° - Fica concedido o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Con-
tribuicdo, com proventos integrais, nos termos do Art. 3° da Emenda Constitucional 47/2005 c/c
art. 45 da Lei 2.644/2006, a servidora Cleusa Maria de Morais Silva Santos, matricula 9.222,
ocupante do cargo de Agente Administrativo, na Prefeitura Municipal de Santa Luzia, a partir de

14/05/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Santa Luzia, 14 de maio de 2025

Helenice de Freitas

Presidente do IMPAS

e
SECRETARIA MUNICIPAL
SEGURANCA PUBLICA,
TRANSITO E TRANSPORTES

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAC()ES
JARI / Santa Luzia/MG
BOLETIM INFORMATIVO

Nos termos e conformidade dos dispositivos regulamentares vigentes, faz-se publico, para co-
nhecimento dos interessados, que a 1* Junta Administrativa de Recursos de Infragdes (JARI) Santa
Luzia/MG, quando da sessdo realizada no dia 15/05/2025, julgou os recursos abaixo especificados,
com as decisdes:

1 JARI
Sessao Ordinaria N° 01-017/2025

15/05/2025 | 5155020240000667 AGO07153453 QWUIE90 Indeferido
15/05/2025 | 5155020240000712 AGO07152408 DMI3D70 Indeferido
15/05/2025 | 5155020240000713 AG07149572 DMI3D70 Indeferido
15/05/2025 | 5155020240000716 AGO07154726 DMI3D70 Indeferido
15/05/2025 | 5155020240000717 AGO07153744 DMI3D70 Indeferido
15/05/2025 | 5155020240000718 AGO07152673 DMI3D70 Indeferido
15/05/2025 | 5155020240000719 AGO07152554 DMI3D70 Indeferido
15/05/2025 | 5155020240000714 AG06692452 HIX2497 Indeferido
15/05/2025 | 5155020240000715 AG07166839 HIX2497 Indeferido
15/05/2025 | 5155020230905455 AGO07137337 PXL5784 Indeferido
15/05/2025 | 5155020230905461 AG06662724 OMFO0D31 Indeferido
15/05/2025 | 5155020230905454 AG07134386 HLBO0J95 Indeferido
15/05/2025 | 5155020240906405 AGO7138671 RMY3I52 Indeferido
15/05/2025 | 5155020230906045 AG06690000 OMIJ2A07 Indeferido
15/05/2025 | 5155020230007114 AGO07112755 HAZ2B87 Indeferido
15/05/2025 | 5155020230008985 AG06689356 RNG2H61 Indeferido
15/05/2025 | 5155020240906403 AGO07141972 OMDg8A43 Indeferido
15/05/2025 | 5155020230904123 AG06679750 RVY6A91 Indeferido
15/05/2025 | 5155020230008984 AGO07134973 PDY3291 Indeferido
15/05/2025 | 5155020230904126 AG06679356 HJI1496 Indeferido
15/05/2025 | 5155020230904119 AG07123399 PWF4325 Indeferido

Das decisdes da JARI cabem recursos tempestivamente, dentro do prazo de 30 (trinta) dias
contados da publicacdo ao Conselho Estadual de Transito de Minas Gerais - CETRAN/MG, em
conformidade com o disposto no art. 288 do CTB. O Recurso devera ser protocolado na JARI Santa
Luzia através do seguinte endereco:

Praga Acacia Nunes da Costa, 62 - Frimisa - Santa Luzia/MG, CEP 33045-090

Coordenadoria da JARI - Santa Luzia, 15 de Maio de 2025

ITALLO ROSSI DE PAULA

Presidente da 1* JARI / Santa Luzia - MG

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO

RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLI-
CO PNAB/SL N° 02/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB/SL N° 02/2025
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE SANTA LUZIA/MG

RESULTADO PRELIMINAR

A Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo de Santa Luzia/MG (SMCT) torna publico
o resultado preliminar de avaliagdo do Edital de Chamamento Piiblico PNAB/SL N° 02/2025.
Conforme disposi¢cdes do Edital de Chamamento Publico PNAB/SL N° 02/2025, cabera recurso
destinado a Comissdo de Sele¢do, que deve ser apresentado por meio da Plataforma disponivel pelo
link https://gestorcultural.com.br/ no prazo de 03 diais uteis a contar do primeiro dia util posterior
a essa publicacdo.

Critérios de Pontuacio

Pontua-
Proponente |A| B |[C| D | E |F| G |H|I|J |K|L[M| N [O]| P |Q]|R [cioTotal
Parcial

Associagdo Cul-|
tural Afro-Bra-
sileirade Nana | 10| 3 (3| 2 [ 3 (3| 3 (4|10 5 |5 |5|4| 5 |5|10]|10[10| 100

e Casebre Pai
Tido do Congo

Coletivo Cultu-
ral Teia da Casa

Associagao
Cultural Arte |10 3 |3 2 | 3 [3| 3 |4|5| 5|5 |32 5 |5]|10(|5]10 86

Julgamento N° Recurso N° AIT Placa Resultado Para a Vida
15/05/2025 | 5155020230904125 | AG07121628 HNU3756 Indeferido B;;gif;gga 10332333 4ftol3]|5]5]2]5]|5]10]10/10] 96
15/05/2025 | 5155020230904127 | AG07123241 RTE4G28 Indeferido
- Centro Cultural
15/05/2025 | 5155020230007115 | AG06680775 HBE5229 Indeferido ¢ Biblioteca
15/05/2025 | 5155020230904128 | AG06679500 FRUOA79 Indeferido %Omuntité(riia 1003132 |3 [3]3 4105 |5]|5]4)5|5]10]10710| 100
orrente do
15/05/2025 | 5155020230905418 | AG07136516 PWG9329 Indeferido Bem
15/05/2025 | 5155020230905419 | AG07136069 PWG9329 Indeferido Mandingueiros| 13 L3l 1 12 1sla l2lsl s lslslals slolsls| »
15/05/2025 | 5155020230905421 | AG07134428 PWG9329 Indeferido do Amanha
15/05/2025 | 5155020230905524 | AG07136485 QND2EI3 Indeferido Grupo Cultural
- Tambor de 10 3 1312|333 (410 5|5 |54 5 |5|101]10]|10 100
15/05/2025 | 5155020230904120 | AG06678639 HBZ6130 Indeferido Familia
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Espao Culturall o 5 | 3 5 | 3 3| 2 |2f10] 3|3 |3]2] 5 |5]|10]|s|10] s4
Arte Sim
Culturade Boxel 101 3 131 5 | 3 (3|3 |4fto] 5 |s|s|4a]s]|5]10]0]s] 9
Iverapuera
Grupo de Danga
Arte Para Todos 513 (3123 |33 |4]1005|5[5|4| 5 |5]|10/|10]10 95
Capocirado | o1 3 131 5 | 3 (3] 3 |2|s5]|5|5|3]4]s]|5]10]10]10] o1
Palmital
Floreser 103|323 (3|3 [4(10/5|5|5|4| 5 |5]|10]10(10 100
PSYLuzia [10| 3 (2| 2 [ 3 |2| 3 (2|10 5|3 |54 3 [3]|10(10]10 81
Centro Culturall o1 3 131 5 | 3 (3|3 |4fi0] 3[3[3]|2]s|s5|1w0]s|5] s
Mae Patty
HeAse Orum 1101 3131 5 | 3 {3|3 (4]0 5|5|5|4|5]|5|10]10]10] 100
D’Oya
Tenda Um-
bandista Pai | | 3| 31 5 | 3 3] 3 |4fio] 5|5|5]4]s]|5]10]10]10] 100
Benedito de
Aruanda
EskindodoSoul| 10| 3 [3 | 2 [ 3 |3 | 3 (4|10 5 |5 |54 5 |5|10]|10[10| 100
Bakisso Neunzol o1 3 | 31 5 | 3 13| 3 [4fi0] 5|5 |s|4]s|s5|10][10|10] 100
|Ayemea Mavulo|
ClaTeatral |1\ 3\ 3] 5 | 3 (3|3 |4ft0|5|5|5]|4| s |s]|10|0]t0] 100
Solares
Critérios de Bonificacio
. Entidade Entidade ou
. Entidade ou | ou Cole- X
Entidade ou Coleti tivo com Coletivo com
Entidade ou Coletivo com ) vo e maioria de
K . Vo com maioria de ..
Coletivo com maioria de .. . dirigentes
.. . maioria de | dirigentes .
maioria de dirigentes . ou pessoas Boni-
.. dirigentes | ou pessoas . ~
dirigentes ou ou pessoas . . | emposicdo | ficagdo
Proponente . ou pessoas | em posi¢ao .
pessoas em em posi¢ao . . de lideranga Total
- . h em posi¢do | de lideran- .
posicdo de lide- | de lideranga . composto Parcial
de lideranga | ¢a com-
ranga composto | composto por por membros
composto | posto por
por mulheres. | pessoas LGB- or pessoas | pessoas em de povos e
TQIAPN+. porp P N comunidades
idosas. situacdo de S
tradicionais.
rua.
Associacao Cultural
Afro-Brasileira de
Nana e Casebre Pai 0 0 0 0 3 >
Tido do Congo
Coletivo Cultural
Teia da Casa 3 0 0 0 0 3
Associagao Cultural
Arte Para a Vida 0 0 0 0 0 0
Bande Estr~e1a de 0 0 0 0 5 5
Sao Jodo
Centro Cultural e
Biblioteca Comu-
nitaria Corrente do 0 0 0 0 0 0
Bem
Mandmguelr~os do 0 0 0 0 0 0
Amanha
Grupo Cultural
Tambor de Familia 3 0 3 0 3 15
Espago Cultural
Arte Sim 3 0 0 0 0 3
Cultura de Boxe 5 0 0 0 0 5
Iverapuera
Grupo de Danga
Arte Para Todos 3 0 0 0 0 3
Capoelr.a do Pal- 0 0 0 0 0 0
mital
Floreser 0 0 0 0 0 0
Psy Luzia 0 0 0 0 0 0
Centro Cultural Mae 5 0 0 0 5 10
Patty
11e As’e Orum 5 0 0 5 10
D’Oya 0
Tenda Umbandista
Pai Benedito de 5 0 0 5 10
Aruanda
0
Eskindo do Soul 0 0 5 0 0 5
Bakisso Neunzo 5 0 0 5 10
Ayemea Mavulo 0
Lista de Desclassificados
Proponente Motivo da Desclassificagao

Coral Mater Ecclesiae

pelo proponente

Anexo 3 fora do modelo do edital e ndo esta assinado

Associagdo Artistica e Cultural Regi-

na Coeli

3 sem assinatura.

Caracterizagao do proponente desconforme ao Item 5
- Quem nao pode participar do edital, subitem 5.1, N°
III "Instituigdes privadas com fins lucrativos" e Anexo

Ile Oba Igbaru Ase Ogun Alakaye Anexo 3 Incompleto e sem assinatura.

Casa da Luz Divina Terreiro de

Anexo 3 fora do modelo do edital e ndo esta assinado.
Umbanda

Santa Luzia/MG, 15 de maio de 2025.

Regilene de Carvalho Rodrigues
Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo

Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG

Resultado-Preliminar-Edital-de-Chamamento-Publico-PNAB-SL-No0-02-2025.pdf

Portaria-018-teatro/Portaria-019-teatro

A Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo de Santa Luzia/MG publica as portarias de n°
18 e 19, referente ao uso do Teatro Municipal Antonio Roberto de Almeida , nas datas especificas.

portaria-018-teatro.pdf

https://dom.santaluzia.mg.gov.br/wp-content/uploads/2025/05/portaria-018-teatro.pdf

portaria-019-teatro.pdf

https://dom.santaluzia.mg.gov.br/wp-content/uploads/2025/05/portaria-019-teatro.pdf

PROCURADORIA

PORTARIA PGM N° 16, DE 15 DE MAIO DE 2025

Dispde sobre a nomeagao ¢ a lotagdo da Assessora de Procurador na forma que especifica, em
atengdo ao disposto no XVIII do caput do art. 6° no art. 15, no art. 32 e no Anexo III da Lei Com-
plementar n°® 4.397, de 30 de margo de 2022.

A PROCURADORA-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos
do art. 6° da Lei Complementar n°® 4.397, de 30 de margo de 2022;

CONSIDERANDO que “a Procuradoria do Municipio, reger-se-a por lei propria, atendendo-se
com relagdo aos seus integrantes o disposto nos arts. 37, inciso XII e 39, § 1° da Constitui¢do Fede-
ral”, nos termos do caput do art. 93 da Lei Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO o inciso XVIII do caput do art. 6° da Lei Complementar n° 4.397, de 30
de margo de 2022, que dispde acerca da competéncia da Procuradora-Geral para nomear cargos de
provimento em comissdo na Procuradoria-Geral do Municipio;

CONSIDERANDO o art. 15 ¢ 0 Anexo III da Lei Complementar n® 4.397, de 2022, que dispdem
acerca dos requisitos ¢ das atribui¢des do cargo de Assessor de Procurador;

CONSIDERANDO o inciso XVI do caput do art. 18 da Lei Complementar n® 4.397, de 30 de
margo de 2022, que dispde acerca da competéncia do Conselho Superior da Procuradoria em opinar
sobre as indicagdes dos assessores de Procurador; e

CONSIDERANDO a reunido realizada pelo Conselho Superior da Procuradoria, em 14 de maio
de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Rany Chaves Becheleni Martins, inscrita no CPF sob o n® XXX.628.776-XX,
para o cargo de Assessora de Procurador, a ser lotada no Gabinete da Procuradora-Geral do Muni-
cipio para assessoramento da Dra. Isabelle Maria Gomes Fagundes de S, Procuradora-Geral do
Municipio, em atencéo ao disposto no inciso XVIII do caput do art. 6°, no art. 15, no art. 32 e no
Anexo III, todos da Lei Complementar n® 4.397, de 30 de margo de 2022.

Paragrafo unico. As atribui¢des do cargo de Assessora de Procurador encontram-se previstas no
Anexo III da Lei Complementar n® 4.397, de 30 de margo de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicac@o.

Santa Luzia, 15 de maio de 2025.

ISABELLE MARIA GOMES FAGUNDES DE SA
PROCURADORA-GERAL DO MUNICiPIO
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

1° ADITIVO CT N° 074/2023 — CONCORRENCIA N° 046/2023. Objeto: Prorrogagio do
prazo de vigéncia por mais 12 meses e reajuste. Contratada: Construtora Marins Ltda. Valor: R$
1.253.752,89. Vigéncia: até 02/04/2026. Disponivel em https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/.

6° ADITIVO CT N° 076/2022 — DISPENSA N° 019/2022. Objeto: Prorrogacao do prazo de
vigéncia por mais 8 meses e reajuste. Contratada: Tecnologia Global Ltda. Valor: R$ 780.844,80.

Vigéncia: até 18/12/2025. Disponivel em https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/.

EXTRATO DE CONTRATO

CT N° 067/2025 — Adesdao n° 010/2025. Objeto: Contratagao de servigos especializados em
implantag@o e customizacdo de aplicativo de gestdo publica municipal com cessdo temporaria dos
direitos de uso da licenga, incluindo organizagdo, estruturagdo ¢ acompanhamento das rotinas de
funcionamento das secretarias de saude dos municipios consorciados, contemplando manutengao,
suporte técnico e treinamento, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia. Empre-
sa FIND SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA. Valor: R$ 453.130,00. Vigéncia: 14/05/2025 até
13/05/2026. Disponivel em www.santaluzia.mg.gov.br.

PORTARIA N’ 25.547, DE 15 DE MAIO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneracao de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a vontade expressa do servidor por meio do Protocolo n® 9.421, a contar
de 08 de maio de 2025;

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor II; Tiago Diniz dos
Santos..

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisdo de Desen-
volvimento de Pessoas; Tiago Diniz dos Santos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 13 de maio de 2025.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N’ 25.549, DE 15 DE MAIO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Diretor Escolar II; Tatiane
Salles da Silva.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 14 de maio de 2025.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.550, DE 15 DE MAIO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo/nomeagdo de servidor publico em cargo de provimento comissio-
nado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; ¢

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Vice-Diretor Escolar II; Luana
lazodara Lima da Silva.

Art. 2° - NOMEAR para o cargo de provimento comissionado de Diretor Escolar II; Luana
lazodara Lima da Silva.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo os seus efeitos a
partir de 14 de maio de 2025.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

]
PORTARIA N° 25.551, DE 15 DE MAIO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢oes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n° 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a vontade expressa do servidor por meio do Protocolo n® 9.421, a contar
de 08 de maio de 2025;

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I1I; Marcio Ferreira
de Sousa.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisdo de Material
Didatico Pedagodgico; Marcio Ferreira de Sousa.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 02 de maio de 2025.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA
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PORTARIA N° 25.552, DE 15 DE MAIO DE 2025.
“Dispde sobre a exoneragdo de servidor piblico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n°® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 e
Lei Complementar n° 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Vice-Diretor Escolar II; Ma-
theus Moreira de Sousa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo os seus efeitos a
partir de 12 de maio de 2025.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.553, DE 15 DE MAIO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo/nomeagao de servidor publico em cargo de provimento comissio-
nado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n°® 1.474/1991, Lei n°® 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Coordenador I; Nelisa Tofani
de Morais Souza.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Coordenadoria do Cen-
tro de Consultas Especializadas; Nelisa Tofani de Morais Souza.

Art. 3°- NOMEAR para o cargo de provimento comissionado de Coordenador II; Nelisa Tofani
de Morais Souza.

Art. 4° - DESIGNAR para o exercicio das fungdes e responsabilidade pela Coordenadoria do
Centro de Consultas Especializadas; Nelisa Tofani de Morais Souza.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo retroagindo os seus efeitos a
partir de 05 de maio de 2025.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.554, DE 15 DE MAIO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo/nomeagao de servidor publico em cargo de provimento comissio-
nado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e
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CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Supervisor I1I; Paulianne Apa-
recida Martins Moreira.

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Supervisao de Infraes-
trutura; Paulianne Aparecida Martins Moreira.

Art. 3° - NOMEAR para o cargo de provimento comissionado de Coordenador I; Paulianne
Aparecida Martins Moreira.

Art. 4° - DESIGNAR para o exercicio das fungdes e responsabilidade pela Coordenadoria de
Projetos e Planejamento; Paulianne Aparecida Martins Moreira.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo retroagindo os seus efeitos a
partir de 05 de maio de 2025.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N’ 25.556, DE 15 DE MAIO DE 2025.

“Dispde sobre a nomeagao de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR para o cargo de provimento comissionado de Gerente I; Claudia Andrade
Silva.

Art. 2° - DESIGNAR para o exercicio das fung¢des e responsabilidade pela Geréncia de Patrimo-
nio Historico; Claudia Andrade Silva.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo os seus efeitos a
partir de 05 de maio de 2025.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.557, DE 15 DE MAIO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneragdo/nomeagao de servidor publico em cargo de provimento comissio-
nado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; e
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CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente e idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Vice-Diretor Escolar I; Simone
Miguel Silva Dias.

Art. 2° - NOMEAR para o cargo de provimento comissionado de Vice-Diretor Escolar II; Si-
mone Miguel Silva Dias.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 05 de maio de 2025.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 25.558, DE 15 DE MAIO DE 2025.

“Dispde sobre a exoneracao de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 ¢
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a vontade expressa do servidor por meio do Protocolo n® 9.637, a contar
de 12 de maio de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Diretor Escolar I; Tatiane
Izabela dos Reis.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 12 de maio de 2025.

Santa Luzia, 15 de Maio de 2025.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICiPIO DE SANTA LUZIA

GABINETE

DECISAO FINAL REFERENTE A SUSPENSAO DO PROCESSO DE
DISPENSA N° 031/2024 - CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2024,
DISPOSTA PELO DECRETO N° 4.476, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

DECISAO FINAL

I - RELATORIO
1.1 — Consideragdes Preliminares

Preliminarmente cumpre evidenciar que a municipalidade, no dia 13 de janeiro de 2025, por
meio do Decreto Municipal 4.476, suspendeu o Processo de Dispensa 031/2024, referente ao Con-
curso Publico 01/2024, cujo objeto tratava-se de “provas objetivas de multipla escolha para todos
os cargos; provas de titulos para os cargos de nivel superior; e provas discursivas para o cargo “30.
Procurador Municipal” e para os cargos “5. Auditor; 31. Professor de Educacdo Basica II (PEB
1I); 32. Professor de Educacgdo Basica III (PEB III) - Ensino Religioso; 33. Professor de Educacao
Basica III (PEB III) - Lingua Estrangeira Moderna — Inglés; 34. Professor de Educagdo Basica III
(PEB III) — Matematica; 35. Professor de Educagdo Basica III (PEB III) — Portugués; 40. Assistente
de Procuradoria” para provimento das vagas ¢ formagao de cadastro de reserva do Quadro Pessoal
Efetivo.” Tal suspensdo foi motivada por suspeitas de irregularidades no procedimento de
contratacdo da empresa responsavel pela realizagdo do certame, além de alegagdes de violagdo ao
artigo 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal, necessidade de reforma administrativa, modifica¢des
nos cargos ofertados e impactos financeiros. A suspensao foi estipulada pelo prazo de cento e vinte
dias, durante os quais se formou um grupo de trabalho multidisciplinar, e foi facultada a devolugao
dos valores pagos pelos candidatos.

Neste sentido, em 06 de fevereiro de 2025, foi instituido, por meio do Decreto Municipal 4.487,
o grupo multidisciplinar, que realizou sua primeira reunido na mesma data. Na segunda reunido, o
grupo analisou as requisi¢des de participacdo dos membros da sociedade civil organizada, consta-
tando que todos os postulantes ndo apresentaram os documentos necessarios, abrindo-se prazo para

Poder Executivo
Quinta- feira, 15 de maio de 2025

recurso. A terceira reunido foi marcada pelo estabelecimento das solicitacdes de documentos, que
foram direcionadas aos setores competentes, utilizando o sistema SEI para formaliza¢do do proce-
dimento administrativo.

Porém, na reunido subsequente, o grupo enfrentou a inércia dos demandados em fornecer os do-
cumentos solicitados, o que levou a prorrogacao dos prazos e ao refor¢o das solicitagdes, realizadas
pessoalmente. Foi também deliberada a participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)
como auxiliar do grupo de trabalho. Na quinta reunido, verificou-se que a AMFISCO havia protoco-
lizado pedido de participagdo conforme exigido, mas néo foi diligenciado ao grupo, sendo retificada
a decisdo para integrar a AMFISCO como colaborador.

Em 01 de abril de 2025, durante a reunido do grupo, foram analisadas documentagdes sobre a
contratacdo da empresa responsavel pelo certame, verificando-se a legalidade do processo. Foi soli-
citada manifestagdo técnica da Secretaria de Financas (SEFIN) quanto a disponibilidade financeira
no ultimo dia do exercicio de 2024. Na reunido subsequente, o grupo analisou a hipdtese de infracao
a Lei de Responsabilidade Fiscal e a possibilidade de responsabilizacdo do Municipio na hipdtese
de cancelamento do concurso publico.

Durante a oitava reunido, o grupo analisou a documentagio sobre o montante disponivel para
o contrato, valor arrecadado com inscrigdes, montante pago ao Banco do Brasil e saldo em 31 de
dezembro de 2024. Foi acordado o encaminhamento de oficio para formalizar a auséncia de parti-
cipa¢do da OAB no certame. Na nona reunido, realizada em 11 de abril de 2025, o grupo pontuou
questdes sobre o contrato firmado com a empresa contratada ¢ montante devido a banca.

Nos documentos ora analisados, verificou-se que o valor total para contrata¢@o ¢ estimativo e os
pagamentos dependem dos quantitativos efetivos. O Termo de Referéncia informa que a estimativa
de possiveis inscritos foi de 38.644, mas ndo ¢é possivel afirmar se o calculo esta dentro do padrio.
Comparando o quantitativo de possiveis inscritos com a tabela de inscrigdes homologadas, o valor
unitario seria de R$41,00 por inscri¢do.

Os pagamentos se dariam em trés parcelas: publicacdo do edital, encerramento das inscri¢cdes e
homologacdo do resultado final, no montante de 40%, 40% e 20%, respectivamente. Os primeiros
40% foram pagos com a publicacdo do edital, no montante de R$647.761,60, pago sobre a esti-
mativa descrita no quantitativo de 38.644, mas nao ¢ possivel atestar que o pagamento ocorreu de
maneira adequada devido a auséncia do relatorio do fiscal. O valor arrecadado com as inscrigdes foi
de R$1.419.340,00, com o total de 17.704 inscritos.

Esse quantitativo enquadra-se na previsao de faixa de inscrigdes homologadas de 15mil a 20mil
participantes ao valor unitario de R$45,00. Ja foram pagos R$647.761,60, conforme informagdes
constantes no relatorio do grupo de trabalhe

Diante do exposto, considerando as documentac¢des apontadas bem as conclusdes verificadas,
faz-se necessario tragar os seguintes apontamentos.

11 - FUNDAMENTACAO

1.1 - Da Responsabilidade Fiscal
A criag@o de despesas nos dos ultimos quadrimestres do mandato sem deixar orcamento disponivel
¢ vedada pela legislacdo brasileira, em especial pelo artigo 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF). Este dispositivo estabelece que ¢ proibido ao titular de Poder ou 6rgdo contrair obrigagao
de despesa que ndo possa ser cumprida integralmente dentro do mandato ou que tenha parcelas a
serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este efeito,
vejamos:

Art. 42. E vedado ao titular de Poder ou 6rgdo referido no art. 20, nos tltimos dois quadri-
mestres do seu mandato, contrair obriga¢do de despesa que ndo possa ser cumprida integralmente
dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente
disponibilidade de caixa para este efeito. (Vide Lei Complementar n® 178, de 2021) (Vigéncia)

Paragrafo unico. Na determinagdo da disponibilidade de caixa serdo considerados os encargos
e despesas compromissadas a pagar até o final do exercicio.

No caso em questdo, verifica-se que o Contrato foi assinado e publicado em 03 de maio de 2024,
ou seja, dentro dos ultimos dois quadrimestres do mandato anterior, sendo vejamos:
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A jurisprudéncia reforga essa vedacdo, indicando que a pratica de contrair despesas sem previ-
sdo or¢camentaria pode configurar ato de improbidade administrativa, conforme decisdes do Tribunal
de Justica de Minas Gerais:

EMENTA: APELACAO. ACAO CIVIL PUBLICA, IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA.
PREFEITO MUNICIPAL. LET RESPONSABILIDADE FISCAL . RESTOS A PAGAR. DESPE-
SAS CONTRAIDAS NO ULTIMO QUADRIMESTRE ANTERIOR AO TERMINO DO MAN-
DATO. PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA. VIOLAGCAO. DOLO. IMPROBIDADE
CONFIGURADA. SANCAO. DOSIMETRIA . SENTENCA MANTIDA. Se as provas dos autos
demonstram que o réu, na condi¢do de Chefe do Executivo Municipal, contraiu obrigagdes e des-
pesas que ndo podiam ser cumpridas integralmente dentro do seu mandato, e em desconformidade
com o previsto no art. 42 da LEF, tenho por evidente o dolo, requisito essencial para a configuracao
do ato de improbidade administrativa tipificado nos arts. 9° e 11 da Lei 8 .429/92. H4 que ser man-
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tida a sang@o imposta de acordo com o art. 12, paragrafo tnico, da Lei 8.429/92, que considerou a
extensdo do dano causado, com a ponderacdo das especificidades do caso concreto .(TJ-MG - AC:
10290090762953008 MG, Relator.: Kildare Carvalho, Data de Julgamento: 04/10/2018, Data de
Publicagdo: 09/10/2018)

Da mesma forma, a jurisprudéncia também destaca que a auséncia de disponibilidade financeira
para a quitacdo de despesas leva a nulidade de atos administrativos, como pactuagdes realizadas nos
dois ultimos quadrimestres do mandato

EMENTA: APELACAO CIVEL. ACAO ANULATORIA DE TRANSACAO JUDICIAL. OB-
JETO ILICITO. VIOLACAO A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL . NULIDADE RECO-
NHECIDA. A néo conformag@o do objeto da transagdo com o ordenamento juridico ¢ causa de
nulidade absoluta do negocio juridico (art. 166, CC), insuscetivel de confirmag@o e que ndo se con-
valesce pelo decurso do tempo (art. 169, CC) . E nula a pactuagio firmada nos ultimos dois quadri-
mestres do mandato do Prefeito Municipal, implicando a contragdo de despesa que ndo seria quitada
integralmente no curso da sua gestdo e sem que o Municipio possuisse disponibilidade financeira
para tanto - violag@o ao artigo 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal. Recurso de apelagdo conhecido
e desprovido.(TJ-MG - Apelacdo Civel: 00210428820178130514 1.0000 .24.136820-8/001, Rela-
tor.: Des.(a) Leopoldo Mameluque, Data de Julgamento: 16/07/2024, 6 CAMARA CIVEL, Data de
Publicagdo: 22/07/2024)

Cumpre-nos assinalar, ainda, que a Lei de Responsabilidade Fiscal impde limites rigidos a exe-
cugdo orgamentaria e a gestao financeira dos entes publicos, visando a responsabilidade na adminis-
tracdo dos recursos publicos.

Nesse sentido, a analise do déficit financeiro do Municipio ao final do mandato anterior no
valor de R$81.660.867,40, dos quais néo se encontra inscrito em resto a pagar o valor previsto para
pagamento do contrato referente a realizagdo do concurso publico, conforme a declaragdo emitida
pela Secretaria de Finangas, evidencia a necessidade de revisdo das praticas administrativas, espe-
cialmente no que tange a contratagdo da empresa para a realizagdo do certame publico. A Lei Com-
plementar n® 101, de 04 de maio de 2000, estabelece que atos que aumentem despesas sem atender
aos requisitos legais sdo nulos de pleno direito, refor¢ando a necessidade de observancia estrita das
normas fiscais da regra contida no art. 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

O ente publico aponta que o referido contrato vulnerou a regra contida no art. 42 da LRF, que
assim estabelece:

Art. 42. E vedado ao titular de Poder ou érgdo referido no art. 20, nos ltimos dois quadri-
mestres do seu mandato, contrair obrigagdo de despesa que ndo possa ser cumprida integralmente
dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente
disponibilidade de caixa para este efeito.

Da leitura do dispositivo legal acima citado, verifica-se que, para que se reconhe¢a a ilegali-
dade da despesa criada, mister se faz a prova de que, em primeiro lugar, a divida foi contraida nos
dois ultimos quadrimestres (aspecto temporal) e, em segundo lugar, é de rigor a prova de que ndo
poderia ser paga a divida no mesmo exercicio, ou, que ndo havia disponibilidade de caixa no Muni-
cipio de Santa luzia, para o pagamento posterior, no outro exercicio (aspecto contabil), em evidente
desrespeito a legislagdo patria, tal como verificado no caso em questdo.

1.3 - Do aspecto temporal

A legislagdo vigente fixou entendimento a respeito da interpretagao do artigo 42 da Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal, disciplinando que o momento no qual considera-se contraida a obrigagao ¢ o
da formalizagdo do contrato ou instrumento congénere, nos seguintes termos:

Art. 71. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n.° 101, de 2000:

I - considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizagdo do contrato administrativo
ou instrumento congénere.

Conforme leciona Carlos Mauricio Figueiredo, para que se reconhega a ofensa ao art. 42 da
LRF, deve-se levar em consideracdo, para delimitagdo do aspecto temporal, a data em que assumida
a obrigacdo.

Lastreamo-nos na Constitui¢do Federal, em seu artigo 167, 11, que estabelece clara distingdo en-
tre a realizacdio de despesa e assungdo de obrigacdo. Esta pode se dar independentemente do regular
processamento da despesa publica. Pode-se contrair obrigagdo de despesa sem que ela tenha sido
empenhada. Podemos afirmar, entdo, que contrair obriga¢do de despesa pode decorrer de qualquer
ato ou fato que imponha a Administragdo a obrigatoriedade de realizar despesa.

Corroborando essa linha de intelecgdo, temos as despesas de exercicios anteriores. Despesas que
ndo foram correta e legalmente processadas no exercicio proprio e que poderdo ser reconhecidas e
pagas em exercicios futuros.

Ha casos absurdos em que, inexistindo saldo or¢amentario e financeiro, o produto do servigo ¢
entregue pelo fornecedor, que aguarda o adquirente passar a dispor dos respectivos créditos orga-
mentarios para so entdo empenhar, liquidar e pagar a despesa. Por certo que ha a obrigacao do servi-
¢o, independentemente do empenhamento, caso contrario estariamos defendendo o enriquecimento
sem causa do Estado. (FIGUEIREDO, Carlos Mauricio. Comentarios a Lei de Responsabilidade
Fiscal. 2a edi¢@o. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2001, p. 225 e 226).

Nesse norte de ideias, ainda que se trate de pagamento do contrato referentes as condigdes de
pagamento prevista no contrato, como destacado, para fins de aferi¢do da regra contida no art. 42 da
LRF, deve-se considerar o momento em que a obrigagao foi assumida, ou seja, a partir do momento
da assinatura contratual.

Em casos similares o Tribunal de Justi¢a do Estado De Minas Gerais manifestou-se no seguinte
sentido:

(..) 1- O art. 42 2 da Lei de Responsabilidade Fiscal | proibe ao "titular de Poder ou orgdo
referido no art. 20 0, nos ultimos dois quadrimestres do seu mandato, contrair obriga¢do de despesa
que ndo possa ser cumprida integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no
exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este efeito”.

Considera-se contraida a obrigagdo de pagamento, pela Administra¢do Publica, no momento
da formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere. (...) (TJMG - Apelagdo Civel
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1.0180.09.050167- 7/001, Relator (a): Des.(a) Sandra Fonseca , 6a CAMARA CIVEL, julgamento
em 02/10/2018, publicagdo da sumula em 11/10/2018)

Dessa forma, como destacado no contrato celebrado entre a Imeso e o municipio de Santa Lu-
zia — MG, verifica-se que trata-se de divida contraida pelo ex-Gestor Municipal, dentro dos dois
quadrimestres finais de seu mandato, que se encerraria em dezembro de 2024, pelo que, presente o
aspecto temporal atinente a violagdo do art. 42 da LRF, ja que a obrigagao foi contraida em desres-
peito a redagdo legal, considerando que o contrato foi assinado em 03 de maio de 2024, conforme
ja mencionado alhures.

11.4- Do aspecto contabil

Ja em relagdo ao aspecto contabil, colhe-se da Certiddo emitida pela Secretaria de Finangas do
Municipio de Santa Luzia que, no momento em que entabulado o contrato, ndo havia previsao orga-
mentaria para o pagamento da divida antes do encerramento do mandato do entdo gestor, tampouco
previsdo para pagamento nos exercicios seguintes:

(...) Conforme demonstrado nos documentos anexados, 0 municipio ndo possuia disponibilidade
financeira no encerramento do exercicio de 2024.

No exercicio de 2024, ndo houve a contabiliza¢do do valor 40% e 20%, respectivamente, de
acordo o termo de referéncia, inexistindo no sistema informatizado a referida contabilizagdo.

Por conseguinte, tendo sido a obrigagdo assumida nos ultimos dois quadrimestres do mandato
da gestdo municipal 2020-2024 e, comprovado nos estudos que nao havia recursos suficientes para
quitagdo durante a gestdo do ex-Prefeito, tampouco havendo a inclusdo para o ano seguinte, resta
configurada causa de anulagdo do contrato por vulneragao a regra contida no art. 42 da LRF.

Conforme declaracdo emitida, pela Secretaria Municipal de Financas — Superintendéncia de
Execugdo Financeira, no dia 14 de maio de 2025 declarou que o Instituto Mineiro Educar & Sorrir
responsavel pela execug¢do do Concurso Publico — Contrato 112/2024, recebeu em 2024 o valor de
R$647.761,60 (seiscentos e quarenta e sete mil, setecentos e sessenta e um reais e sessenta centa-
vos), referente a primeira parcela e que ndo houve outra despesa empenhada no exercicio de 2024
ou inscrita em restos a pagar.

Atestou que em relagdo a arrecadagdo do concurso, a conta bancaria nimero 69026-0 do Banco
do Brasil, passou com saldo financeiro de R$ 378.775,71 (trezentos e setenta e oito mil, setecentos
e setenta e cinco reais e setenta e um centavos) em 31 de dezembro de 2024. Frisa-se que tal conta
bancaria ¢ destinada a receber ¢ movimentar todos os recursos oriundos dos concursos publicos
realizados pelo municipio.

Informou ainda que, o municipio de Santa Luzia/MG passou com um valor no importe de
R$81.660.867,40 (oitenta e um milhdes, seiscentos e sessenta mil, oitocentos e sessenta e sete reais
e quarenta centavos) inscritos em restos a pagar de 2024.

A proposito, o entendimento deste Eg. Tribunal de Justi¢a em caso idéntico ao dos autos:

EMENTA: APELACAO CIVEL - ACAO ANULATORIA DE SENTENCA HOMOLOGATO-
RIA DE ACORDO - PRELIMINAR - ILEGITIMIDADE PASSIVA DO EX-PREFEITO, REPRE-
SENTANTE DO ENTE PUBLICO NO MOMENTO DE CELEBRACAO DO AJUSTE - REJEI-
GAO - TRANSACAO REALIZADA ENTRE O MUNIC{PIO DE MORADA NOVA DE MINAS E
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - COMPROMISSO DE PAGAMENTO DE VALORES
- AUSENCIA DE EMPENHO - DIVIDAS ASSUMIDAS NO ULTIMO QUADRIMESTRE DO
MANDATO DO EXECUTIVO MUNICIPAL - VIOLACAO A LEGISLACAO ORCAMENTA-
RIA - DESCABIMENTO - RECURSO NAO PROVIDO.(...) 2. O acordo judicial para pagamento
de valores pelo ente publico municipal deve ser acompanhado do respectivo empenho das despesas
assumidas, ndo podendo haver previsdo de pagamento sem que a devida reserva or¢amentaria.3. A
Lei Complementar 101/2000 ¢ clara quanto a impossibilidade de se contrair despesas nos ultimos
quadrimestres do mandato do Chefe do Executivo municipal, especialmente quando ausente dispo-
nibilidade financeira para a devida quitagdo.4. Cabivel a anulacdo da sentenca que homologa ajuste
firmado pelo Municipio de Morada Nova de Minas e servidores municipais, relativo ao pagamento
de verba relativa a adicional de periculosidade, a ser quitada na gestdo administrativa posterior,
quando inobservadas as regras da legislacdo orcamentaria de regéncia. 5. Recurso ndo provido.
(TIMG - Apelagao Civel 1.0435.17.000002-8/001, Relator (a): Des.(a) José Eustaquio Lucas Pereira
, 5a CAMARA CIVEL, julgamento em 05/09/2019, publicacdo da samula em 10/09/2019)

Diante do exposto, conforme documentos analisados e declaragdes apontadas, conclui-se que
houve a criagdo de despesas dentro dos dois ultimos quadrimestres do mandato sem deixar orga-
mento disponivel para a proxima gestdo, medida ilegal e contraria as normas financeiras vigentes.

11.5 — Da Previsdo Contratual

O item 12.3.1 do Contrato 112/2024 dispde sobre as hipoteses de rescisdo contratual, sendo
vejamos:
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Neste sentido, apos a atual gestdo realizar os devidos estudos necessarios, bem como atestar a
inexisténcia de disponibilidade orgamentaria, restou comprovado que ndo existe recurso financeiro
inscrito em restos a pagar no exercicio anterior, o que evidencia, por mais uma vez, a infragdo a
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legislagao patria.

1.6 - Da Participagdo da Sociedade Civil e da OAB
Insta, ainda, observar que houve a participacdo da sociedade civil organizada ¢ da Ordem dos Advo-
gados do Brasil (OAB) no processo de analise das irregularidades apontada, sendo uma contribui¢ao
de extrema relevancia. A inclusdo desses atores no grupo de trabalho multidisciplinar visa garantir a
transparéncia e a imparcialidade na condugdo do procedimento administrativo.

Vale destacar que a jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ) tem reconhecido o
valor da participacdo de entidades representativas da sociedade civil na fiscalizacao dos atos admi-
nistrativos, reforcando a necessidade de um controle social efetivo sobre as a¢des do poder publico.

Direito da crianga e do adolescente. Arguicao de descumprimento de preceito fundamental. De-
creto n° 10.003/2019. Composicéo e funcionamento do Conselho Nacional da Crianca e do Ado-
lescente — Conanda. Procedéncia parcial do pedido. 1. Importancia de evitar os riscos do constitu-
cionalismo abusivo: pratica que promove a interpretagdo ou a alteragdo do ordenamento juridico,
de forma a concentrar poderes no Chefe do Executivo e a desabilitar agentes que exercem controle
sobre a sua atuagdo . Instrumento associado, na ordem internacional, ao retrocesso democratico e
a violag@o a direitos fundamentais. 2. A estruturagdo da administragéo publica federal insere-se na
competéncia discricionaria do Chefe do Executivo federal. Entretanto, o exercicio dessa competén-
cia encontra limites na Constitui¢@o e nas leis, e deve respeita-las . 3. As novas regras que discipli-
nam o funcionamento do Conselho Nacional da Crianga e do Adolescente - Conanda, a pretexto de
regular, frustram a participacdo das entidades da sociedade civil na formulagao de politicas ptiblicas
em favor de criangas e adolescentes e no controle da sua execugdo, como exigido pela Constituigao.
Tais regras contrariam norma constitucional expressa, que exige tal participag¢@o, e colocam em
risco a protegao integral e prioritaria da infancia e da juventude (art. 227, caput e § 7°, e art . 204, 11,
CF). 4. Agdo julgada parcialmente procedente. Tese: “E inconstitucional norma que, a pretexto de
regulamentar, dificulta a participagdo da sociedade civil em conselhos deliberativos” .(STF - ADPF:
622 DF, Relator.. ROBERTO BARROSO, Data de Julgamento: 01/03/2021, Tribunal Pleno, Data
de Publicagdo: 21/05/2021)

III. — Do principio da autotutela

O principio da autotutela administrativa representa que a Administragao Ptiblica tem o poder-de-
ver de controlar seus proprios atos, revendo-os e anulando-os quando houverem sido praticados com
alguma ilegalidade. Dessa forma, a autotutela funda-se no principio da legalidade administrativa: se
a Administra¢ao Publica s6 pode agir dentro da legalidade, ¢ de se considerar que os atos adminis-
trativos eivados de ilegalidade devem ser revistos e anulados, sob pena de afronta ao ordenamento
juridico. Neste sentido, ¢ a ligdo de José dos Santos Carvalho Filho:

“a autotutela envolve dois aspectos quanto a atuacdo administrativa: 1) aspectos de legalidade,
em relagdo aos quais a Administragdo, de oficio, procede a revisdo de atos ilegais; e 2) aspectos de
mérito, em que reexamina atos anteriores quanto a conveniéncia e oportunidade de sua manutengio
ou desfazimento”. (p. 25).

Assim sendo, a autotutela abrange o poder de anular, convalidar e, ainda, o poder de revogar
atos administrativos. A autotutela esta expressa no art. 53 da Lei n® 9.784/99, assim como na Sumula
n° 473 do STF.

Segundo Odete Medauar, em virtude do principio da autotutela administrativa, “a Administra-
¢do deve zelar pela legalidade de seus atos e condutas e pela adequac@o dos mesmos ao interesse
publico. Se a Administracdo verificar que atos e medidas contém ilegalidades, podera anula-los por
si propria; se concluir no sentido da inoportunidade e inconveniéncia, podera revoga-los” (Medauar,
2008, p. 13)

Dentro de tal contexto, importa considerar que, mais que um poder, o exercicio da autotutela
afigura-se como um dever para a Administragdo Publica; reitere-se, dever de rever e anular seus atos
administrativos, quando ilegais. No mesmo sentido da situagdo fatica exposta, vejamos:

EMENTA:RECURSO INOMINADO. LEGITIMIDADE. TEORIA DA ASSERCAQ. PRELI-
MINAR REJEITADA. CANCELAMENTO DE CONCURSO PUBLICO. INEXISTENCIA DE
CONDUTA ILICITA. RECURSO CONHECIDO E PROVIDO. 1.Nos termos da Teoria da As-
ser¢do, quando as partes da relacdo juridica de direito material coincidem com partes da relag@o
juridica processual, resta evidenciada sua legitimidade, ficando a discussdo quanto a eventual res-
ponsabilidade civil para exame no mérito da demanda. Precedentes do STJ. 2. O cancelamento
de concurso publico em decorréncia de alguma irregularidade no certame ndo caracteriza conduta
ilicita do ente publico, mas ao contrario, ¢ seu dever tomar todas as providéncias necessarias para
assegurar um seletivo integro, ja que a Administragdo pode rever e anular os seus proprios atos, no
exercicio da autotutela (Simulas 346 e 473 do STF). Precedentes do STJ (AgRg no AREsp n. 356/
RS, relator Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma, julgado em 12/4/2011, DJe de 18/4/2011
e REsp n. 910.260/RN, relator Ministro Luiz Fux, Primeira Turma, julgado em 20/11/2008, DJe de
18/12/2008). O mesmo entendimento vem sendo seguido pelas Turmas Recursais (N.U 1000418-
36.2019.8.11.0045, TURMA RECURSAL CIiVEL, LAMISSE RODER FEGURI ALVES COR-
REA, Turma Recursal Unica, Julgado em 08/06/2021, publicado no DJE 10/06/2021).3. Recurso
conhecido e provido.

O principio da autotutela ¢, portanto, um instrumento de grande relevancia para a administragao
publica, permitindo a supressdo e a corre¢do de atos administrativos de forma eficiente e legal. Em
um ambiente administrativo complexo, a autotutela se destaca como um pilar para a boa governanga
e a protecdo dos interesses da sociedade, razdo pela qual no presente caso mister observar a apli-
cacdo de todos os principios constitucionais, incluindo, sobretudo, o atendimento ao principio da
autotutela da Administragdo Publica.

IILI. Da auséncia de atendimento as demandas da Administragdo Municipal

Nao obstante, no exercicio legitimo do principio da autotutela administrativa, cumpre desta-
car que durante o periodo de suspensdo do certame diversas Secretarias Municipais, a exemplo da
Secretaria Municipal de Educag@o, manifestaram-se no sentido de que o quantitativo de vagas e a
distribuicao dos cargos ofertados no Concurso Publico em questdo ndo correspondem a real neces-
sidade da Administragdo Publica. Conforme consignado no parecer técnico exarado pelo Secretario
Municipal de Educacdo, “o concurso publico em questdo ndo contempla, de forma satisfatoria, as
demandas reais de pessoal no setor educacional do Municipio, implicando prejuizos ao planejamen-
to estratégico e a regularidade do funcionamento das atividades educacionais”.

Segundo relatado pelo Secretario Municipal de Educacao, ha uma defasagem significativa de
pessoal em areas essenciais, como a auséncia de previsao de vagas para cargos atualmente vacantes,
vejamos:

Poder Executivo
Quinta- feira, 15 de maio de 2025

Considerando que o quantitativo de vagas ofertado no presente certame nao reflete adequada-
mente a real necessidade de pessoal no ambito do magistério municipal, cumpre destacar a exis-
téncia de vacancias nos seguintes cargos:3 para a disciplina de Matematica, 8 para Auxiliares de
Secretaria, 4 para Especialistas de Educagdo Basica — Supervisores Pedagdgicos, e 70 para Auxilia-
res de Servigco Educacional. Tais cargos, atualmente desprovidos, necessitam ser preenchidos com
celeridade, a fim de assegurar o pleno funcionamento das atividades educacionais.

Adicionalmente, observa-se a iminéncia de um déficit no quadro docente, em razdo do término
de 375contratos temporarios de Professores de Educagdo Basica de Nivel 11, vinculados ao Processo
Seletivo Simplificado (PSS)02/2023, cujo encerramento esta previsto para margo do corrente ano,
sendo que o concurso previu o preenchimento de apenas 20 vagas + CR.

Soma-se a isso 0 encerramento, até o final do exercicio, de 49 contratos temporarios de Professo-
res de Educacdo Basica Nivel III, lotados nas disciplinas de Ciéncias, Educagao Artistica, Educacao
Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Historia, Matematica e Lingua Portuguesa.

Ressalta-se, ainda, que o edital do certame em analise ndo prevé o preenchimento de cargos va-
gos para Professores de Educacdo Basica Nivel III nas disciplinas de Ciéncias (4 vagas), Educacio
Artistica (1 vaga), Geografia (1vaga) e Historia (2 vagas), situagdo que intensifica a insuficiéncia de
profissionais especializados e compromete o atendimento as demandas pedagogicas.

Outrossim, verifica-se a auséncia de vagas destinadas ao cargo de Psicologo com especializagdo
em Psicopedagogia, profissional imprescindivel para o acompanhamento de estudantes com neces-
sidades educacionais especificas, cuja atuacdo contribui diretamente para a promocdo da equidade
e da qualidade no ensino.

Destaca-se, igualmente, a inexisténcia de previsdo de vagas para Professores de Educagao Ba-
sica Nivel III na disciplina de Lingua Estrangeira — Inglés, que seré inserida no curriculo dos anos
iniciais do ensino fundamental. A falta de docentes para essa disciplina constitui entrave a imple-
mentagdo da proposta pedagogica e compromete o objetivo de formacgdo integral dos discentes.

Ante o exposto, conclui-se que o concurso publico em questdo nao contempla, de forma satis-
fatoria, as demandas reais de pessoal no setor educacional do Municipio, implicando prejuizos ao
planejamento estratégico e a regularidade do funcionamento das atividades educacionais.

Tais constatagdes, portanto, evidenciam a auséncia de conveniéncia e oportunidade administra-
tiva na manutenc¢do do concurso nos moldes em que foi estruturado, uma vez que o certame, além
de ndo atender ao interesse publico, comprometeria a efetividade da politica de pessoal da Adminis-
tragdo e acarretaria despesas sem retorno concreto as demandas institucionais. Assim, a revogagio
do certame revela-se medida necessaria, legitima e juridicamente amparada, a luz da autotutela e do
dever da Administragdo de zelar pela legalidade, eficiéncia, economicidade e pela constante adequa-
¢do de seus atos ao interesse publico.

IV — CONCLUSAO

Pelo exposto, com fundamento na documentagdo constante dos autos ¢ em estrita observancia
aos principios que regem a Administragdo Publica, notadamente os principios da legalidade, mora-
lidade, eficiéncia e autotutela administrativa, DECIDO pelo cancelamento do concurso publico em
questao, tendo em vista a constatagdo de vicio de legalidade relacionado a sua origem, vez que o
certame foi decorrente de contrato pactuado nos dois tltimos quadrimestres do mandato anterior,
gerando a assun¢do de obrigagdo de despesa sem que houvesse quitagdo integral no exercicio em
que foi contraida e, tampouco, com disponibilidade financeira suficiente para sua execugdo no exer-
cicio subsequente, em flagrante violacdo ao disposto no artigo 42 da Lei Complementar n® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal). Ainda é oportuno ressaltar que também fora constatado por di-
versas Secretarias que diversos cargos e quantitativos previstos ndo atendem as reais demandas da
administragdo, impondo-se a realizagdo de levantamentos em cada secretaria para que as vagas dis-
ponibilizadas correspondam com as necessidades da administragao, atreladas aos devidos impactos
orcamentarios-financeiros, bem como ainda sejam realizados os estudos considerando a projecao e
previsdo de aposentadoria dos servidores atualmente lotados dentro do prazo de validade da realiza-
¢do do certame, em observancia a eficiéncia e moralidade administrativa.

O cancelamento do concurso publico, portanto, constitui medida necessaria a preservagao da
legalidade dos atos administrativos, da responsabilidade fiscal e da transparéncia na condugdo da
coisa publica, além de representar o exercicio legitimo do dever-poder de autotutela da Administra-
¢do, visando a corregdo de vicios que possam comprometer a integridade, a eficiéncia ¢ a eficacia da
gestdo publica, inclusive diante de eventuais efeitos sobre direitos de terceiros.

Na oportunidade, DETERMINO as Secretarias correlatas que informem no prazo de 30 (trinta)
dias o real quantitativo de cargos e vagas para realizacdo de novo concurso publico, considerando
também a previsdo/projecao de aposentadoria dos servidores no prazo de até 4 (quatro) anos.

Determino ainda, a notificagdo da empresa IMESO sobre o teor da decis@o e consequentemente
a rescisdo unilateral contratual, com base no disposto a clausula 12.3.1, do Contrato 112/2024.

Por fim, fica assegurado e resguardado o direito de ressarcimento aos inscritos no concurso
publico 001/2024 do valor pago a titulo de inscri¢do em até 60 (sessenta) dias apds requerimento no
site oficial do municipio de Santa Luzia/MG, através do link:

https://forms.santaluzia.mg.gov.br/index.php/111298?lang=pt-BR

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA

Prefeito Municipal
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