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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Av. VIII, n°® 50 - Bairro Carreira Comprida - CEP 33.045-090 - Santa Luzia - MG

ORIENTACOES NORMATIVAS - SMED/GAB

ORIENTACAO NORMATIVA SMED N° 02/2025

Considerando a necessidade de disciplinar e uniformizar o fluxo procedimental de remog¢ao no ambito da
Rede Municipal de Ensino; Considerando a competéncia da Administragdo para regulamentar os pedidos
de remog¢do a pedido formulados por servidores efetivos, em observancia ao interesse publico e a
existéncia de vagas; e Considerando o disposto no Capitulo III da Lei Municipal n° 2.819, de 16 de janeiro
de 2008, que trata da mudanca de lotacdo dos profissionais da educagdo integrantes da carreira do
magistério; resolve-se expedir a presente Orientacdo Normativa, estabelecendo diretrizes e procedimentos
a serem observados na tramitacao das solicitagdes de remocao.

1. Da Base Legal

I — Artigos 70 a 81 da Lei Municipal n° 2.819/2008, que regulamentam a mudancga de lotagao (remogao a
pedido, de oficio e por permuta).

IT — A remogdo “a pedido” estd condicionada a existéncia de vaga e ao interesse publico, conforme
reconhecimento expresso da Administragdo (art. 70 e art. 72, I, “a”).

IIT — So6 poderdo pleitear remogao os servidores efetivos com, no minimo, 03 (trés) anos de exercicio na
unidade escolar de lotaciio atual, salvo interesse publico diverso reconhecido pela SMED (art. 71).

2. Dos Procedimentos

O(a) servidor(a) interessado(a) devera:

I — Preencher integralmente e de forma legivel o “Formulirio de Requerimento de Remocio de
Servidor Efetivo”, disponivel no Anexo I desta orientagao;

II — Assinar e datar o formulario;

IIT — Protocolar o requerimento no periodo de 01/10/2025 a 31/10/2025, no Protocolo Geral da Prefeitura;

IV — Acompanhar a tramitagdo de seu pedido, sendo de inteira responsabilidade do servidor a observancia
dos prazos, a correta instru¢do e a juntada dos documentos exigidos.

3. Dos Critérios de Priorizacao

Nos termos do art. 75, paragrafo unico, da Lei n° 2.819/2008, caso o numero de requerimentos seja
superior ao de vagas existentes, a andlise observara a seguinte ordem de prioridade:

I — ser efetivo (salvo disposic¢ao do art. 71);

II — disponibilidade de vaga;

IIT — aproveitamento na avaliagdo de desempenho;

IV — maior tempo de servigo na Rede Municipal de Educacio;

V — motivo de doenga devidamente comprovado;

VI — proximidade da residéncia em relacdo a unidade escolar pleiteada.

4. Da Publicizacao das Vagas
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Para fins de transparéncia administrativa, em respeito ao disposto no art. 37, caput, da Constituicao
Federal, consta a presente orientacdo o Anexo Il com a relacdo de vagas disponiveis para fins de remocao,
de acordo com levantamento realizado pela SMED, até a presente data.

Ressaltamos que tal relacdo representa o retrato do quadro atual da Rede Municipal de Educacao,
podendo sofrer alteracdes em razao do fluxo natural do processo educacional, que envolve a formagao de
turmas, aprovacdo e retencdo de estudantes, novas matriculas e eventuais reorganizagdes decorrentes do
planejamento escolar, conforme previsto no art. 74 da Lei n® 2.819/2008.

Dessa forma, eventuais ajustes no Plano de Atendimento das Unidades Escolares poderdo impactar a
configuragdo final das vagas, cabendo a Administracdo proceder as adequagdes necessarias, sempre com
observancia ao principio do interesse publico e as normas da Lei n® 2.819/2008.

5. Da Publicacio do Resultado

O resultado final, com deferimento ou indeferimento dos pedidos, sera publicado no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Santa Luzia (DOESL) no més de dezembro de 2025. As remogoes
deferidas produzirdo efeitos a partir do inicio do ano letivo de 2026, conforme determinacdo da autoridade
competente (art. 77 e art. 80 da Lei n® 2.819/2008).

6. Das Consideracoes Finais

I — A remocdo ndo ¢ direito automatico, estando sempre condicionada ao interesse publico e a existéncia
de vaga;

IT — Nao sera admitida remogdo para vagas decorrentes de afastamentos provisoérios (art. 78, §2°);

IIT — O pedido de remogao por permuta somente serd admitido entre servidores que ocupem atribuicdes de
igual nivel (art. 76).

Heverton Ferreira de Oliveira
Secretario Municipal de Educac¢do
Prefeitura de Santa Luzia
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