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Processo Administrativo de Fiscalizacao Ambiental

Nos termos e em conformidade com os dispositivos legais e regulamentares vigentes, faz-se
publico, para conhecimento dos interessados, que a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agri-
cultura e Abastecimento — SMMA, analisou e julgou o (o0s) Auto (s) de Infragao abaixo especificado
(s), proferindo a seguinte decisao:
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Processo Administrativo de Fiscalizacio Ambiental

Nos termos ¢ em conformidade com os dispositivos legais e regulamentares vigentes, faz-se
publico, para conhecimento dos interessados, que a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agri-
cultura e Abastecimento — SMMA, analisou e julgou o (0s) Auto (s) de Infragao abaixo especificado
(s), proferindo a seguinte decisdo:

DECISAO DE 1* INS-

DECISAO DE 1° INS-

AUTUACAO INFRACAO AMBIENTAL AUTUADO TANCIA
Adentrar em area sob regime
especial de protegdo (Area
Verde — Art. 3°- 12651/12 — PROCEDENTE
Codigo Florestal) de posse e Tiago Antonio Battah
dominio publico sem devida Mendes
< autorizagdo para fins distintos S
Ablin?qtdi L?ggg?;ozrg_ de sua finalidade. CPF: XXX.565. IS0 UFM'S
enta 456-XX
Embasamento Legal: (DeCIS%(; nggg)s trativa
Anexo II, Codigo 037 do De-
creto Municipal n°® 4.195/2023
Executar agdes em descon-
formidade com as operagdes
previstas nos projetos de
reparaqé}q ambiental e medida PROCEDENTE
de mitigagio de dano do Tiago Antonio Battah
projeto Adote o Verde para area Mendes
~ em questdo. Obs: intervengdo S
Al.lto de Itolfragao am- ndo autorizada e ndo prevista CPF: XXX.565. 300 UFM'S
biental n® 254/2025 .
no projeto. 456-XX

(Decisdo administrativa

(app).

Embasamento Legal:

Anexo II, Cédigo 031 do De-
creto Municipal n® 4.195/2023

Embasamento Legal: 071/2026)
Anexo II, Codigo 040 do De-
creto Municipal n°® 4.195/2023
Desmatar, destocar, suprimir,
danificar ou provocar a morte
de florestas e demais formas de PROCEDENTE
vegetagdo de espécies nativas Tiago Antonio Battah
e/ou exoticas, sem autorizagao Mendes
Auto de Infragio am- do 6rgdo ambiental em drea de 1.250 UFM’S
. preservagio permanente. CPF: XXX.565.
biental n® 255/2025
456-XX
Embasamento Legal: (DCCIS%‘; ?/dzrglzlz; trativa
Anexo II, Cédigo 031 do De-
creto Municipal n° 4.195/2023
Intervengdo em area de
preservagdo permanente de PROCEDENTE
curso dagua e nascente, dentro
do perimetro da area verde
publica municipal, com uso de i ) Manter suspensas todas
maquinario, para retirada de Tiago Antonio Battah ¢ quaisquer atividades de
'vegetagéo (supressdo) ¢ uso Mendes interveng@o em area de pre-
Termo iie Enmbargo/Sus— irregular da' area de publl?a'e CPF: XXX 565. servaglio permanente ¢ Area
pensdo n° 067/2025 de relevante interesse ecologico 456.XX publica sem a devida auto-

rizagdo do 6rgdo ambiental
competente e consentimento
do adotante AMAGEA

(Decisao administrativa
071/2026)

AUTUACAO INFRACAO AMBIENTAL AUTUADO TANCIA
Supressao de 4 (quatro) indivi- PROCEDENTE
duos arboreos em drea comum.

Lilian da Silva Sales
Auto de Infragdo am- CPF: XXX.008. 200 UFM’S
biental n° 266/2025 Embasamento Legal: 236-XX

Art. 5°, Anexo II, Codigo
032 do Decreto Municipal n°
4.195/2023

(Decisao administrativa
063/2026)

Do julgamento do (s) Auto (s) de Infragdo fica o Autuado (a) intimado (a) para efetuar o paga-
mento da (s) multa (s) cominada (s), no prazo de 5 (cinco) dias, sem possibilidade de interposi¢ao
de Recurso Administrativo, tendo em vista a consumacao do transito em julgado administrativo, nos
termos do pardgrafo unico do art. 108 do Decreto Municipal n® 4.195/2023.

Santa Luzia, 21 de julho de 2026.

Vicente de Paula Rodrigues

Secretario Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

Do julgamento do (s) Auto (s) de Infracao fica o Autuado (a) intimado (a) para efetuar o paga-
mento da (s) multa (s) cominada (s), no prazo de 5 (cinco) dias, sem possibilidade de interposicdo
de Recurso Administrativo, tendo em vista a consumacao do transito em julgado administrativo, nos
termos do paragrafo unico do art. 108 do Decreto Municipal n® 4.195/2023.

Santa Luzia, 21 de julho de 2026.

Vicente de Paula Rodrigues

Secretario Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

- ]
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

AUTO DE INFRACAO

A Geréncia de Fiscalizagdo de Obras e Posturas, com fulcro no art.40 §4° da Lei 4055/2019,
notifica o infrator da Infragdo cometida, considerando caso queira, o prazo de 20 (vinte) dias, con-
tados a partir desta publicacdo ou do recebimento do AR, para interpor recurso junto a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano.

Auto (}e Infrator Infracdo UFM
Infragdo
Lei 1545/1992
2016 Jodo Batista Ferreira 240
Ar 244

Santa Luzia,20 de Julho 2026.

I ———
NOTIFICACOES DE IMOVEL IRREGULAR

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia, através da Geréncia de Fiscaliza¢do de Obras e Postu-
ras, vem por meio deste aviso, dar ciéncia ao responsavel pelo imével discriminado na notificagdo
em anexo, sobre a obrigatoriedade de regularizacdo da(s) irregularidade(s) abaixo identificada(s).

De acordo com a Lei 1545/1992 (Codigo de Posturas do Municipio de Santa Luzia) - Lei
3615/2014 (Codigo de Edificagdes do Municipio de Santa Luzia — Decreto 4.295/2024).

Enquadrados nos seguintes artigos:
Art. 18 - Lei 1545/1992

E obrigado ao municipe a construgdo e manuteng@o de passeio lindeiro a sua propriedade, as
suas expensas, desde que o logradouro seja dotado de pavimentagdo e meio-fio.

Art. 244 - Lei 1545/1992

O lote vago, com frente para via ou logradouro publico aberto, sera obrigatoriamente limpo e
fechado no respectivo alinhamento, com muro resistente de altura minima de 1,80m assim como
tera, ao longo de sua testada, calcada construida de acordo com as normas estabelecidas na sec¢ao 11
do Capitulo VI da Lei 1545/92.

Art. 10 - Lei 3615/2014

E obrigatorio manter limpo, fechado, drenado e rogado lotes, conjunto de lotes ou terrenos
lindeiros a logradouros publicos.

Art. 294 — Lei 1545/1992
Todo proprietario de terreno nao edificado é obrigado:

I — a manté-lo capinado, drenado e em perfeito estado de limpeza;
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1T — a guarda-lo, fiscaliza-lo evitando que o mesmo seja usado como deposito de lixo, de detritos

e residuos de qualquer natureza.

Art. 252 — Lei 1545/1992

E proibida a obstrugdo de qualquer parte da via ptblica com material ou seu uso como canteiro

de obras, salvo aquém do alinhamento do tapume.

Art. 50 e 51 - Lei 1545/1992

A implantag@o nos passeios publicos de trilhos ou defensas de proteg@o contra veiculos depende
de autorizagdo da Prefeitura Municipal. (art. 50 — Lei 1545/1992)

O trilho devera ser padronizado e instalado, respeitadas as normas de seguranca, observando-se:

(art. 51 — Lei 1545/1992)
I - altura uniforme de 1,0m (um metro);

II - ndo prejudicar arborizagao e iluminagao publica;

III - ndo ocultar equipamentos de sinalizagao, placas de nomenclatura de logradouro e numera-

¢do de edificagdo;

IV - deixar livre, no minimo, 2,20m (dois metros e vinte centimetros) entre o nivel do passeio

Poder Executivo
Terca-feira, 21 de julho de 2026

Notificagao Notificado(a) Inscrigao M}lmm— Irregularidades identificadas Prazo
pal do Imovel
Lei 3615/2014
Art. 34 Retirar/demolir alam-
Trinitarium brado instalado que ultrapassa
13/2026 Engenharia Ltda o limite permitido pela legisla- )
1.4.011.063.0294 ¢do e executado em desacordo 30 dias
Mateus Alves .
com projeto aprovado.
dos Santos

O nao cumprimento dessas obrigatoriedades sujeita o infrator ao pagamento de MULTA confor-
me lei, além de outras sangdes cabiveis.

e o toldo.
BOLETIM INFORMATIVO
Notificagéo Notificado(a) Inscrigao Mumclpal do Irregularidades identi- | Prazo para cumpri-
Imovel ficadas mento
Nos termos e conformidade dos dispositivos regulamentares vigentes, faz-se ptiblico, para conhecimento
dos interessados, que a 1* Junta Administrativa de Recursos de Infragdes (JARI) Santa Luzia/MG,
quando da sessdo realizada no dia 17/07/2026, julgou os recursos abaixo especificados, com as decisdes:
Lei 1545/1992 a
148/2026 Francisco Machado Ferreira 1.3.030.205.0268 30 dias 1" JARI
Art 244 - oz
Sessao Ordinaria N° 01-054/2026
Julgamento N° Recurso N°AIT Placa Resultado
17/07/2026 5155020250912102 AG08632582 0XB2570 Indeferido
17/07/2026 5155020250912145 AG09638507 HGV9866 Indeferido
17/07/2026 5155020240911325 AG08602412 HES9698 Indeferido
Lei 3615/2014
A1 17/07/2026 5155020250001805 AG08646910 FSF8I83 Indeferido
It
17/07/2026 5155020250912104 AG09639396 HMU2035 Indeferido
149/2026 Maria Dirce da Silva 2.1.078.156.0401 Lei 3615/2014 30 dias 17/07/2026 5155020250001634 AG09638138 HLB6G95 Indeferido
17/07/2026 5155020250001627 AG08636681 PVR2GI11 Indeferido
Art 10 17/07/2026 5155020250001800 AG09644512 PVR2G11 Indeferido
17/07/2026 5155020250001801 AG09640842 PVR2G11 Indeferido
17/07/2026 5155020250001802 AG09641056 PVR2G11 Indeferido
Lei 1545/1992 17/07/2026 5155020250001625 AG09638948 TCO4D60 Indeferido
15072026 Joaquim Chaves Filho 2.1.078.171.0122 30 dias 17/07/2026 5155020250001626 AG09639133 TCO4D60 Indeferido
Art 244
17/07/2026 5155020250912133 AG09639390 OXF8316 Indeferido
) , Lei 1545/1992 30 dias :
1512026 | Waldomiro de Aratjo Rangel L1.078.171.0043 17/07/2026 5155020250002011 AG09648963 QXA9A65 Indeferido
Neto Art 244
17/07/2026 5155020250001638 AG08626099 GMF8354 Indeferido
17/07/2026 5155020250002006 AG08625790 SYQ7E64 Indeferido
Lei 1545/1992
17/07/2026 5155020250002008 AG08620530 SYQ7E64 Indeferido
Art. 18
17/07/2026 5155020250002009 AG08621987 SYQ7E64 Indeferido
152/2026 Silverio Henrique Calixto 2.1.078.171.0185 Lei 3615/2014 30 dias 17/0712026 5155020250002995 AG08614438 LTVOATT Indeferido
17/07/2026 5155020250001631 AG08616842 HBG2746 Indeferido
Art 10 17/07/2026 5155020250912089 AG08621552 0QS8229 Indeferido
17/07/2026 5155020250001632 AG08615302 QPP3011 Indeferido
17/07/2026 5155020250002010 AG08640522 PZATA82 Indeferido
17/07/2026 5155020250002002 AG09644972 QOZ9182 Indeferido
O ndo cumprimento dessas obrigatoriedades sujeita o infrator ao pagamento de MULTA confor- 17/07/2026 5155020250002003 AG09645148 QOZ9182 Indeferido
me lei, além de outras sangdes cabiveis. 17/07/2026 5155020250002012 AG09648479 RMQSC51 Indeferido
4 Caso ndo seja o atl.lal proprietario do 1mov§1 ouo imovel esteja .edlﬁcado, é de .extrema neces- 17/07/2026 5155020250001973 AG07181982 RUZEHS6 Indeferido
sidade que sejam atualizados os dados cadastrais junto ao setor de tributos da Prefeitura Municipal
e demais orgdos competentes, caso ainda ndo o tenha feito. Em caso de duvidas, favor entrar em 17/07/2026 5155020250001637 AG08641220 QNZ4DS81 Indeferido
contato pelo o telefone 3641-5276 (Geréncia de Fiscalizagao de Obras e Posturas). 17/07/2026 5155020250001636 AGO8634504 QPN2FSS Indeferido
17/07/2026 5155020250002001 AG08623433 HAQSI40 Indeferido
Santa Luzia, 20 de Julho de 2026. 17/07/2026 5155020250002005 AG08640918 RFTIF68 Indeferido
- | 17/07/2026 5155020250002004 AG09647046 PUS5252 Indeferido
17/07/2026 5155020250001799 AG08641779 SII2B85 Indeferido
NOTIFICACAO DE OBRAS 17/07/2026 5155020250001768 AG08626542 SYT9HS8 Indeferido
17/07/2026 5155020250001769 AG08624687 SYTYH58 Indeferido
17/07/2026 5155020250001778 AG08618975 RND6A03 Indeferido
A Prefeitura Municipal de Santa Luzia, através da Geréncia de Fiscalizagdo de Obras e Posturas, 17/07/2026 5155020250001629 AG08617021 QXY7B30 Indeferido
vem por meio desFe aviso, dar ciéncia aolresrjonsavel.pelo 1m9vel dlscrlm}nac?o nalnotlﬁcagao em 170712026 $155020250001628 AGOR613851 RUO9BT6 Indeferido
anexo, sobre a obrigatoriedade de regularizacdo da(s) irregularidade(s) abaixo identificada(s).
17/07/2026 5155020250912094 AG08642306 HKC7CI15 Indeferido
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Das decisdes da JARI cabem recursos tempestivamente, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo,
: ) : ) : SECRETARIA MUNICIPAL
ao Conselho Estadual de Transito de Minas Gerais - CETRAN/MG, em conformidade com o disposto no art. 288 do
DE DESENVOLVIMENTO
CTB. O Recurso devera ser protocolado na JARI Santa Luzia através do seguinte enderego: SOCIAL E CIDADANIA
Praca Acacia Nunes da Costa, 62 - Frimisa - Santa Luzia/MG, CEP 33045-090.
Coordenadoria da JARI - Santa Luzia, 17 de Julho de 2026 Portaria No 15/2026
ANTONIO HENRIQUE DA SILVA MAIA
Presidente da 1* JARI / Santa Luzia - MG Dispée sobre a Designaciio do gestor (a) para fiscalizar e acompanhar o andamento das parce-

rias celebradas entre o Municipio e as Organizagoes da Sociedade Civil- OSC, nos termos da Lei
| Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal n° 3.315/2018.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no uso de suas atribui¢des

nos termos do artigo 81 da Lei Organica n° 01/2000 e considerando o disposto na Lei Federal n°

BOLETIM INFORMATIVO 13.019/2014 ¢ 0 Decreto Municipal n° 3.315/2018, Resolve:

Art. 1° Designar a servidora Elida Ferreira da Silva, matricula 37.172, para representar o munici-

Nos termos e conformidade dos dispositivos regulamentares vigentes, faz-se ptblico, para conhecimento pio perante a Organlzagao da Sociedade Civil - OSC, tornando-se Gestora das Parcerias relacionadas

abaixo, celebrada com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania, no ambito

dos interessados, que a 1* Junta Administrativa de Recursos de Infra¢des (JARI) Santa Luzia/MG, das Politicas de Direitos da Assisténcia Social:
quando da sessdo realizada no dia 20/07/2026, julgou os recursos abaixo especificados, com as decisdes:
Processo SEI Termo n°® Instituicdo Gestora
26.20.000000242-3 04/2026 Centro Cultural Corrente do Bem Elida Ferreira da Silva
1* JARI - . - - -
26.20.000001313-1 13/2026 Projeto A¢do Solidaria - PROAS Elida Ferreira da Silva

Sessido Ordinaria N° 01-055/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Julgamento N° Recurso N°AIT Placa Resultado . .
Santa Luzia, 20 de julho de 2026
20/07/2026 5155020250001986 AG08625883 OPH2B70 Deferido
20/07/2026 5155020250001987 AG08630009 OPH2B70 Deferido
- - Rodrigo Antonio da Silva Maia
20/07/2026 5155020250001988 AG08633704 OPH2B70 Deferido L . . . . . . .
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania

20/07/2026 5155020250001989 AG08633703 OPH2B70 Deferido

]
20/07/2026 5155020250001990 AG08629061 OPH2B70 Deferido
20/07/2026 5155020250001992 AG08625704 OPH2B70 Deferido
20/07/2026 5155020250001985 AG08641762 SYMIE32 Indeferido EXTRATO DE TERMO DE ENCERRAMENTO DO TERMO DE FO-

MENTO 07/2024

20/07/2026 5155020250002109 AG08621637 RMU2I45 Indeferido
20/07/2026 5155020250002110 AG08621643 RMU2I45 Indeferido
20/07/2026 5155020250002111 AGO9646665 RVP7HO1 Indeferido O Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania — SMDS no uso de sua

competéncia como Administrador Publico mediante a Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Mu-
20/07/2026 5155020250912434 AG08622231 RFX5C36 Indeferido nicipal n° 3.315/2018, DECLARA encerrada a parceria celebrada com o INSTITUTO INFANTIL

20/07/2026 5155020250912277 AG09642634 QPH3C44 Indeferido SEARA DE LUZ, por meio do Termo de Fomento 07/2024, Processo SEI n°® 23.20.000000811-5,

diante do Parecer Técnico Conclusivo (0301373) emitido pela Gestora da Parceria, devidamente ho-
20/07/2026 5155020250001829 AGO07178390 GYI9084 Indeferido mologado pelo Conselho Gestor, por meio da Resolugdo CMAS n° 23/2026 (0389020), concluindo

por sua aprovagao.

20/07/2026 5155020250001830 AG07178391 GYI19084 Indeferido

20/07/2026 5155020250001166 AG08641976 NYB6E02 Indeferido

20/07/2026 5155020250912411 AG09645655 SYF5D93 Indeferido Rodrigo Antonio da Silva Maia

20/07/2026 5155020250001994 AG06687844 RUZ8HS56 Indeferido Secretario Executivo do Desenvolvimento Social e Cidadania

20/07/2026 5155020250912482 AG08620925 QPV6J27 Indeferido ]

20/07/2026 5155020250001080 AG08641688 HCO02G57 Indeferido

20/07/2026 5155020250001081 AG07178984 HCO2G57 Indeferido 1? Certidao de Aposti]amento a0 Termo de Fomento 06/2026

20/07/2026 5155020250002000 AG08640347 RNH2J72 Indeferido

20/07/2026 5155020250001819 AG08641783 SJI2B8S Indeferido O Municipio de Santa Luzia inscrito no CNPJ sob n°. 18.715.409/0001-50 por meio da ges-

20/07/2026 5155020250001824 AGO8641782 SII2BSS Indeferido tora de parceria Pamela Sena Moreira, matriculada sob n°. 40.370, nomeado pela Portaria sob n°.
14/2026 certifica do 1° Apostilamento ao Processo Administrativo com Termo de Fomento - TF sob

20/07/2026 5155020250912252 AGO8614185 RMP4G94 Indeferido n°. 06/2026, em processamento no Sistema Eletronico de Informagio - SEI sob n°. 26.20.000000320-

20/07/2026 5155020250001833 AGO8641843 RUO9B76 Indeferido 9, no qual a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) CRECHE COMUNITARIA SENHORA DA
PAZ, inscrita no CNPJ sob n°. 23.374.184/0001-55 cujo Projeto Coletivo Participacdo Cidada II se-

20/07/2026 5155020250001834 AG08622676 RUO9B76 Indeferido gue em execugio e, por oportuno, pugna pelo Apostilamento para prorrogagio da vigéncia, a saber:

20/07/2026 5155020250001825 AG08642199 QNQSD97 Indeferido Do Apostilamento em decorréncia de atraso na liberagdo dos recursos por responsabilidade do Mu-
nicipio, alterando a clausula décima que trata da vigéncia. Especificamente, no item 10.1 do Termo

20/07/2026 5155020250001826 AG08643504 QNQ8D97 Indeferido de Fomento 06/2026, quando, na data da assinatura do instrumento passa vigorar com a seguinte

20/07/2026 5155020250001827 AG08642200 QNQSDY7 Indeferido redagdo: ...

20/07/2026 5155020250912432 AG08627069 RNW6G11 Indeferido “10.1 Este termo de Fomento tera vigéncia até 01/06/2027, contados a partir da data de sua
publicacao, possibilitada a sua prorrogacao, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco

20/07/2026 5155020250001832 AG08618340 QNKSE76 Indeferido anos.”

Apos analise do pleito e avaliagdo, foi apurada a viabilidade de prosseguir com a ag@o proposta,

Das decisdes da JARI cabem recursos tempestivamente, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagao, uma vez que ¢ coerente com Objeto da parceria € nao acarretarao prejuizos a execugao do referido

Termo de Fomento, haja vista, que o respectivo Apostilamento potencializara as atividades do Proje-
ao Conselho Estadual de Transito de Minas Gerais - CETRAN/MG, em conformidade com o disposto no art. 288 do toeo cumprimento do Plano de Trabalho em relag:ﬁo 20s servig:os ofertados. até porque, os repasses

CTB. O Recurso devera ser protocolado na JARI Santa Luzia através do seguinte enderego: dos recursos pubhcos serdo mais bem apllcados para os fins espemﬁcos.

Praga Acacia Nunes da Costa, 62 - Frimisa - Santa Luzia/MG, CEP 33045-090.

Fundamentacao Legal: Lei Federal 13019/2014 Decreto Municipal

Coordenadoria da JARI - Santa Luzia, 20 de Julho de 2026 331 5/ 2018

ANTONIO HENRI QUE DA SILVA MAIA Data de assinatura: 17/07/2026

Subscritor(a): PAmela Sena - gestora de parcerias SMDSC
Presidente da 1* JARI / Santa Luzia - MG
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1? Certidao de Apostilamento ao Termo de Fomento 14/2026

O Municipio de Santa Luzia inscrito no CNPJ sob n°. 18.715.409/0001-50 por meio do ges-
tor de parceria Nelson Roberto Filho, matriculada sob n°. 36039, nomeado pela Portaria sob n°
12/2026 certifica do 1° Apostilamento ao Processo Administrativo - PA, em processamento no Sis-
tema Eletronico de Informagao - SEI sob n°. 26.20.000001039-6 do Termo de Fomento - TF sob
n°® 14/2026, da parceria celebrada com a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) Instituto Social e
Cultural de Assisténcia Comunitaria - ISCAC, inscrita no CNPJ sob n°.23.264.439/0001-27 cujo
Projeto Aquatea - atividades aquaticas e esportivas para inclusao e fortalecimento de vinculos, se-
gue em execucdo e, por oportuno, pugna pelo Apostilamento da prorrogacao da vigéncia, a saber:
No qual, o presente instrumento tem por objetivo o Apostilamento em decorréncia de atraso na
liberacdo dos recursos por responsabilidade do Municipio, alterando a clausula décima que trata da
vigéncia. Especificamente, no item 10.1 do Termo de Fomento 14/2026, quando, na data da assina-
tura do instrumento passa vigorar com a seguinte redagao: ...

“10.1 Este termo de Fomento terd a vigéncia até 22/11/2027, contados a partir da data de sua
publicacdo, possibilitada a sua prorrogagdo, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco
anos.”

Ap6s analise do pleito e avaliagdo, foi apurada a viabilidade de prosseguir com a ag@o propos-
ta, uma vez que € coerente com objeto da parceria e ndo acarretardo prejuizos a execugdo do refe-
rido Termo de Fomento, haja vista, que o respectivo apostilamento potencializara as atividades do
Projeto e o cumprimento do Plano de Trabalho em relacdo aos servigos ofertados, até porque, os
repasses dos recursos publicos serdo mais bem aplicados para os fins especificos.

Fundamentacio Legal: Lei Federal 13019/2014 Decreto Municipal
3315/2018
Data de assinatura: 17/07/2026
Subscritor(a): Nelson Roberto Filho — gestor de parcerias - SMDSC

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - MG

INFORMACOES GERAIS
Objeto do edital

O objeto deste Edital ¢ a premiacdo de agentes culturais diretamente relacionados ao segmento
de quadrilhas juninas/julinas que irdo prestar sua relevante contribui¢do ao desenvolvimento artis-
tico e cultural do Municipio de Santa Luzia - MG, no Festival de Quadrilhas a ser realizado na data
de 15 e 16 de Agosto de 2026.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribui¢do a ser realizada pelo agente cultural ao
Municipio de Santa Luzia - MG.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, em parcela tnica, sem estabelecimento de obrigacdes futuras,
sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem presta-
¢a0 de contas, conforme autoriza a Lei n° 14.903/2024.

Quantidade de agentes culturais a serem premiados
Serfo selecionados até 16 (dezesseis) agentes culturais.

Contudo, caso haja or¢gamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado e as vagas
podem ser ampliadas.

Valor da premiacgao

O valor total deste edital ¢ de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais). Cada agente cultural contem-
plado recebera o valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), cada.

O valor recebido pelas pessoas fisicas ¢ isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente cultural
pessoa fisica ndo vai ter desconto de imposto de renda sobre o valor recebido.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a reten¢do na fonte do Imposto de
Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do agente
cultural, caso este ndo desfrute de isencéo expressamente outorgada por lei.

A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria: 02.037.003.13.392.3027.2695
APOIO A REALIZACAO DE EDITAIS

3.3.90.31.00.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, desportivas e Outras.
Fonte: 1500.
Ficha 1944.

Atengao! A liberacao dos recursos ficara condicionada a efetiva disponibilidade orgamentaria e
financeira caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

Atencio! O agente cultural deve verificar previamente junto a institui¢ao financeira escolhida
para a abertura da conta se ha limite para o recebimento didrio de recursos com fim em evitar pro-
blemas com o recebimento dos recursos

Prazo de inscri¢ao

Das 08 horas do dia 22 de Julho de 2026 até as 23 horas e 59 minutos do dia 29 de Julho de
2026, conforme prazo de inscrigdo minimo estabelecido pelo inciso I do art. 9° da Lei Federal n°
14.903/2024.

Poder Executivo
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As inscrigdes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 3 deste edital.
Quem pode participar:

Pode se inscrever neste Edital qualquer agente cultural que possua sede ou residéncia no Muni-
cipio de Santa Luzia — MG, ha pelo menos, 2 (dois) anos, que possua trajetoria cultural diretamente
vinculada a quadrilhas juninas/julinas no municipio a pelo menos 2 anos e que possua cadastro
na Plataforma Mapa Cultural de Santa Luzia — MG, disponivel em https://mapacultural.santaluzia.

mg.gov.br/.

Agente Cultural ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curado-
res, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:
I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc)

III - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundag¢do, Cooperativa, etc)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo
juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assi-
natura do Termo de Execugdo Cultural e a representagdo sera formalizada em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo (no minimo 3 integrantes), podendo ser utilizado o
modelo constante no Anexo IV.

Quem NAO pode participar
Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham participado diretamente da etapa de elaboracao do edital, da etapa de analise de pro-
postas ou da etapa de julgamento de recursos;

II - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa
de julgamento de recursos; e

III - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario
(Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal
de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atengdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado
de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 1.6.

Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impe-
didas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situa¢des descritas neste item.

Atengao! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacao
direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas audién-
cias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

Quantas inscri¢ées cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital com apenas 1 (uma) inscri¢ao.

Ateng¢do! Em caso de duplicidade de inscri¢des, sera considerada apenas a ultima inscri¢ao
realizada.

ETAPAS

Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:

Inscrigées - etapa de apresentac@o dos projetos pelos agentes culturais
Selecdo - etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

Habilitacio - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados
para apresentar documentos de habilitacao

Assinatura do Termo de Premiacdo Cultural - etapa em que os agentes culturais habilitados
serdo convocados para assinar o Termo de Premiagao Cultural

INSCRICOES
3.1 Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio da aba "Oportunidades" da Plataforma Mapa Cul-
tural de Santa Luzia - MG , disponivel em https://mapacultural.santaluzia.mg.gov.br/, a seguinte
documentagao:

Formulario de inscri¢do (Anexo II);

Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no Municipio de Santa Luzia - MG, no
segmento de quadrilhas juninas/julinas, comprovagdes estas, de qualquer natureza, tais como carta-
zes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais,
devendo o material estar relacionado ao segmento do objeto deste edital.

Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia (Anexo VII) se for concorrer as cotas

Declaragao de representagdo de grupo ou coletivo (Anexo 1V), se for concorrer como um cole-
tivo (grupo sem CNPJ);

Atencio! O agente cultural é o unico responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteudo dos arquivos e informagdes de sua inscrigéo.

Atengdo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢des descritas nesse
edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura - PNAB), da Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

Em caso de inoperancia, ou qualquer problema técnico que possa prejudicar a inscricdo dos
candidatos, por meio da Plataforma Mapa Cultural de Santa Luzia — MG, a Secretaria Municipal da
Cultura e do Turismo podera autorizar formalmente que as inscricdes sejam realizadas fisicamente
por meio de entrega de envelope lacrado a ser protocolado na Secretaria Municipal da Cultura e do
Turismo, em dias uteis durante o horario de expediente normal, na Av. VIII, 50 - Carreira Comprida,
Santa Luzia - MG, 33045-090.
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COTAS

Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

pessoas com deficiéncia.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragao.

A autodeclarag@o sera apresentada por escrito ¢ necessitara de ser complementada conforme
informado no subitem 4.5.1 deste edital.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificag@o no processo selegio.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classi-
ficar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para
o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a
vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocu-
pada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra
categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

Procedimentos complementares

De forma complementar a declaracdo étnico racial descrita no item 4 deste edital, o candidato
que desejar concorrer as cotas para negros (pretos e pardos) ou para indigenas, devera enviar, no
ato de inscri¢do, 1 (um) link por meio do qual seja possivel acessar 1 (um) video no qual seja pos-
sivel identificar o agente cultural ou seu representante legal (no caso de pessoa juridica ou coletivo
cultural).

No video o agente cultural, ou o seu representante legal, devera promover a reflexdo sobre o seu
pertencimento ¢étnico-racial, ou daquele a que o mesmo representa, contendo os motivos pelos quais
o agente cultural se autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena.

A Prefeitura Municipal de Santa Luzia — MG no se responsabilizara por links que apresentem
problemas que impossibilitem a analise do seu contetdo.

De forma complementar a declaragdo de pessoa com deficiéncia descrita no item 4 deste edital,
o candidato que desejar concorrer as cotas para pessoas com deficiéncia, devera enviar, no ato de
inscri¢do, também:

o laudo médico que comprove a Deficiéncia alegada;
o Certificado da Pessoa com Deficiéncia, emitido pelo INSS; ou

o comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia
(BPC).

Aplicaciio das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abai-
X0:

Pessoa juridica em que mais da metade dos seus socios ou diretores sdo pessoas negras (no caso
de cotas para negros);

Pessoa juridica em que mais da metade dos seus socios ou diretores sdo pessoas indigenas (no
caso de cotas para indigenas); ou

Pessoa juridica em que mais da metade dos seus socios ou diretores sdo pessoas com deficiéncia
(no caso de cotas para pessoas com deficiéncia).

Para ambos os casos a pessoa juridica deverd fornecer documento que comprove o quantitativo
total de socios ou diretores ¢ cada um dos s6cios ou diretores negros (pretos ou pardos), indigenas
ou que forem pessoas com deficiéncia, deverdo preencher e assinar as autodeclaracdes dispostas no
item 4 deste edital e realizar, cada um, os procedimentos complementares descritos no subitem 4.5
deste edital, de forma individual e independente.

Os coletivos, ou seja, grupos sem CNPJ, podem concorrer as cotas, desde que preencham algum
dos requisitos abaixo:

Coletivos em que mais da metade dos seus participantes sdo pessoas negras (no caso de cotas
para negros);

Coletivos em que mais da metade dos seus participantes sdo pessoas indigenas (no caso de cotas
para indigenas); ou

Coletivos em que mais da metade dos seus participantes sdo pessoas com deficiéncia (no caso
de cotas para pessoas com deficiéncia).

Para ambos os casos o coletivo, por meio do seu representante legal, devera fornecer documento
que comprove o quantitativo total de membros que compdem o coletivo e cada um dos seus mem-
bros negros (pretos ou pardos), indigenas ou que forem pessoas com deficiéncia, deverdo preencher
e assinar as autodeclaragdes dispostas no item 4 deste edital e realizar, cada um, os procedimentos
complementares descritos no subitem 4.5 deste edital, de forma individual e independente.

As pessoas juridicas e os coletivos (grupos sem CNPJ) que ndo apresentarem as autodeclara-
¢des e os procedimentos complementares, ou ndo apresentarem os mesmos no quantitativo necessa-
rio, ndo poderao participar das cotas.

ETAPA DE SELECAO
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Quem analisa as cadidaturas
Uma comisso de sele¢o vai avaliar as inscri¢cdes. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissao 3 (trés) servidores da Prefeitura Municipal de Santa Luzia — MG in-
dicados pelos seus respectivos gestores e nomeados pela Portaria SMCT N° 056, DE 21 DE JULHO
DE 2026.

As avaliagles serdo realizadas de forma conjunta, ou seja, de forma colegiada. As decisdes da
comissdo de selegdo serdo realizadas pela maioria simples dos votos.

Os casos omissos referentes a etapa de selecdo serdo resolvidos pelos membros da comissdo de
selecdo em deliberagdo por maioria simples de votos, cuja decis@o sera registrada em ata.

Quem nio pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciagdo dos projetos quando:

I - tiverem interesse direto na matéria;
II - tenham participado como colaborador na elaboragio do projeto;

IIT - no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos tltimos dois anos, ou
se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo
cOnjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a
comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser con-
siderados nulos.

Atengdo! Os parentes de que trata o item III sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisa-
vo/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/
enteada, cunhado/cunhada.

Analise de Candidaturas

A etapa de selegdo sera composta pela analise documental do agente cultural e pela andlise dos
materiais comprobatorios da atuagdo do agente em relag@o ao objeto deste edital no desenvolvi-
mento artistico ou cultural do Municipio de Santa Luzia - MG. A analise sera realizada por meio da
atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo III e observancia dos critérios
especificos de cada categoria

Atengdo! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatorios contendo quais-
quer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discri-
minagao serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 39 da
Constitui¢ao Federal, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como suas caracteristicas e
estruturas em relagdo aos outros inscritos no mesmo segmento. A pontuacgdo de cada agente cultural
¢ atribuida em fun¢@o desta comparagao.

Serdo selecionados para a fase de habilitagao os 16 agentes culturais que obtiverem maior nota
em cada categoria avaliada, observando-se a reserva de cotas e o limite de vagas.

Recursos na etapa de Selecio

O resultado provisorio da etapa de sele¢@o incluindo a andlise referente as solicitagcdes de cotas
sera divulgado no diério oficial do Municipio de Santa Luzia - MG e no site oficial da Prefeitura
Municipal de Santa Luzia - MG.

Contra a decis@o da fase de seleg@o, cabera recurso (Anexo VI) destinado a Comissdo de Ana-
lise de Recursos, nomeada pela Portaria SMCT N° 058, DE 21 DE JULHO DE 2026, que deve ser
apresentado por meio de preenchimento e assinatura do Formulario de Recurso (ANEXO VI) e
enviado por meio do enderego eletronico cultura@santaluzia.mg.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias
uteis, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia 1til posterior a publicagdo. Em caso de
apresentacdo de recurso, sera disponibilizado 02 (dois) dias tteis para contrarrazdes, se necessario,
nos termos do Art. 9°, 111, da Lei 14.903/2024.

Na fase recursal serd admitida a corre¢do de erros materiais ou formais. Na fase recursal ndo sera
admitida a apresentag@o de nova proposta.

As avaliagdes serdo realizadas de forma conjunta, ou seja, de forma colegiada. As decisdes da
Comissao de Analise de Recursos serdo tomadas pela maioria simples dos votos.

Os recursos apresentados contra os resultados preliminares poderdo ser aceitos (DEFERIDOS)
ou recusados (INDEFERIDOS) a depender da analise da Comissdo de Analise de Recursos frente
aos argumentos apresentados pelo agente cultural que interpds o recurso.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Os casos omissos ou ndo previstos referentes a fase de analise de recursos serdo resolvidos pelos
membros da comissdo de analise de recursos em deliberagdo por maioria simples de votos, cuja
decisdo sera registrada em ata.

Ap0s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no Diario
Oficial do Municipio de Santa Luzia — MG e no site da Prefeitura Municipal de Santa Luzia-MG.

REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmen-
te desta categoria poderdo ser remanejados para a categoria onde houver maior numero de inscritos.

ETAPA DE HABILITACAO
Documentos necessarios a habilitacdo do agente cultural

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 3 (trés)
dias tteis apds a publicagdo do resultado final de selecao, por meio do enderego eletronico cultura@
santaluzia.mg.gov.br, os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido
em nome do agente cultural responsavel pelo projeto;

III - certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributdrios estaduais em nome do agente
cultural responsavel pelo projeto;
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IV - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios municipais, em nome do
agente cultural responsavel pelo projeto, expedida pela Secretaria Municipal de Finangas, setor de
tributos, da Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG.

V - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia ou de
declaragdo assinada pelo agente cultural.

VII - Declaragio de inexisténcia de impedimentos legais, conforme art. 10, §§ 5° e 6°, da Lei
14.903/2024, nos termos do Anexo V.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - inscri¢do no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil,

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucra-
tivos (exceto MEI);

III - estatuto e ata de posse da diretoria, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

IV - documento pessoal do responsavel pela pessoa juridica, que contenha RG e CPF (Ex.: Car-
teira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

V - certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica esta-
dual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

VI - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

VII - certiddo negativa de débitos relativos aos créditos tributarios estaduais em nome do agente
cultural responsavel pelo projeto;

VIII - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios municipais, em nome do
agente cultural responséavel pelo projeto, expedida pela Secretaria Municipal de Finangas, setor de
tributos, da Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG;

IX - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

X - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

XI - caso o representante da organizag@o da sociedade civil (OSC) ndo seja membro diretor da
OSC por ele representada, o mesmo devera apresentar documento que o autorize a representar a
entidade.

XII - Declaragdo de inexisténcia de impedimentos legais, conforme art. 10, §§ 5° e 6°, da Lei
14.903/2024, nos termos do Anexo V.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagao - CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido
em nome do representante do grupo;

III - certidao negativa de débitos relativos aos créditos tributarios estaduais em nome do agente
cultural responsavel pelo grupo;

IV - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios municipais, em nome do
agente cultural responsavel pelo grupo, expedida pela Secretaria Municipal de Finangas, setor de
tributos, da Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG;

V - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho em nome do representante do grupo;

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia ou de
declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

VII - documento pessoal de cada um dos componentes (no minimo 3) da quadrilha junina/juli-
na que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

VIII - Declaragdo de inexisténcia de impedimentos legais, conforme art. 10, §§ 5° ¢ 6°, da Lei
14.903/2024, nos termos do Anexo V.

Atenciao! As certiddes positivas com efeito de negativas, servirdo como certiddes negativas,
desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com
a administragdo publica.

Atengdo! A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes cultu-
rais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
II - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou
III - que se encontrem em situagdo de rua.

Atenciao! As orientacdes necessarias a emissdo da Certiddo Negativa de Débitos relativa aos
créditos tributarios municipais de Santa Luzia/MG (CND) sdo obtidas pelo endereco de email iss-
fiscal@santaluzia.mg.gov.br. A solicitagdo de emissdo de Certiddo Negativa de Débitos relativa aos
créditos tributarios municipais em Santa Luzia/MG (CND) pode ser realizada presencialmente, na
Avenida VIII, n° 50 - Carreira Comprida - Santa Luzia - MG, CEP.: 33.045-090 ou pelo e-mail iss-
fiscal@santaluzia.mg.gov.br mediante preenchimento de formulario padrao (disponivel no enderego

eletronico  https://www.santaluzia.mg.gov.br/wp-content/uploads/2020/12/Certidao-negativa-v3.
pdf e apresentagdo de documentos conforme natureza juridica.

Atencdo! O prazo de emissio de Certiddo Negativa de Débitos relativa aos créditos tri-
butarios municipais de Santa Luzia/MG (CNC) é de até 10 (dez} dias uteis. Desta forma o

agente cultural deverd se programar para solicitar a emissiio da Certidio Negativa de Débitos
relativa aos créditos tributiarios municipais de Santa Luzia/MG de forma a niio prejudicar o
atendimento aos prazos desse edital e informar que a solicitaciio refere-se a habilitaciio para o
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO FESTIVAL DE QUADRILHAS SMCT N° 03/2026

Atengdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selegao,
com o Estado de Minas Gerais, ou com a Unido, ndo sera possivel o recebimento dos recursos de
que trata este Edital.

Os agentes culturais que ndo apresentarem todos os documentos necessarios a sua habilitacao,
conforme descrito no subitem 7.1 deste edital, estardo inabilitados.
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Na hipdtese de inabilitacao de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais
para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo:

a) a ordem de classifica¢@o dos suplentes da reserva de cotas, quando o inabilitado for cotista; e

b) a ordem de classificagcdo dos suplentes da ampla concorréncia, quando o inabilitado nao for
cotista.

Os documentos da fase de habilitagdo serao avaliados pela Comissdo de Habilitagdo nomeada
para este fim, por meio da Portaria SMCT N° 057, DE 21 DE JULHO DE 2026.

As avaliagdes da Comissao de Habilitagdo serdo realizadas de forma conjunta, ou seja, de forma
colegiada. As decisoes da Comissao de Analise de Habilitagdo serdo tomadas pela maioria simples
dos votos.

Os casos omissos ou nao previstos referentes a fase de habilitacdo serdo resolvidos pelos mem-
bros da comissdo de habilitacdo em deliberacdo por maioria simples de votos, cuja decisdo sera
registrada em ata.

Recursos da etapa de Habilitacio

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso (Anexo VI) destinado a Comissdo de
Analise de Recursos nomeada pela Portaria SMCT N° 058, DE 21 DE JULHO DE 2026, que deve
ser apresentado por meio de preenchimento e assinatura do Formulario de Recurso (ANEXO VI)
que deve ser enviado por meio do endereco eletronico cultura@santaluzia.mg.gov.br, no prazo de
3 (trés) dias uteis, conforme inciso 111, do art. 9° da Lei n°® 14.903/2024, a contar da publicacdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacdo. Caso
seja apresentado recurso, sera disponibilizado de 2 (dois) dias uteis para contrarrazdes;

Na fase recursal da etapa de habilitacdo sera admitida a correcdo justificada de erros materiais
ou formais, bem como a complementacio justificada de documentagao faltante referente a fase de
habilitagao.

Os recursos apresentados contra a decisdo da fase de habilitagdo poderdo ser aceitos (DEFERI-
DOS) ou recusados (INDEFERIDOS) a depender da analise da Comissdo de Analise de Recursos
frente aos argumentos apresentados pelo agente cultural que interpds o recurso.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

As avaliagdes da Comissao de Analise de Recursos serdo realizadas de forma conjunta, ou seja,
de forma colegiada. As decisdes da Comissdo de Analise de Recursos serdo tomadas pela maioria
simples dos votos

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no Dia-
rio Oficial do Municipio de Santa Luzia - MG e no site da Prefeitura Municipal de Santa Luzia-MG.

Ap0s julgados os recursos da etapa de habilitagdo, o agente cultural que ndo houver apresentado
os documentos necessarios a sua habilitagdo estara definitivamente inabilitado.

Ap0s essa etapa, ndo cabera mais recurso.
ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Ter-
mo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo VIII deste Edital e recebera o recurso na conta bancaria
de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscrigdo.

Atencao! A liberacao dos recursos ficara condicionada a efetiva disponibilidade orgamentaria e
financeira caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

DISPOSICOES FINAIS

As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacao serdo desclassificados, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 39 da Constituicdo Federal, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade dos documentos encaminhados, isen-
tando a Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢cdes descritas nesse edital e
concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
- PNAB), da lei n!l 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto 11.740/2023
(Decreto PNAB) e do Decreto n!l 11.453/2023 (Decreto de fomento)

O formulario de inscri¢do, os documentos da fase de habilitagcdo ¢ demais documentos que de-
pendam de assinatura deverao ser enviados em formato PDF (Portable Document Format).

Atengdo! O descumprimento ou ndo atendimento de regra do edital implicara em desclassifica-
¢do do agente cultural.

Atencio! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo implicardo na desclassifica-
¢do do agente cultural.

Os casos omissos deste edital ficardo a cargo do(a) Secretario(a) Municipal da Cultura e do Tu-
rismo de Santa Luzia - MG e, se necessario, pela Procuradoria Geral do Municipio-PGM

Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site https://www.santaluzia.mg.gov.br/
v2/.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de in-
teira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no Diario
Oficial Eletronico de Santa Luzia - MG e nas midias sociais oficiais.

Informacdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail cultura@santaluzia.mg.gov.br ou mediante
atendimento presencial na Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo, na Rua Direita, n® 755,
Centro, Santa Luzia - MG, em dias uteis no horario entre 9h00 ¢ 11h00, no periodo da manha e no
horario entre 13h00 e 15h00 no periodo da tarde.

Caso necessario, a Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG, por meio da Secretaria Municipal
da Cultura e do Turismo, podera realizar plantdes ou reunides publicas, presenciais ou on-line com
finalidade de esclarecimento de duvidas por parte dos interessados.

Informacgdes adicionais

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12 meses apds a
publicagdo do resultado final.

Anexos do Edital

Sédo parte integrante deste Edital os seguintes anexos:



Poder Executivo
Terca-feira, 21 de julho de 2026

Anexo I- Distribui¢ao de Vagas e Recursos

Anexo II - Formulario de Inscrigdo

Anexo III - Critérios de selegdo e bonus de pontuagado

Anexo IV - Declaragao de representagdo de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Declaragdo de Inexisténcia de Impedimentos Legais
Anexo VI - Formulario de Interposi¢do de Recurso

Anexo VII - Autodeclaragio Etnico-racial e pessoa com deficiéncia
Anexo VIII — Termo de Premiagao Cultural

Do Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Santa Luzia/MG para dirimir quaisquer duvidas ou controvér-
sias oriundas deste edital.

Santa Luzia/MG, 23 de Julho de 2026.

Regilene de Carvalho Rodrigues
Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo — SMCT

Prefeitura Municipal de Santa Luzia - PMSL

ANEXO I - DISTRIBUICAO DE VAGAS E RECURSOS
DISTRIBUICAO DE VAGAS E RECURSOS
O presente edital possui valor total de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

A premiagao sera distribuida de forma igualitaria. A premiacdo para agentes culturais seleciona-
dos sera de R$2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), cada.

DA COMPOSICAO DAS QUADRILHAS JUNINAS

2.1 Para inscrever, a quadrilha junina/julina, deverd contar com, no minimo, 20 (vinte) inte-
grantes (10 pares).

2.2 As quadrilhas juninas/julinas inscritas que ndo comprovarem a composi¢do minima de 20
(vinte) integrantes serdo desclassificadas.

DEFINICAO DE QUADRILHAS JUNINAS

3.1 Para efeitos deste edital serdo entendidos como quadrilhas julinas/juninas, grupos populares
que se apresentam em Festas Julinas/Juninas, organizando-se de forma semi-estruturada, com fan-
tasias, aderecos, alegorias ou cores unificadas, celebrando a festa no municipio, com ritmo, musica
e danca.

DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

COTAS PARA

QTDDE VAGAS  prec (S COTASPARA  COTAS  QUANTIDADE VALORMA-  VALOR
CATEGORIAUNICA  AMPLA CONCOR- 2"/l /% PESSOAS — PARA TOTALDE  XIMOPOR TOTAL DO
RENCIA PrelOS  iNDIGENAS ~ PCD VAGAS PROJETO EDITAL
ou pardos)
QUADRILHAS JULI- 8 4 2 2 16 R$2.500,00  R$40.000,00

NAS/JUNINAS
ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JU-
RIDICA (SEM CNPJ)

DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):

Nome da Quadrilha:

CPF:

CNPJ (Se a inscrigao for realizada em nome do MEI):
RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Numero ID do cadastro na Plataforma Mapa Cultural de Santa Luzia — MG:
Mini Curriculo ou Mini portfélio:

(Escreva aqui um resumo do seu curriculo destacando as principais atuagdes culturais realiza-
das. Vocé encaminhar o curriculo em anexo, se quiser)

Vai concorrer a que tipo de inscri¢io?

() Ampla concorréncia

() Cotas para pessoas negras (pretas e pardas); e indigenas
() Cota para pessoas com deficiéncia

Pertence a alguma comunidade tradicional?
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() Nao pertenco a comunidade tradicional
() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

() Indigenas

() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional, indicar qual
Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Pessoa Nao Binaria

() Néo informar

Raca, cor ou etnia:

() Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim

( )Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?
() Nao tenho Educagdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pos Graduacao Completo

() Poés-Graduagao Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3
meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ltimos 3 meses. Em 2023, o salario
minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

() Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

() De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé ¢ beneficiario de algum programa social?
( ) Nao

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestacdo Continuada

() Outro, indicar qual

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

() Sim

Caso tenha respondido "sim':

Nome do coletivo:
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Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que recebera
os recursos da premiagao)

Agéncia:

Conta:

Banco:

DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagdo conforme objeto deste edital, tais como car-
tazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagdes, sites de internet entre outros docu-
mentos.

Declaro que autorizo o uso das minhas informacdes exclusivamente para fins de avaliagdo da
execugdo do Edital para PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - MG, nos termos da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018). Estou ciente de que posso retirar
meu consentimento a qualquer momento.

() Sim, eu concordo. ( ) Nao, eu ndo concordo.
PESSOA JURIDICA

DADOS DO AGENTE CULTURAL
Razdo Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Enderego da sede:

Cidade:

Estado:

Numero ID do cadastro na Plataforma Mapa Cultural de Santa Luzia — MG:
Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:

CPF do representante legal:

E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:
Género do representante legal

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

() Homem Transgénero

() Nao Binaria

() Néo informar

Racga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
() Sim

( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

() Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal
() Nao tenho Educagdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pos Graduacdo completo

() Pés-Graduagao Incompleto
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Vai concorrer a que tipo de inscri¢iio?

() Ampla concorréncia

() Cotas para pessoas negras (pretas e pardas); e indigenas

() Cota para pessoas com deficiéncia

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que recebera
os recursos da premiagdo)

Agéncia:

Conta:

Banco:

DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagdo conforme objeto deste edital, tais como car-
tazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagdes, sites de internet entre outros docu-
mentos.

Declaro que autorizo o uso das minhas informacdes exclusivamente para fins de avaliagdo da
execugdo do Edital para PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - MG, nos termos da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018). Estou ciente de que posso retirar
meu consentimento a qualquer momento.

() Sim, eu concordo. ( ) Nao, eu ndo concordo.
ANEXO III - CRITERIOS DE SELECAO
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DAS INSCRICOES

A avaliagdo das inscrigdes sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selegdo,
conforme descricéo a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagiio do

DA Descricdo do Critério Pontuac¢io Maxima
Critério

Minimo de Integrantes - A andlise devera considerar, para
A fins de avaliacdo e valoracao, se a quadrilha possui um nime- 5
ro minimo de integrantes de 10 pares

Numero de Integrantes - A andlise devera considerar, para
B fins de avaliacao e valoragao, se a quadrilha possui um niimero 10
de integrantes de 15 pares

Nimero de Integrantes - A analise deverd considerar, para
C fins de avaliagdo e valoracao, se a quadrilha possui um nime- 15
ro de integrantes acima de 15 pares

Figurino - A andlise deverd avaliar e valorar o figurino dos

D integrantes da quadrilha 10
E Noivos - A analise deverd avaliar e se a quadrilha possui 1 10
(um) par de noivos
Trajetéria da quadrilha junina/julina - Sera considerada, para
F fins de andlise, quadrilhas com criacdo comprovada acima de 10
3 anos.
PONTUACAO TOTAL: 60 PONTOS

Além da pontuacao acima, o proponente pode receber bonus de pontuagdo, ou seja, uma pontua-
¢do extra, conforme critérios abaixo especificados:

<td width=

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificacdo do

Ponto Extra Descricao do Ponto Extra Pontuacio
G Agentes culturais do género feminino.
2
H Agentes culturais negros (pretos ou pardos)
¢ indigenas. 2
1 Agentes culturais com deficiéncia.

PORTARIA SMCT N° 056/2026, DE 21 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a nomeagao dos membros da Comissao de Selecdo para selegcdo de agentes cultu-
rais em pleito pelos recursos do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO FESTIVAL DE QUA-
DRILHAS SMCT N° 03/2026.

A Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo de Santa Luzia/MG, no uso de suas atri-
buicdes legais,

CONSIDERANDO as disposigdes constantes nos incisos I e II, do art. 81, daLei Organica do
Municipio de Santa Luzia/MG; e

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Federal n° 14.903/2024, que “Estabelece o marco
regulatorio do fomento a cultura, no ambito da administragdo publica da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

RESOLVE:

Art. 1°Ficam nomeados os membros da Comissao de Selecdo para selegdo de agentes culturais
em pleito pelos recursos do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO FESTIVAL DE QUADRI-
LHAS SMCT N° 03/2026, conforme disposto a seguir:

I — Alessandro Nanini dos Reis Silva, matricula n® 39.018;
II — Amanda Pamela Santos Gomes, matricula n® 34.671; e

III — Marco Aurélio Carvalho Fonseca, matricula n® 36.680.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publica¢@o no Diario Oficial Eletro-
nico do Municipio de Santa Luzia/MG.

Santa Luzia/MG, 21 de Julho de 2026.

Regilene de Carvalho Rodrigues
Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo - SMCT

Prefeitura Municipal de Santa Luzia - PMSL

Portaria SMCT N° 056. DE 21 DE JULHO DE 2026 - Comissao de Selecdo -Edital Festival
de Quadrilhas

PORTARIA SMCT N° 057/2026, DE 21 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a nomeagao dos membros da Comissao de Selegdo para selegdo de agentes cultu-
rais em pleito pelos recursos do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO FESTIVAL DE QUA-
DRILHAS SMCT N° 03/2026.

A Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo de Santa Luzia/MG, no uso de suas atri-
buigdes legais,

CONSIDERANDO as disposigdes constantes nos incisos I e 11, do art. 81, da Lei Organica do
Municipio de Santa Luzia/MG; e

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Federal n® 14.903/2024, que “Estabelece o marco
regulatorio do fomento a cultura, no ambito da administragdo publica da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados os membros da Comissdo de Hablitacdo para a avaliagdo da habilitacao
de agentes culturais em pleito pelos recursos do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO FESTI-
VAL DE QUADRILHAS SMCT N° 03/2026., conforme disposto a seguir:

I — Téania Cristina Hovadick de Oliveira, matricula n® 9.229;
II — Luiz Felipe Santana Silva, matricula n® 41.063; ¢

III — Marcia Cristina de Souza, matricula n® 2.081.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagdo no Diario Oficial Eletrd-
nico do Municipio de Santa Luzia/MG.

Santa Luzia/MG, 21 de Julho de 2026.

Regilene de Carvalho Rodrigues
Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo - SMCT

Prefeitura Municipal de Santa Luzia - PMSL

Portaria SMCT N° 057. DE 21 DE JULHO DE 2026 - Comissao de Habilitacio-Edital
Festival de Quadrilhas

PORTARIA SMCT N° 058/2026, DE 21 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a nomeagao dos membros da Comissao de Selegdo para selegdo de agentes cultu-
rais em pleito pelos recursos do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO FESTIVAL DE QUA-
DRILHAS SMCT N° 03/2026.

A Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo de Santa Luzia/MG, no uso de suas atri-
buigdes legais,

CONSIDERANDO as disposi¢des constantes nos incisos I e II, do art. 81, da Lei Orgéanica do
Municipio de Santa Luzia/MG; e

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Federal n® 14.903/2024, que “Estabelece o marco
regulatorio do fomento a cultura, no ambito da administragdo publica da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados os membros da Comissdo de Analise de Recursos para a analise de
recursos da etapa de selegdo e da etapa de habilitagio do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
FESTIVAL DE QUADRILHAS SMCT N° 03/2026, conforme disposto a seguir:

I — Gabriel Chaves Becheleni Martins, matricula n® 40.617;
II — Julimar Duarte Elias, matricula 40.130; e
III — Evandro Lara, Matricula 39.016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publica¢@o no Diario Oficial Eletro-
nico do Municipio de Santa Luzia/MG.

Santa Luzia/MG, 21 de Julho de 2026.
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Regilene de Carvalho Rodrigues
Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo - SMCT

Prefeitura Municipal de Santa Luzia - PMSL

Portaria SMCT N° 058. DE 21 DE JULHO DE 2026 - Comissdo de Analise de Recurso-
-Edital Festival de Quadrilhas

I —
SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITACAO E REGULA-
RIZACAO FUNDIARIA

INSTAURACAO DE REURB

Instauraciao REURB n° 91/26 Localidade: Condominio Recanto do Luar

Requerente: Luiz Trindade Imoveis LTDA

CONSIDERANDO as imposi¢des da Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017, que dispoe
sobre a regularizagio fundiaria rural e urbana, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o requerimento n° 21445/2025 formulado por Luiz Trindade Imo-
veis LTDA, postulando a instauracdo formal da regularizagdo fundiaria em um nucleo urba-
no identificado como Condominio Recanto do Luar, conforme poligono indicado na Figura 1;

Figura 1. Limite aproximado da drea a ser regularizada
Fonte: Requerimento de REURB

CONSIDERANDO que se trata de area consolidada, com vias abertas e areas ja ocupadas;

DETERMINO a abertura do procedimento administrativo de REURB — Instauracio REURB
n° 91/26 para Regulariza¢@o Fundiaria do nucleo urbano informal denominado Condominio Recan-
to do Luar.

A descricdo e delimitag@o precisa do nucleo urbano informal, bem como a identificagdo dos
imodveis abrangidos pela REURB em questdo, com seus proprietarios, confrontantes e respectivas
matriculas imobilidrias, serdo indicadas no procedimento administrativo competente.

O requerente devera apresentar, em até 120 dias da publicacdo desta instaurag¢@o, o Projeto de
Regularizagao — PRF completo, conforme orientagdes do Termo de Referéncia disponibilizado no
site da Prefeitura Municipal de Santa Luzia, sob pena de arquivamento do processo.

Publique-se no meio oficial.

Valdoveu Vitor dos Santos
Secretario de Habitacio e Regularizacdo Fundiaria

INSTAURACAO DE REURB

Instauracio REURB n° 92/26 Localidade: Santa Rita, Quadra 4

Requerente: Hugo Stefano Campos Sousa

CONSIDERANDO as imposi¢des da Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017, que dispoe
sobre a regularizagdo fundiéria rural e urbana, e d4 outras providéncias;

CONSIDERANDO o requerimento n° 8276/2025 formulado por Hugo Stefano Campos Sou-
sa, postulando a instauracdo formal da regularizag¢@o fundiaria em um ntcleo urbano identificado
como Quadra 4, localizado no Bairro Santa Rita, conforme poligono indicado na Figura 1;
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Fonte: Requerimento de REURB

CONSIDERANDO que se trata de area consolidada, com vias abertas e areas ja ocupadas;

DETERMINO a abertura do procedimento administrativo de REURB — Instauraciao REURB
n° 92/26 para Regulariza¢ao Fundiaria do ntcleo urbano informal denominado Quadra 4, localizado
no bairro Santa Rita.

A descrigdo e delimitagdo precisa do nucleo urbano informal, bem como a identificagdo dos
imoveis abrangidos pela REURB em questdo, com seus proprietarios, confrontantes e respectivas
matriculas imobilidrias, serdo indicadas no procedimento administrativo competente.

O requerente devera apresentar, em até 120 dias da publicacdo desta instauracdo, o Projeto de
Regularizacio — PRF completo, conforme orientacdes do Termo de Referéncia disponibilizado no
site da Prefeitura Municipal de Santa Luzia, sob pena de arquivamento do processo.

Publique-se no meio oficial.

Valdoveu Vitor dos Santos
Secretario de Habitacio e Regularizacdo Fundiaria

IMPAS

PORTARIA N° 034 DE 2026

“Designa Comissao Especial para realiza¢iio e avaliacio da Prova de Conceito referente ao
Processo Administrativo de Licitacao n® 12/2026.”

A Presidente do INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL —
IMPAS, da cidade de Santa Luzia - MG, no uso das atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas pelo
art. 69-A inciso III e VI, da Lei Municipal n°® 2.644/2006, com as alteragdes da Lei Municipal n®
2.940/2008; ¢

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de aferir a conformidade da solugdo ofertada pela licitante
provisoriamente classificada em primeiro lugar com as especificagdes técnicas previstas no Termo
de Referéncia e no Edital;

CONSIDERANDO a previsdo de realizacdo de Prova de Conceito (PoC) constante do Edital
do Processo Licitatorio n® 001/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Especial de Avaliagao da Prova de Conceito — PoC, destinada
a acompanhar, analisar e avaliar a solu¢do apresentada pela licitante provisoriamente classificada
em primeiro lugar no Processo Licitatorio n° 001/2026, cujo objeto é contratacdo de empresa para
operacionalizar o servico de empréstimos consignados.

Art. 2° A Comissdo sera composta pelos seguintes servidores:

I - Elizabeth Lucide do Nascimento - Matricula n® 9.258 — Presidente;
II — Flavia Regina dos Santos - Matricula n® 35.766 - Membro;

III - Julio Cassio Silva Abreu -Matricula n® 33.260 - Membro.

Art. 3° Compete a Comissao:

I — acompanhar a realizagdo da Prova de Conceito;

II — verificar o atendimento integral dos requisitos técnicos, funcionais, operacionais e de de-
sempenho estabelecidos no Edital e no Termo de Referéncia;

IIT — solicitar esclarecimentos e demonstragdes adicionais, quando necessarios, desde que nao
impliquem modifica¢do da proposta apresentada;

IV — registrar em formulario proprio, o atendimento ou nio de cada requisito previsto para a
Prova de Conceito;

V — elaborar Relatorio Circunstanciado, devidamente fundamentado, contendo a conclusio
quanto a aprovagdo ou reprovagao da soluc@o apresentada;

VI — encaminhar o Relatorio ao Agente de Contratacdo ou a Comissdo de Contratagdo para
prosseguimento do certame.

Art. 4° Os membros da Comissdo exercerdo suas atividades com independéncia técnica, obser-
vando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia,
motivagdo e julgamento objetivo.

Art. 5° A atuacdo da Comissao restringe-se a verificacdo do atendimento dos requisitos previstos
no Edital e no Termo de Referéncia, sendo vedada a adogdo de critérios ndo previamente estabele-
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cidos.

Art. 6° O Relatorio Final da Comissédo integrara os autos do processo administrativo, servindo
de fundamento para a decisdo acerca da aprovagdo ou reprovacdo da Prova de Conceito.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Luzia/MG, 20 de julho de 2026.

Helenice de Freitas

Presidente do IMPAS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026
CONVOCACAO - 11* Chamada

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando
o disposto no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, divulga e convoca os candida-
tos classificados a comparecerem na Secretaria de Satude, Sala 43, localizada na sede da Prefeitura
Municipal de Santa Luzia na Avenida VIII, n® 50, bairro Carreira Comprida, nos dias 22, 23, 24, 27
¢ 28 de julho de 2026, no horario de 09 horas as 16 horas, em cumprimento aos termos dos itens 7
¢ 8 do referido Edital, para realizar os procedimentos administrativos necessarios, conforme Clas-
sificacdo Final.

11° CHAMADA - PSS N° 01/2026
5 CLASSIFICACAO
CLASSIFICACAO -
CARGO AMPLA CONCORRENCIA PESSOA C%l}/lADEFlCIEN- HORARIO
ASSISTENTE SOCIAL DO N° 66 AO N° 80° N° 04°
CIRURGIAO DENTISTA DO N° 67 AO N° 74° -
EDUCADOR FiSICO N° 10 -
ENFERMEIRO 40H DO N° 107° AO N° 144 N° 06 E 07°
ENFERMEIIIR%PLANTO' DO N° 71° AO N° 129° N° 04°
S 09h as 16h (obser-
o o ano oo vando o intervalo
FISIOTERAPEUTA DO N° 20 AO N° 22 N° 01 para almogo de 12h
PSICOLOGO DO N° 79° AO N° 98° - 4 13h).
NUTRICIONISTA N° 29 -
TECNICO DE ENFERMA- . o 1o -
GEM 40H DO N° 124 AO N° 173
TECNICO DE ENFERMA- . o tane
GEM PLANTONISTA DO N9 AO N 190 -

Santa Luzia, 21 de Julho de 2026.

LEONARDO DAVID ROSA REIS
Secretario Municipal de Saide de Santa Luzia - MG

ASSISTENTE SOCIAL

AMPLA CONCORRENCIA
66 HILCARLA ALVES FERREIRA
67 ELIZABETH GOULART DA SILVA RODRIGUES
68 ADRIANA ROSA FONSECA COSTA
69 GABRIELA ANGELICA MENDES DE OLIVEIRA
70 VALERIA HONORIO DE SOUZA
71 FERNANDA VALADAO FERREIRA MATOS
72 FABIOLA APARECIDA MIRANDA BARTOLOMEU
73 ERICA MODESTO PEIXOTO DE MEDEIROS
74 FRANCINE DE ALCANTARA SILVA
75 PRISCILA CRISTINA GONCALVES ABREU
76 RAIRINE ROZA NUNES
77 PRISCILA KETLYN FIRMINO SILVA
78 MARQUES ANTONIO LEANDRO DE JESUS
79 ZEILA ESTRELA DA LUZ ELIAS
80 LUCIA ANESIA RODRIGUES CAETANO
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PCD PCD
4 MARIA DE FATIMA DA SILVA 6 ELI CAMPOS DE SOUZA JUNIOR
7 LILIAN GRAZIELE DO ESPIRITO SANTO
CIRURGIAO DENTISTA
AMPLA CONCORRENCIA ENFERMEIRO PLANTONISTA
67 LIGIA PEREIRA DE SOUZA AMPLA CONCORRENCIA
68 MARIA LUCIA CAMPOLINA MIRANDA 71 NADJULIA DE JESUS MUCUTA
69 ANDERSON ROMA DA SILVA 72 LEONICE CARDOSO RODRIGUES DOS SANTOS
70 ANDRE FELIPE DA SILVA ALMEIDA 73 ANDREA CRISTINA ALVES
71 EDMUNDO COELHO DA SILVA 74 REINALDO DA SILVA DE FREITAS
72 ISABELA ESTEPHANY DE SALES 75 DERLAN PEREIRA DO NASCIMENTO
73 VALQUIRIA GABRIELE ALMEIDA DE SOUZA OLIVEIRA 76 CILZA DE LOURDES TORRES
74 ANA ANGELICA LOPES FERREIRA 77 GLAUCIA REGINA MARCONDES
78 SABRINA FERNANDA ROCHA DOS SANTOS
EDUCADOR FiSICO 79 RICARDO ALEXANDRE DE AGUIAR SANTOS
AMPLA CONCORRENCIA 80 PATRICIA SOARES NASCIMENTO
10 HUGO RAINNER DE LIMA SANTOS 81 MIRELLE ALVES SOARES
82 FELIPE LACERDA CHAGAS
83 JEANE CRISTINA DOS SANTOS PEREIRA
ENFERMEIRO 40H
A 84 DOUGLAS EDUARDO SILVA
AMPLA CONCORRENCIA
85 DEBORA ELEN SANTANA ANDRADE
107 JULIANA PIRES DE OLIVEIRA
86 NAYENE RIBEIRO GONZAGA SOARES
108 RUTE PRANDO LIMA -
87 RAFAEL ANTONIO AQUINO NETTO
109 JONATHAN EMILIO DA CRUZ
88 LORENA MARTINS BOTTER
110 THAYLINE KIMBERLY RODRIGUES
89 LORRANE AMORIM BISPO
111 SANDRA SILVA COSTA
90 ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA
112 GISLAINE VERGILIA ARANTES GONCALVES
91 ELIANE MARCOLINO
113 SHIRLLEY AMARO CRUZ
92 ROSENILDA NUNES DA ROCHA PEDRO
114 JULIA GABRIELA MACHADO MARTINS 3
93 ANGELICA CHRISTINA DE PAIVA QUITES
115 ALESSANDRA PANICALI DE OLIVEIRA SOUZA
94 CAMILA PAOLA BATISTA MARIA LOPES
116 SARA DA SILVA OLIVEIRA DAMASCENO
95 TIARA LUIZA DE SOUZA
117 ALEXANDRA GOMES DE SOUZA SILVA
96 ALICE TAMARA GONCALVES ANTUNES
118 ANA PAULA CARDOSO
97 MARLUCIA SOUSA BARROS
119 AURINEIA PINHEIRO DOS SANTOS
98 MAYKON PIRES DA SILVA SANTOS
120 KARINA ELIZABETH EVANGELISTA BRETZ
99 SHEYLA APARECIDA DE FREITAS
121 LUANA CRISTINA BATISTA DOS SANTOS
100 TAIS RAFAELA SILVA
122 DENISE JANAINA VIANA SILVA
101 DANIELLE MARIA DE OLIVEIRA
123 ERICA JOANA FORNERIS MARTINS
102 DAILZA CORDEIRO DE SOUZA
124 JULIANA PATRICIA DE SOUZA - ,
103 ROMULO CUSTODIO DA SILVA
125 ANA APARECIDA GOMES .
104 PATRICIA APARECIDA DE SOUZA LAGE
126 DIONISIO SERRAO
105 CLAUDIA CARDOZO PEREIRA
127 SHEYLA LELIS SOARES DIONIZIO
106 ODILSON MANSUR
128 VANESSA BATISTA DE SOUZA
107 TALISSON DE OLIVEIRA SILVA DUARTE
129 ERICA CONCEICAO DA SILVA FERREIRA -
108 NUBIA STEFANY PEREIRA
130 GABRIELA WELLES SIRQUEIRA SILVA XAVIER
109 BRUNA ROCHA DE PAULA
131 KETENEY LAGE CAMARA
110 GABRIELLA DIAS DUARTE
132 BRUNA ALESANDRA BARBOZA DA CONCEICAO
111 GRACIELE APARECIDA FERREIRA DE MOURA
133 ISABELLE SILVA CORDEIRO
112 MIRIAM CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS
134 JULIA MATOS DE ALMEIDA
113 ANDREIA FERREIRA BARBOSA
135 RUBIA BARBOSA EMILIA DE MORAIS
114 BRUNA YORRANA FERRAZ ALMEIDA
136 MARIANA DOS SANTOS MEDEIROS .
115 BARBARA BIANCA VIDAL DA SILVA
137 MONICA DA SILVA NEVES
116 RAFAELA RAYSSA REIS NUNES FERREIRA
138 NEUZELI DOS SANTOS RODRIGUES
117 ISABELA CRISTINA DE SOUSA
139 JOELMA GONCALVES DA SILVA
118 ISADORA LORRANY MENDES MORAIS
140 ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA
119 AMILTON SILVA DE AMORIM
141 EDELAINE FERREIRA PONTES DORNELLAS
120 MARCIA REGINA VIZERRA SANTOS
142 LOREN GABRIELLE DUARTE CAMPOS
121 ROSILEI BARBOSA SOARES
143 JONATHANN ALBERT GOULART MARTINS
122 ESTER DE BARROS MARTINS
144 BRUNA LUISA DIAS
123 ROSANA LEMES RODRIGUES
124 PRISCILLA CAROLINE ANDRADE
125 TIAGO PEREIRA DA SILVA
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126

GABRIELA PEREIRA DOS SANTOS

139

ALINE PEREIRA AGUIAR

127

MARIA EDUARDA RODRIGUES DE MOURA

140

SAMARA LOURENCO NEPOMUCENO

128

SAMARA DANIELE GOMES RODRIGUES SILVA

141

RAQUEL MENDES PEREIRA

129

ADRIANA MARIA DA SILVA ALMEIDA MARTINS

142

SOCORRO APARECIDA FERREIRA

143 SONIA ENEIDA DE JESUS
PCD 144 ANA PAULA PEREIRA CAMPOS
4 NATALIA MAREN DE JESUS ARAUJO 145 JOSIANE MARIA SILVA
146 FULVIO LOURENCO MARTINS
FISIOTERAPEUTA 147 INGREDY GOMES DE SOUZA
AMPLA CONCORRENCIA 148 ANA PAULA PAIVA MORAES SANTOS
149 GILMARA KELEN DE SOUZA LIMA
20 PATIELLY BATISTA VIANA 150 MERIVANIA ALVES DOS SANTOS
21 WESLLEY JORGE DE SOUSA COSTA - AR ANE LACEROA SANTOS
2 TADEU LUIZ MARCAL LIMA - PRy —
PCD 153 MARIA DE FATIMA FERNANDES DOS SANTOS
1 SIMONE BARBOSA DE PAULA 154 JULIANA DAS MERCES PEREIRA
155 KELLE CRISTINA DE ALMEIDA MOREIRA
PSICOLOGO 156 MARTA MEIRELLES
AMPLA CONCORRENCIA 157 CHRISTIE SALOME DOS SANTOS RODRIGUES
o GIOVANNI PIOVESAN DE MENDONCA 158 FLAVIA CRISTIANE EVANGELISTA
%0 ELIANE RUBIA RODRIGUES MATOS 159 FABIANA ANDREA CORREA NASCIMENTO
81 ADRIANA CARLA MARQUES 160 DENISE GONCALVES
82 ADRIANO SEBASTIAO MORAIS 16l EDNAIRIS VIRIRA
%3 MIRELLY OLIVEIRA SALGADO 162 MARINA DE FARIA VIEIRA NOGUEIRA
84 WELINGTON MARCELINO DE OLIVEIRA 163 DEBORA JUNIA INACIO KOCHI
85 CAMILA LAGE DO CARMO 164 ERICA ROBERTA LEAO
86 VANESSA AUGUSTA DOS SANTOS BRAL 165 JESSICA KAREN LIMA DA SILVA
87 JANAINA DE MATTOS NOGUEIRA TRINDADE 166 DAIANNE ALVES DIAS MAXIMO
o8 MARIANA FERNANDES DIAS 167 ANDRESSA COLARES FREITAS
% DAIANE BORGES SANTOS 168 FRANCINIA SOUZA DE ANDRADE
90 MARINA GONCALVES OLIVEIRA 169 DIANA XAVIER DE OLIVEIRA
91 CAMILA LUCIANO DE SOUZA DOS SANTOS FERNANDES 170 CAMILA JORDANA DA SILVA BICALHO
o ISABELA TOFANI GONCALVES MACHADO ROQUE 171 LARISSA EMMANUELLE ALVES NASCIMENTO
03 DAYANNE DIAS SOARES 172 ISABELLA EMANUELLE CAMPOS SILVA
94 JUNIO APARECIDO VAZ DA SILVA 173 MARILENE DA SILVA SOUZA
95 THAYNARA KARINA DA SILVA
Iy PHILIPPE GABRIEL DA MATA KAHEY TECNICO DE ENFERMAGEM PLANTONISTA
97 PEDRO JOSE DE AGUILAR VIEIRA AMPLA CONCORRENCIA
98 MARCOS ANTONIO GONCALVES CORREA 91 LORENA MIRANDA RODRIGUES
92 1GO MARCIANO OLIVEIRA
NUTRICIONISTA 93 LORAINE CAMILA DE MATOS
AMPLA CONCORRENCIA 94 KELLY CRISTINA ELEUTERIO

29

DAYSE DE MORAIS MACHADO

TECNICO DE ENFERMAGEM 40H
AMPLA CONCORRENCIA

124

CLEIA GRISOSTE LEITE DE MELO

125

MAYRA ROCHA

126

ROSALINA ROXO GUIMARAES CHAMON

127

JULIANA MOREIRA DOS REIS

128

KEYLLA SALES BATISTA

129

FABRICIA GIL SANTO

130

SIMARA DE SOUZA SAMPAIO

131

ANDREA APARECIDA DOS SANTOS CAMPOS

132

ELAINE INACIA DA SILVA

133

FABIANA CELY DE OLIVEIRA

134

MARCIA CRISTINA FLORIPES FERREIRA

135

RAQUEL MOREIRA REUTER

136

CRISTIENE ROSA MAXIMO

137

ROBERTA ARIANE ALVES GOMES

138

SIMONE BRAZ VALADARES

95

NAIZA FERNANDA BRITO ALMEIDA

96

ROSIMARY DO CARMO MUNIZ DE ALMEIDA

97

LUCILENE GOMES NUNES

98

CLEIDE PEREIRA DE SOUZA

99

VALERIA DO CARMO RONCONI

100

CRISTIANE RODRIGUES DA MOTA

101

AMBROSINETE DAS DORES SANTOS VIANA

102

AURIAN DA PAIXAO ARAUJO ALVES

103

IMAD TALHES SALVIO

104

MARIA REGINA MENDES

105

SHIRLEY DO VALE

106

DAIANNE ALVES DIAS MAXIMO

107

MARIA APARECIDA DA SILVA LOPES

108

ROSELI DOS SANTOS

109

FERNANDA ALVARENGA EUGENIO DA SILVA

110

PAOLA KETTUNE ALVES SILVA

111

DANIELLE DE SOUZA ANDRADE PROFETA

112

SABRINA HELEN DE PAULA SANTOS

113

BRUNA MARTINS DOS SANTOS

114

MICHELLE APARECIDA DE SOUZA ISABEL CASTILHO




Poder Executivo

SANTA LUZIA

Terga-feira, 21 de julho de 2026 Diario Oficial do Municipio 13
115 JOELMA APARECIDA SILVA 177 CAMILA CAROLINA CORREIA SANTOS SILVA
116 ANGELA MARIA LOPES MARCAL MARTIN 178 CLAUDIA ALVES CARDOSO
117 JESSICA RIBEIRO DOS SANTOS 179 SIMONE ALVES DA SILVA DE CARVALHO MATOS
118 CINTIA VIEIRA DE OLIVEIRA DA COSTA 180 MARIA DA GLORIA DA PAIXAO
119 JESSICA MARQUES DE SOUZA 181 KARINE APARECIDA SALES
120 JESSICA MARQUES DE SOUZA 182 JUNIA DE SOUZA FARIA
121 THAYS COUTO DE OLIVEIRA 183 MAURO RODRIGUES DA SILVA
122 KELLI MIRENE DOS SANTOS 184 ELAINE APARECIDA SANTOS ALVES
123 HARRISON RANGEL MIRANDA 185 HELIA PAULA GUILHERME AFONSO SILVA
124 MARIANA DE OLIVEIRA COUTO 186 JOSILENE TAVARES DIAS
125 IVETE DA ROCHA 187 MARIA GRAZIELE PEREIRA DOS SANTOS
126 MARIA MARLENE ANTUNES DOS SANTOS 188 JACQUELINE DE ALMEIDA PENNA OLIVEIRA
127 EDILEIA AUGUSTO DE SOUSA 189 TAMIRES DE CASSIA FERREIRA ABREU
128 APARECIDA CRISTINA MOREIRA DA SILVA MENDES 190 CAMILA ESTER FAGUNDES ROCHA
129 NEIDE DE JESUS SILVESTRE DOS SANTOS
130 DAYANA APARECIDA MIRANDA CHAVES NERES 11° CHAMADA PSS N° 001-2026
131 AGATA PEREIRA CAMPOS
132 GLAYCIELLE DE MAGALHAES MOREIRA Santa Luzia, 21 de Julho de 2026.
133 JAINNY STEFANY RIBEIRO COSTA
134 LUDMILLA DE CESAR SOARES CORREA CAMPOS LEONARDO DAVID ROSA REIS
135 CAMILA DIOVANA MOURA MARQUES Secretario Municipal de Saude de Santa Luzia - MG
136 FRANCILEIDE DE ANGELO BARROSO DE ANDRADE
137 Nayara Cristina de Oliveira Maria
138 ELISA FERNANDES AMBROSIO GABINE TE
139 MARLI APARECIDA DE JESUS SANTOS
140 PAULA ROBERTA RAMOS DA CRUZ
]
141 TANAINA BASILIA DE OLIVEIRA DECRETO N° 4.763, DE 21 DE JULHO DE 2026
142 HELEN FERNANDA DA SILVA
Exonera agente publico, no ambito do Poder Executivo Municipal.
143 MARIA DE LOURDES DA ROCHA
144 FABIANA BARCELOS NONATO
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, no uso de suas atribuigdes legais e nos
145 ANA PAULA ALVES GAZETO termos do inciso VI do caput do art. 71 da Lei Organica Municipal,
146 DEBORAH DOS ANJOS RUFFO
147 LUANA CRISTINA DOS SANTOS CONSIDERANDO que “o Poder Executivo Municipal ¢ exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
148 TAILA LOURENA INACIO CHAGAS Secr@tajlrios Municipais, Diretores ou Assessores”, nos termos do caput do art. 61 da Lei Orgéanica
Municipal;
149 DANIELE FIGUEIREDO DA SILVA
150 ISADORA HELOISA DA SILVA } N ) ) . S
CONSIDERANDO que “sao auxiliares diretos do Prefeito os Secretarios Municipais, Diretores
151 REGINA CLAUDIA ALVES DOS SANTOS e Assessores”, nos termos do inciso I do caput do art. 78 da Lei Orgénica Municipal; e
152 LUCIANA PEREIRA DA SILVA BOTELHO
153 BRUNA CAROLINE MAYNARTE CHICARELLI CONSIDERANDO que os cargos dos Secretarios Municipais sdo de livre nomeagéo e exonera-
¢do do Prefeito, nos termos do paragrafo inico do art. 78 da Lei Organica Municipal,
154 CLEIDE APARECIDA LOPES RODRIGUES
155 MARIA SUELI BARROSO DOS SANTOS
DECRETA:
156 JULIANA NEPOMUCENO COSTA
157 CRISTINA ANUNCIACAO RODRIGUES
Art. 1° Fica exonerada, Rosimeire Conceigdo Pessoa Rinaldi, inscrita no CPF sob o n® XXX.187.
158 DARLYANNY GOMES DE OLIVEIRA 426-XX, do cargo de Secretaria Municipal de Administragdo, Estratégia e Gestdo de Pessoas, nos
159 CLEONICE CIPRIANO MATOS termos do art. 24 da Lei Complementar n° 4.570, de 30 de marco de 2023.
160 ANGELA MARIA DE JESUS PEREIRA MENDES
161 SHIRLEI BRIGIDA SARTORI Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
162 JOSIELE RODRIGUES MATOZINHO
163 YASMIN CRISTINA DE FARIA Santa Luzia, 21 de julho de 2026.
164 JHONATAS SILVA PEGO
165 KARINA SANTOS ALCANTARA PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
166 FLAYANE JULIA GERALDA SILVA FAGUNDES PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA
167 THALITA RODRIGUES FERNANDES
168 GLEICIKELY DOS SANTOS HOMEM @000
169 EDSON AUGUSTO ANDRADE PROFETA SECRET 'ARIA MUNICIP AL
170 LARISSA CRISTINA FREITAS FERREIRA DE ADMINISTRAC AO
171 ANA MARIA MENDES SANTOS
172 CRISTIANE FERNANDA BARBOSA ALVES MIRANDA
173 FLAVIA EDUARDA NOGUEIRA PORTARIA N° 26.845, DE 21 DE JULHO DE 2026.
174 ERICA SANTOS ASSIS BASTOS

175

RENATA PIRES DE ABREU DE DEUS

176

ANA CAROLINA MOREIRA SALES

“Dispde sobre a Licenga para Tratar de Interesses Particulares de servidor publico em cargo de
provimento efetivo”.
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O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o art. 113, da Lei n® 1.474/1991 e Lei n® 2.819/2008; e

CONSIDERANDO a vontade expressa do servidor por meio do Protocolo n® 188/2026, de 08
de julho de 2026;

CONSIDERANDO o deferimento do Secretario da Pasta;

RESOLVE:

Art. 1°-— AUTORIZAR a prorrogacdo da Licenca para Tratar de Interesses Particulares (sem
vencimentos), para o servidor efetivo no cargo de Paisagista; Erickson Almeida Aranda, matricula
n° 33.958.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Santa Luzia, 21 de Julho de 2026.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 26.846, 21 DE JULHO DE 2026.

“Dispde sobre a exoneragdo/nomeagao de servidor publico em cargo de provimento comissio-
nado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposigoes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 e
Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente ¢ idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do cargo de provimento comissionado de Coordenador II; Wilker José
dos Santos Batista;

Art. 2° - DISPENSAR do exercicio das fungdes e responsabilidade pela Coordenadoria de Fis-
calizagdo Tributaria; Wilker José dos Santos Batista;

Art. 3° - NOMEAR para o cargo de provimento comissionado de Gerente I; Wilker José dos
Santos Batista;

Art. 4° - DESIGNAR para o exercicio das fungdes e responsabilidade pela Geréncia Tributaria;
Wilker José dos Santos Batista;

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo os seus efeitos a
partir de 20 de julho de 2026.

Santa Luzia, 21 de julho de 2026.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

PORTARIA N° 26.847, 21 DE JULHO DE 2026.

“Dispde sobre a nomeagdo de servidor publico em cargo de provimento comissionado”.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso
VI do art. 71 da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposi¢oes do art. 12, item II da Lei n® 1.474/1991, Lei n® 2819/2008 e

Poder Executivo
Terca-feira, 21 de julho de 2026

Lei Complementar n® 4.570/2023; e

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de se admitir de forma legal, transparente ¢ idonea
servidores para o Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR para o cargo de provimento comissionado de Coordenador [; Jodo Washin-
gton Aratjo Magalhées;

Art. 2° - DESIGNAR para o exercicio das fungdes e responsabilidade pela Coordenadoria de
Programas Sociais e Cadastro Unico; Jodo Washington Aratijo Magalhies;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 20 de julho de 2026.

Santa Luzia, 21 de julho de 2026.

PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

ADESAO 009/2026 - Objeto: Aquisi¢do de Kit movel de Educacdo para o Transito destinado
aos alunos de 06 a 10 anos (Ensino Fundamental - anos iniciais) por meio da Ata de Registro de
Pregos n° 012/2024, promovida pelo CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL MULTIFINA-
LITARIO DO ALTO RIO PARDO —COMAR, na condigdo de 6rgdo ndo participante do certame,
conforme condigdes, especificagdes e regras estabelecidas no instrumento convocatoério e na referida
Ata. Empresa detentora ENGETRAN EDUCACIONAL LTDA, CNPJ n° 44.866.345/0001-06, per-
fazendo o valor total de R$ 1.416.000,00. O Secretario Municipal de Educa¢do, St. HEVERTON
FERREIRA DE OLIVEIRA, HOMOLOGA o processo em 21 de julho para seu efeito juridico e
legal.
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